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I Allgemeiner Teil

1 Bezeichnung und Gegenstand des Studiums

Bachelorstudium & 35 Z 1b HG 2005 und § 38a Abs. 1a HG 2005 im Bereich der ,Facheinschldgige Studien
ergdnzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung” gemdB §35Z 1 litb
HG 2005 und & 14 HCV 2013 gegliedert nach entsprechenden Facherbiindeln und Berufsfeldern. Das Ba-
chelorstudium ist Zulassungsvoraussetzung fiir ein Masterstudium zur Erlangung eines Lehramtes gemaR §
3521 lit b HG 2005.

2 Qualifikationsprofil

2.1 Ziele des Studiums unter Bezugnahme auf die Aufgaben der Pddagogischen
Hochschule

Das Bachelorstudium im Bereich der facheinschlagigen Studien ergdnzende Studien zur Erlangung eines Lehr-
amtes in der Sekundarstufe Berufsbildung” im Entwicklungsverbund Sid-Ost (insbesondere Padagogische
Hochschule Steiermark, Pddagogische Hochschule Burgenland, Pddagogische Hochschule Karnten) zielt auf
eine professions- und wissenschaftsorientierte Ausbildung in den fiir die Berufsausiibung notwendigen Kom-
petenzen ab. Bezugnehmend auf das Hochschulgesetz 2005 verfolgt der Entwicklungsverbund Sid-Ost die
Aufgaben (§8) und leitenden Grundsatze (§9) im Hinblick auf die pddagogische Profession und deren Berufs-
felder im Rahmen von Lehre und Forschung (§ 8 HG 2005 und § 9 HG 2005).

Inhaltlich flieBen Analysen des Berufsfeldes, nationale und internationale Standardkataloge sowie die vom
Entwicklungsrat empfohlenen Kompetenzen von Padagoglinnen ein (§ 42 Abs. 1a HG 2005). Zudem wurde auf
den geltenden Lehrplanen der berufsbildenden mittleren und héheren Schulen sowie sonstige rechtliche
Grundlagen Bedacht genommen.

Die Module nehmen Bezug auf die im Entwicklungsverbund Siid-Ost festgelegten Kernelemente der Professi-
on: Inklusive Pddagogik unter besonderer Beriicksichtigung der Differenzbereiche Begabung und Behinderung;
Diversitdt mit Fokus auf Mehrsprachigkeit, Interkulturalitét, Interreligiositét; Sprache und Literalitét; Gender;
Global Citizenship; Medien und digitale Kompetenzen.

2.2 Qualifikationen/Berechtigungen

Das Bachelorstudium schlieft mit dem akademischen Grad Bachelor of Education ab und berechtigt die Ab-
solventinnen zur Belegung des weiterfihrenden Masterstudiums zur Erlangung eines Lehramtes im Bereich
der Facheinschladgige Studien ergdnzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes der Sekundarstufe Berufsbil-
dung (Master of Education).

Mit dem Bachelorstudium wird auch ein Lehramt mit dem Fdcherbiindel ,fachtheoretische Unterrichtsgegen-
stdnde” im Bereich der Sekundarstufe Berufsbildung (vgl. § 35Z 1 b HG 2005 und § 14 Z 2 HCV 2013) erlangt.



An der Padagogischen Hochschule Steiermark, der Padagogischen Hochschule Karnten und der Pddagogischen
Hochschule Burgenland kénnen Qualifikationen in folgenden standortspezifischen Berufsfeldern erworben
werden:

- Technik, Gewerbe und Industrie

- Bau- und Baunebengewerbe

- Informations — und Kommunikationstechnologie

- Kunst, Design und Gestaltung

- Angewandte Chemie und Biotechnologie

- Wirtschaft und Gesellschaft sowie angewandte Okonomie
- Gesundheit, Bewegung, Erndhrung und Schonheit

- Tourismus, Gastronomie und Lebensmittel

- Dienstleistung

2.3 Bedarf und Relevanz des Studiums fiir den Arbeitsmarkt

Das Angebot wird nach MalRgabe des Bedarfes erstellt, welcher an den 6ffentlichen und privaten Padagogi-
schen Hochschulen des Entwicklungsverbundes Siid-Ost nach den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit, Spar-
samkeit und ZweckmaRigkeit zu bewerten sein wird.

2.4 Lehr-, Lern- und Beurteilungskonzept

2.4.1 Allgemeine Leitlinien

Der hochschuldidaktische Zugang basiert auf Konzepten des forschenden und dialogischen Lernens und zielt
auf aktive Wissenskonstruktion und eigenverantwortlichen Kompetenzerwerb ab. Alle Studienfachbereiche
tragen zu einer umfassenden padagogischen Bildung bei. Selbststudienanteile werden in das modulare hoch-
schuldidaktische Gesamtkonzept integriert. Entsprechend den Charakteristika von Hochschulbildung greifen
Prozesse der Wissensgewinnung und Wissensvermittlung ineinander und bedingen einander wechselseitig.
Demzufolge erhalten Studierende Unterstitzung in unterschiedlichen Formen, z.B. durch Blended Learning,
Peer Instruction oder Peer Coaching. Damit werden Selbststeuerungsprozesse und das Selbstmanagement
aktiviert, die Eigenaktivitat der Studierenden vielseitig und individualisierend unterstiitzt und Reflexion und
Feedback-Kultur von Beginn an als Elemente eines dialogischen Lerndesigns erlebt. Freie und gebundene
Wahlmodule schaffen Moglichkeiten zur individuellen Schwerpunktsetzung. Lernforderliche Leistungsriick-
meldungen und Leistungsbewertungen sind integrative Teile der Lehr-Lernkonzepte und stehen im Zusam-
menhang mit den zu erwerbenden Kompetenzen. Das Modell der Pddagogisch-Praktischen Studien orientiert
sich am Leitbild der reflektierenden Praktikerlnnen und zielt darauf ab, bildungswissenschaftliches, fachliches
und fachdidaktisches Wissen zu verkniipfen, in Handlungskompetenz umzusetzen und Unterricht gemal den
Prinzipien der Praxisforschung zu planen, zu evaluieren, zu analysieren, zu reflektieren und weiterzuentwi-
ckeln.

2.4.2 Studienarchitektur und Kompetenzaufbau

Die Studienarchitektur der Padagogischen Hochschule Steiermark, der Padagogischen Hochschule Burgenland
und der Pdadagogischen Hochschule Karnten basiert auf einem modularisierten Angebot im Bereich der allge-
meinen bildungswissenschaftlichen Grundlagen und der Fachdidaktik. Die Padagogisch-Praktischen Studien
sind integrativer Bestandteil der Module.



Bildungswissenschaftliche Grundlagen:

Im Bereich der allgemeinen bildungswissenschaftlichen Grundlagen werden gemall der Anlage des Hoch-
schulgesetzes 2005 alle Module in Form von drei Pflichtmodulen mit 30 ECTS-Credits angeboten. Hier be-
schéaftigen sich die Studierenden mit den Fragen des Berufs und der professionellen Entwicklung, mit den
schulischen Bedingungen fiir Lernen und Lehren, grundlegenden Theorien der Berufsbildung und der Berufs-
bildungsforschung, der Allgemeinen Didaktik sowie mit den Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens.

Padagogisch Praktische Studien:

Padagogisch-Praktische Studien sind liber den gesamten Studienverlauf integrative Bestandteile der Module
der allgemeinen bildungswissenschaftlichen Grundlagen und der Module der Fachdidaktik. Sie verkniipfen
theoretische, unterrichtsrelevante Inhalte und padagogisch-praktische Anteile miteinander. Die padagogisch-
praktischen Studien sind aufbauend gestaltet und verbinden die allgemeinen bildungswissenschaftlichen
Grundlagen, die Fachwissenschaften, Fachdidaktiken und den jeweiligen Fachbereich des jeweiligen Berufs-
feldes und unterstiitzen damit einen Kompetenzzuwachs der Studierenden. Sie dienen der Orientierung im
Berufsfeld, der konkreten Umsetzung von methodisch-didaktischen Uberlegungen, dem Erproben der vielfil-
tigen Aufgabenbereiche von Lehrpersonen und werden in Kooperation von Hochschule und Schule theorieba-
siert reflektiert, dabei geht es nicht nur um eine fachliche Unterstlitzung sondern auch um eine psychosoziale
Begleitung.

Fachdidaktik:

In den Modulen der Fachdidaktik werden die fiir das jeweilige Berufsfeld zutreffenden fachwissenschaftlichen
und fachdidaktischen Kompetenzen miteinander verknipft.

Berufsfelder und Berufsfelddidaktik:

Die Studierenden erwerben in den dafiir vorgesehenen Modulen die wissenschaftlichen, fachdidaktischen und
forderdiagnostischen Grundlagen, die sie befdhigen, fir Jugendliche und Erwachsene bestmégliche Lernbe-
dingungen zu schaffen und sie in ihren individuellen Lern- und Entwicklungsprozessen professionell zu unter-
stlitzen und zu begleiten. Weiters vertiefen sie ihre Gestaltungs- und Vermittlungskompetenzen, die sie befa-
higen, entsprechende Lernumgebungen zu organisieren. Die Studierenden setzen sich kritisch mit aktueller
Forschung und Unterrichtspraxis des jeweiligen Berufsfeldes auseinander.

2.4.3 Leistungs- und Kompetenznachweise

Zur Uberpriifung der Leistungen und Kompetenzen kénnen folgende Priifungsformen angewandt werden.

Miindliche Priifungen

Bei mundlichen Prifungen weisen Studierende ihre Fachkenntnis und ihr Verstandnis des Sachverhalts nach.
In Abhangigkeit von der Aufgabenstellung zeigen sie, dass sie Entscheidungen treffen und ihre Kenntnisse in
einen kommunikativen Kontext argumentativ einbringen kénnen. Z.B.: Einzelgesprach, Kleingruppendiskussi-
on, Assessment Center, Hearing (BB2.1BW04)

Schriftliche Priifungen

Studierende weisen ihre erworbenen Kompetenzen in schriftlicher Form nach. Z.B.: Prifungsarbeit mit offe-
nen/geschlossenen Fragestellungen, Multiple-Choice-Fragen, Open-Book-Priifung, Online Assessment
(BM3.4BW01)



Schriftliche Arbeiten

Studierende erstellen in Einzel-, Partner- oder Gruppenarbeit den Zielsetzungen und den vereinbarten Beur-
teilungs- und Feedbackkriterien entsprechende schriftliche Beitrage. Z.B. Seminararbeit, Literaturreview, Ex-
kursions-, Projekt- oder Werkstattbericht, Protokoll, Dokumentation, Fallanalyse, Blog, Forumsbeitrag
(TB1.4FGO01)

Prasentationen

Bei Prasentationen bieten Studierende aufgrund von gestellten oder frei gewahlten Aufgabenstellungen ihre
selbst ausgearbeitete Darstellung eines Sachverhalts in fir ein Auditorium geeigneter Form dar und kénnen
auf Anfragen kompetent Auskunft geben. Z.B.: Vortrag, medial unterstiitztes Referat, Projekt- und Produkt-
prdsentation, Postersession, Slams, Podcasts, MOOC, Webinar, Forendiskussion (TB4.6BF01)

Wissenschaftspraktische Tatigkeiten

Studierende weisen Kenntnisse im wissenschaftlichen Arbeiten durch konkrete forschende Tétigkeiten nach.
Z.B.: Erstellung von Fragebdgen, Durchfiihrung von Interviews, Beobachtung und Dokumentation, diagnosti-
sche Aufgabenstellungen, Screenings, Datenauswertung (BB7.4BW02)

Berufspraktische Tatigkeiten

Studierende weisen berufspraktische Kompetenz durch die Erfillung konkreter Auftrage nach. Z.B.: Unter-
richts- und Forderplanung, Lerndesign, Materialerstellung, berufspraktische Performanz, Videoanalyse,
Microteaching (TB4.6FB02)

Prozessdokumentationen

Mit Prozessdokumentationen halten Studierende ggf. anhand von Leitfragen und Kriterien kontinuierlich ih-
ren eigenen Lernprozess fest und reflektieren diesen. Z.B.: Lernjournal, Studientagebuch, Praxisreflexion,
Logbuch, Entwicklungsportfolio, Entwicklungsgesprach, Blogs, E-Portfolio, Peer Teaching, Lesson Studies
(TB1.1LLO4)

Modulpriifungen

Alle oben genannten Prifungsformen und Leistungsnachweise konnen fir Modulprifungen herangezogen
werden.

Anrechnungsmoglichkeiten

Fir den Bereich Fachwissenschaften werden 180 ECTS-Credits angerechnet.

2.5 Erwartete Lernergebnisse/Kompetenzen

2.5.1 Allgemeines Kompetenzprofil

Selbstkompetenz

Die Absolventinnen verfiigen Gber Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein, welche sich durch Leistungsfreude,
hohe Eigenverantwortung, Aufgeschlossenheit fiir Herausforderungen im beruflichen Alltag und eine ange-
messene Konfliktfahigkeit zeigen. Aufgrund der Kenntnis ihrer Potenziale setzen sie Ziele fiir ihre persdnliche
Professionsentwicklung. Durch Pflichtbewusstsein, Reflexionsbereitschaft und durch einen hohen Grad an
Eigeninitiative haben sie das notwendige Rollenbewusstsein erlangt und zeigen die Bereitschaft zum Weiter-
lernen und zur Weiterentwicklung. Sie verfligen Uber Motivationsfahigkeit und eine |6sungsorientierte
Grundhaltung. Ein ausgepragtes Organisationsmanagement ist ebenso Teil des professionellen Selbstver-
standnisses wie der positive Zugang zur bildungstechnologischen Entwicklung. Sie sind sich bewusst, dass sie
im gesellschaftlichen Kontext agieren und dass sie auf Verdnderungen in ihrem padagogischen Handlungsfeld
professionsaddquat reagieren missen.



Aufgabenkompetenz

Die Absolventinnen nehmen den inklusiven Erziehungsauftrag wahr und kénnen ihre Fach-, Methoden-, Sozi-
al- und Personalkompetenzen professionell nutzen. Vielfalt wird von ihnen als Chance interpretiert. Die sozia-
len und kulturellen Lebensbedingungen ihrer Schilerinnen werden von ihnen wahrgenommen und sie unter-
stlitzen im Rahmen des schulischen Kontextes deren individuelle Entwicklung. Sie vermitteln Werte und Nor-
men und fordern selbstbestimmtes Urteilen und Handeln von Schiilerinnen. Weiters kdnnen sie geeignete
Strategien im Umgang mit Konflikten und zur Pravention von Gewalt tberlegt anwenden.

Die Absolventlnnen initiieren und begleiten Lernprozesse auf der Basis wissenschaftlich fundierter Kenntnisse
in den fiir den Beruf relevanten Bezugsdisziplinen. Sie sind in der Lage, bildungswissenschaftliche, fachwissen-
schaftliche und fachdidaktische Erkenntnisse zu verkniipfen und auf deren Grundlage inklusiven Unterricht zu
planen, durchzufiihren, zu reflektieren und zu evaluieren. Sie wissen um Inhalte, Medien, Arbeits- und Kom-
munikationsformen und verfiigen Uber ein reichhaltiges Methodenrepertoire, welches sie fach- und situati-
onsaddquat zum Einsatz bringen und in einem professionsbezogenen Diskurs auch begriinden kénnen. Sie
kénnen personalisiertes und kooperatives Lernen durch unterschiedliche Lernstrategien, Lernkonzepte und
Lernmethoden initiieren und steuern. Sie sind in der Lage, Differenzierung und Individualisierung als didakti-
sches Prinzip umzusetzen und Leistungsriickmeldungen auf der Grundlage transparenter Beurteilungsmalista-
be verantwortungsbewusst an Schilerinnen zu geben.

Die Absolventinnen verfiigen tber fundiertes Wissen im Bereich der Pddagogischen Diagnostik und prozess-
orientierten Intervention. Sie kdnnen individuelle Forderplane fir unterschiedliche Lernbereiche erstellen und
die davon abzuleitenden FordermaRnahmen selbststdndig in verschiedenen inklusiven Settings umsetzen.
Weiters kennen sie unterschiedliche Formen der Kooperation mit schulischen und auBerschulischen Unter-

stlitzungsangeboten und sind in der Lage, diese in ihr padagogisches Handeln zu integrieren.

Kooperationskompetenz

Die Absolventinnen verstehen sich als Mitglieder eines professionellen Teams, das gemeinsam die Ziele einer
inklusiven Schule verfolgt. Sie setzen kooperative Arbeitsformen aufgaben-, adressatinnen- und kontextspezi-
fisch ein und sind in der Lage, Lehr- und Lernsettings flir heterogene Lerngruppen unter Beriicksichtigung
unterschiedlicher Lernausgangslagen und Lernziele im Team zu planen, umzusetzen und zu reflektieren. Dabei

Ubernehmen sie Verantwortung fir alle Schiilerinnen der Klasse.

Die Absolventlnnen wissen um die Bedeutung der Kooperation mit Eltern bzw. Erziehungsberechtigten und
der interdisziplindren Zusammenarbeit mit Expertinnen und setzen diese fiir die Lernprozessbegleitung zielge-
richtet ein. Sie kénnen Vernetzungen an den Ubergingen Elementarstufe - Primarstufe bzw. Primarstufe -
Sekundarstufe herstellen und Transitionsprozesse in Zusammenarbeit mit Pddagoglnnen der Elementar- und
Sekundarstufe begleiten.

Systemkompetenz

Die Absolventlnnen sehen die vielfaltigen Bildungsprozesse im systemischen Kontext. Sie verstehen sich als
Mitglieder einer professionellen und lernenden Organisation, die fur Bildung im umfassenden Sinn Verant-
wortung tragt. Darliber hinaus zeigen sie die Bereitschaft, ihr Rollenverstiandnis an Qualitatskriterien aus Un-
terrichts- und Bildungsforschung bzw. bildungspolitischen Vorgaben zu orientieren.

Die Absolventlnnen leben und reflektieren im Sinne des Berufsethos ihre padagogischen Handlungsfelder. Sie
kénnen facheriibergreifend und vernetzt denken und somit Synergien nutzen. Sie wirken im Sinne der Quali-
tatssicherung an Organisations-, Schul- und Unterrichtsentwicklungsprozessen am eigenen Schulstandort mit.
Sie gehen dabei prozess- und teamorientiert vor. Durch das Einbringen eigener Ideen und Vorschlage zeigen
sie sich flr standortbezogene Entwicklung mitverantwortlich. Ebenso wenden sie addaquate Evaluationsin-

9



strumente im Kontext mit standortbezogenen Qualitdtsoffensiven an und nutzen die erhobenen Daten fir ihr
professionelles Handeln auf allen Ebenen.

Interkulturelle Kompetenz

Die Absolventinnen verfligen Uber die Fahigkeit, ihre eigene (zukiinftige) Rolle in Bezug auf interkulturelle
Themen kritisch zu reflektieren und kénnen vorurteilsbehaftete Einstellungen von Menschen, Gruppen und
Institutionen erkennen, diese analysieren und handlungsorientiert begegnen. Dariiber hinaus lernen sie ver-
schiedene didaktische Konzepte und Modelle einer interkulturellen Pddagogik kennen und sind in der Lage,
diese situationsgerecht einzusetzen.

Interreligiose Kompetenz

Die Absolventinnen verfligen lber ein Grundverstdandnis von Religion und verstehen die groRe Bedeutung von
religibsen Motivationspotenzialen fiir Individuen und Gemeinschaften sowie den Beitrag der Religionen zur
Entwicklung von Mensch und Gesellschaft. Weiters verfiigen sie iber Grundkenntnisse zu den grol3en, pra-
genden religiosen Traditionen der Menschheit und verstehen die wichtigsten religiosen Vollzilige, insbesonde-
re jener, die im schulischen Kontext von Bedeutung sind. Darliber hinaus haben sie ein positives Verstandnis
von Religionsfreiheit, inklusive der Freiheit zur persdnlichen Distanzierung von Religion(en) sowie Kenntnis
von den wichtigsten gesetzlichen Rahmenbedingungen, die das Verhiltnis von Religion und Offentlichkeit in
Osterreich regeln.

Padagogische Kompetenz

Die Absolventinnen verfiigen lber ein padagogisch-professionelles Selbstverstandnis und arbeiten durch per-
sonliche Schwerpunktsetzung kontinuierlich an der eigenen Professionalisierung. Sie verstehen ihr Handeln in
der Schule als eine selbstreflektierte, prozess- und zielorientierte Tatigkeit auf dem Weg zu einem reflektie-
renden Praktiker/zu einer reflektierenden Praktikerin und entwickeln eine forschende Haltung im Unterricht
und nutzen die schulischen Lernfelder als Ausgangspunkt forschenden Lernens und akademisch-
wissenschaftlicher Kooperation. Dariiber hinaus nutzen sie theoretisches und praktisches Wissen zum Aufbau
sozialer Beziehungen und zur Gestaltung kooperativer Arbeitsformen.

Soziale Kompetenz

Die Absolventinnen verfligen liber die Fahigkeit, das soziale Verhalten und die Arbeitshaltung von Lernenden
zu diagnostizieren und sind in der Lage, die Ergebnisse in ihren Unterrichtsplanungen zu bericksichtigen. Wei-
ters kennen sie theoretische Konzepte und Modelle fiir soziale Entwicklungsverlaufe. Darliber hinaus haben
sie fundierte Kenntnisse tber politische, soziale und wirtschaftliche Stromungen unter besonderer Beriicksich-
tigung Osterreichs und der Europédischen Union, den Einfluss moderner Technologien und der Massenmedien
sowie aktueller Aspekte der politischen Bildung im Kontext der Globalisierung

2.6 Bachelorniveau gemafd Dublin-Deskriptoren

Die angestrebten Kompetenzen (vgl. 2.5) werden durch das Bachelorstudium grundgelegt. Die Studierenden
verfligen lber grundlegendes Wissen in den Bildungswissenschaften, den Fachwissenschaften, der Fachdidak-
tik und den Padagogisch-Praktischen Studien. Sie sammeln Erfahrungen im Berufsfeld und erwerben berufs-
praktisches Kénnen fiir den Lehrberuf, das sie befdhigt, die wichtigsten berufsbezogenen Tatigkeiten selbst-
standig durchzufihren. Sie kdnnen unter Anleitung zu berufsbezogenen Fragestellungen Daten gewinnen und
interpretieren, Informationen kommunizieren, Probleme und Losungen beschreiben und verfligen liber jene
Lernstrategien, die sie benétigen, um ihr Studium mit einem Hochstmal® an Autonomie fortzusetzen.
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Mit dem Abschluss werden die in den Dublin Deskriptoren definierten Anforderungen fir die Erreichung des
Bachelorgrades erfiillt und die Niveaustufe 6 des Osterreichischen Nationalen Qualifikationsrahmens (NQR)
bzw. des European Qualification Frameworks (EQF) erreicht.

2.7 Rahmenbedingungen institutioneller Kooperation

Das Bachelorstudium im Bereich der Facheinschlagige Studien ergdnzende Studien zur Erlangung eines Lehr-
amtes in der Sekundarstufe Berufsbildung wird in Kooperation mit der Padagogischen Hochschule Karnten
und der Padagogischen Hochschule Burgenland angeboten. Es gelten folgende Rahmenbedingungen:

* Die Bildungswissenschaftlichen Grundlagen sind gemaR der Anlage des Hochschulgesetzes 2005 im Ba-
chelorstudium mit 30 ECTS-Credits festgelegt und inkludieren 5ECTS-Credits Padagogisch-praktische Stu-
dien.

* Die Fachdidaktik umfasst 30 ECTS-Credits und inkludiert 10 ECTS-Credits Pddagogisch-Praktische Studien.

* Die Padagogisch-Praktischen Studien umfassen 15 ECTS-Credits und setzen sich aus 5 ECTS-Credits aus
dem Studienfachbereich Bildungswissenschaftliche Grundlagen, 10 ECTS-Credits aus dem Studienfachbe-
reich Fachdidaktik.

* Die Bachelorarbeit umfasst 5 ECTS-Credits.

Inhaltlich sind die Curricula des Bachelorstudiums im Bereich der Facheinschldgige Studien ergidnzende Stu-
dien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung im Entwicklungsverbund Siid-Ost auf
Kompetenzebene abgestimmt. Den Curricula aller Anbieter liegen institutionenibergreifend entwickelte
Kompetenzkataloge fiir das allgemeine Kompetenzprofil zugrunde, wodurch gegenseitige Anrechnungen von
erbrachten Priifungsleistungen sowie ein vergleichbares Kompetenzprofil der Absolventinnen gewahrleistet

sind.

Die Allgemeinen Bestimmungen sind im Entwicklungsverbund Stid-Ost nahezu wortident.

3 Allgemeine Bestimmungen

3.1 Dauer und Umfang des Studiums

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium im Bereich facheinschldagige Studien erganzende Studien zur
Erlangung eines Lehramtes gemaRk & 35 Z 1b HG 2005 umfasst gemaR § 8 Abs. 3b HG 2005 60 ECTS-Credits.
Dies entspricht berufsbegleitend einer vorgesehenen Studiendauer von vier Semestern. Ein ECTS-Credit ent-
spricht einer Arbeitsbelastung von 25 Stunden.

3.2 Zulassungsvoraussetzungen und Eignungsverfahren

§ 1 Zulassung zum Studium

Die Zulassung zum Bachelorstudium im Bereich der , Facheinschldgige Studien ergdanzende Studien zur Erlan-
gung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung“ erfolgt gemaR § 11 HZV 2007durch Nachweis einer
anlasslich der Begriindung eines Lehrer-Dienstverhaltnisses nach dienstrechtlichen Bestimmungen durchge-
flihrten Eignungsfeststellung (gem. § 3 Abs. 3 HZV).

Die Reihungskriterien werden im §50 Abs. 2. HG 2005 geregelt.
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3.3 Studienleistung im European Credit Transfer System (ECTS-Credits)

Allen von den Studierenden zu erbringenden Leistungen werden ECTS (ECTS) zugeteilt. Mit diesen ECTS-
Credits ist der relative Anteil des mit den einzelnen Studienleistungen verbundenen Arbeitspensums zu be-
stimmen, wobei das Arbeitspensum eines Jahres 1500 Echtstunden betragt und diesem Arbeitspensum 60
ECTS-Anrechnungspunkte zugeteilt werden, wodurch ein ECTS-Anrechnungspunkt 25 Echtstunden entspricht.
Das Arbeitspensum umfasst den Selbststudienanteil und die Kontaktstunden. Die Kontaktstunde entspricht 45
Minuten pro Unterrichtswoche des Semesters.

3.4 Beschreibung der Lehrveranstaltungstypen

Vorlesungen (VO) fiihren in Inhalte und/oder Theorien und/oder Methoden eines Faches oder in Teilbereiche
eines Faches ein. Sie ermoglichen Orientierung und den Aufbau grundlegender wissenschaftlicher Erkenntnis-
se und werden meist als Vortrags(reihe) durchgefiihrt. Dabei wird jedoch das Verfligen-Kénnen lber das vor-
gestellte deklarative und prozedurale Wissen (liber fachspezifische und tberfachliche Fahigkeiten) durch be-
gleitende Aufgabenstellungen sichergestellt. Vorlesungen kénnen auch virtuell angeboten werden.

Seminare (SE) dienen der wissenschaftlichen Auseinandersetzung mit Inhalten und Methoden eines Faches
oder Teilbereichen eines Faches in der gemeinsamen erfahrungs- und anwendungsorientierten Erarbeitung.
Die Lehrenden wahlen Inhalte/Themen aus, deren Bearbeitung mittleres Komplexitatsniveau erfordern. Ziel-
setzung ist der Auf- und Ausbau von Kompetenzen zur Erfassung und Losung von fachlichen, fachdidaktischen
und praxis- bzw. berufsfeldbezogenen Aufgabenstellungen. Lernformen, die zur Anwendung kommen, umfas-
sen z.B. Literatur- oder andere Formen fachspezifischer Recherchen, Entwicklung eigener Fragestellungen,
sach- und mediengerechte Darstellung der Ergebnisse — inklusive kritischer Reflexion und Diskussion. Die Ar-
beit an Themen kann sowohl in eigenstdndiger Arbeit als auch im Team oder in Projekten erfolgen. Seminare
kénnen virtuell angeboten werden, wenn die Kommunikation und Kooperation der Beteiligten durch geeigne-
te Angebote (elektronische Plattformen, Chats, E-Mail etc.) gewahrleistet sind.

Proseminare (PS) sind Vorstufen der Seminare. Sie haben Grundkenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens
zu vermitteln, in die Fachliteratur einzufiihren und exemplarisch Probleme des Faches durch Referate, Diskus-
sionen, schriftliche Arbeiten oder Fallerérterungen zu behandeln. Die Lehrveranstaltung hat immanenten
Prifungscharakter.

Ubungen (UE) erméglichen den Erwerb und die Vertiefung von Fahigkeiten und Fertigkeiten durch selbststén-
diges Arbeiten. Ubungen férdern den auf praktisch-berufliche Ziele der Studien ausgerichteten Kompetenzer-
werb. Ubergeordnetes Ziel ist dabei der Aufbau grundlegender Kompetenzen zur Erfassung und Lésung von
wissenschaftlichen und/oder berufsfeldbezogenen Aufgaben.

Vorlesung mit Ubung (VU) kombinieren Vorlesungsteile mit seminaristischen Formen oder angeleiteter
selbststandiger Arbeit der Studierenden. Die Vorlesungsteile finden in der GroRgruppe statt, bei den Ubungen
wird die Gruppe geteilt.

Arbeitsgemeinschaften (AG) dienen der gemeinsamen Bearbeitung konkreter Fragestellungen mithilfe von
Methoden und Techniken forschenden Lernens. Die Vertiefung von Inhalten (aus Vorlesungen und Semina-
ren) erfolgt anhand von lbergreifenden und/oder anwendungsorientierten Aufgabenstellungen. Hierbei han-
delt es sich um kleine (oft selbstorganisierte) Gruppen von Studierenden. Der Kompetenzerwerb fokussiert
dabei auch auf die wissenschaftlich berufsbezogene Zusammenarbeit.

Praktika (PR) fokussieren die (Mit)arbeit und Erprobung in berufsfeldspezifischen Arbeitsfeldern. Die Entwick-
lung von Handlungs- und Sozialkompetenz sowie der Fahigkeit zu Selbstregulation nehmen dabei einen brei-
ten Raum ein. Neben der angeleiteten Ubernahme von Aufgaben in Arbeitskontexten umfassen Praktika die
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Vorbereitung und Reflexion von zu absolvierenden Arbeitsaufgaben. Begleitveranstaltungen zu den Praktika
flihren in die Berufs- und Handlungsfelder mit ihren spezifischen Aufgabenstellungen, Fragestellungen und
Herausforderungen ein, stellen Verbindungen zu den fachdidaktischen und bildungswissenschaftlichen Er-
kenntnissen und Methoden her und unterstiitzen Evaluierung und Selbstreflexion.

Exkursionen (EX) tragen zur Veranschaulichung und Vertiefung von Inhalten/Themen von Lehrveran-
staltungen durch Einbindung externer Lernorte bei und werden im Rahmen der Lehrveranstaltung vor- und
nachbereitet.

3.5 STEOP - Studieneingangs- und Orientierungsphase

In den Curricula des Bachelorstudiums im Entwicklungsverbund Siid-Ost ist im ersten Semester eine Studien-
eingangs- und Orientierungsphase (STEOP) vorgesehen, die der Orientierung im Studien- und Berufsfeld, der
Reflexion der Studienwahl, der Auseinandersetzung mit den wesentlichen Aspekten und Anforderungen des
Studiums und des Berufs und der Férderung grundlegender Kompetenzen der Studierenden dient (vg. § 41
Abs. 1 HG 2005).

Die STEOP umfasst die Lehrveranstaltungen ,Orientierung im Berufsfeld”, , Einfilhrung und Grundlagen der
Didaktik und Fachdidaktik”, ,,Mediendidaktik”, sowie ,Pddagogisch Praktische Studien” im Gesamtumfang von
9 ECTS-Credits.

Die Beurteilung der Leistungen der Studierenden hat sich auf die erworbenen Kompetenzen zu stiitzen. Die
Beurteilung ist gegebenenfalls durch beratende Hinweise zu ergdnzen. Der positive Erfolg bei allen Lehrveran-
staltungsprifungen der STEOP berechtigt zur Absolvierung der weiteren Module und Prifungen sowie zum
Verfassen der im Curriculum vorgesehenen Bachelorarbeit.

Die Priifungen der STEOP diirfen gemaR § 41 Abs. 2 HG zweimal wiederholt werden.

Gemal HG 2005 § 41 Abs. 3 werden zur studienbegleitenden Beratung Anfangertutorien eingerichtet, welche
die Studierenden bei der Bewiltigung der leistungsméaRigen, organisatorischen und sozialen Anforderungen
des Studiums unterstitzen.

3.6 Pddagogisch-Praktische Studien - Beschreibung des Konzepts inklusive
Nachweis der erforderlichen ECTS-Credits

Insgesamt umfassen die Padagogisch-Praktischen Studien im Bachelorstudium im Bereich der ,,Facheinschla-
gige Studien ergdnzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung” im Ent-
wicklungsverbund Sid-Ost 15 ECTS-Credits. Dabei sind 5 ECTS-Credits dem Studienfachbereich der Bildungs-
wissenschaftlichen Grundlagen und 10 ECTS-Credits dem Studienfachbereich der Fachdidaktik zugeordnet.

Semester Gesamt-EC ... davon aus
PPS BWG D
L 2 )
2 2 A
3 1 A
4 2 ) 5
= 5 10

Abb. 2: Verteilung der ECTS-Credits der Padagogisch-Praktischen Studien
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5 ECTS-Credits der Padagogisch-Praktische Studien sind in den Bildungswissenschaftlichen Grundlagen ab dem
1. Semester integriert. Weitere 10 ECTS-Credits der Padagogisch-Praktische Studien sind den Modulen der
Fachdidaktik zugeordnet und beginnen bereits im 2. Semester. Die Padagogisch-Praktischen Studien verfolgen
Leitthemen, die sowohl in den Modultiteln als auch in den allgemeinen Inhaltsbeschreibungen zum Ausdruck
kommen. Die in Hospitationen und Lehribungen in den einschldgigen Ausbildungsschulen gesammelten Be-
obachtungen werden theoriebasiert analysiert und reflektiert.

Die Padagogisch-Praktischen Studien eroffnen Lehr- und Lernrdume im Berufsfeld Schule und zielen auf die
Entwicklung professionellen padagogischen Handelns ab. Grundintention der Pddagogisch-Praktischen Stu-
dien ist es, konzertierte Verkniipfungen der Fachbereiche Fachwissenschaft, Fachdidaktik sowie der Bildungs-
wissenschaftlichen Grundlagen zu initiieren und nutzbar zu machen.

Aktuelle bildungswissenschaftliche und fachwissenschaftliche Erkenntnisse sowie fachdidaktische Konzepte
stellen Grundlagen der Beobachtung, Planung, Durchfiihrung, Evaluation, Reflexion und das Coaching von
padagogisch-praktischem Handeln dar. Vor dem Hintergrund des Leitbildes einer reflektierenden Praktike-
rin/eines reflektierenden Praktikers zielen die konstruktive Uberschneidung der Dominen Theorie und Praxis,
die Erforschung eigenen Unterrichts sowie das Initiieren von und Partizipieren an Schulentwicklungsprozessen
darauf ab, Professionswissen zu steigern und im Berufsfeld Schule zu verwerten.

Das konkrete padagogische Konzept stellt sich wie folgt dar: Zentrale Zielsetzungen bestehen im Aufbau einer
forschenden Haltung, eines wissenschaftlich-reflexiven Habitus sowie eines Habitus routinisierten praktischen
Kénnens. Der Intention entsprechend, personalisierte Entwicklungsprozesse bestmaoglich zu evozieren, greifen
personalisiertes Lernen, Praxisforschung sowie Forschungs- und Praxiscoaching konzertiert ineinander. Als
Lernarrangeure regen Praxiscoaches die angehenden Lehrpersonen im Rahmen der Padagogisch-Praktischen
Studien durch strukturierte, auf die individuellen Bedirfnisse der Studierenden abgestimmte Orientierungs-
gesprache, die Konstruktion addaquater Aufgabenstellungen bzw. Lernumgebungen und individuell ausgerich-
tete Coachingbemiihungen zu Reflexionsprozessen sowie zur Entwicklung, Umsetzung und Evaluation eigen-
standiger Losungen an.

3.7 Bachelorarbeit

Im Rahmen des Bachelorstudiums im Bereich der ,,Facheinschlagige Studien erganzende Studien zur Er-
langung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung” ist eine Bachelorarbeit aus den Bildungs-
wissenschaftlichen Grundlagen oder der Fachdidaktik zu verfassen. Die Arbeit kann auch fachbereichsiber-
greifend sein.

Die Bachelorarbeit ist eine eigenstandig anzufertigende, schriftliche Arbeit, die im Rahmen einer Lehrveran-
staltung abzufassen ist. Dafiir sind 5 ECTS-Anrechnungspunkte vorgesehen. Die Bachelorarbeit kann ab dem
Beginn des 3. Semesters verfasst werden. Das Thema der Bachelorarbeit ist im Einverstdndnis mit dem/der
Lehrveranstaltungsleiterin festzulegen.

Die Bachelorarbeit orientiert sich in ihrem formalen Aufbau an wissenschaftlichen Publikationen und an den

Regeln guter wissenschaftlicher Praxis.
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3.8 Abschluss und akademischer Grad

Das Bachelorstudium ist abgeschlossen, wenn alle Module und die Bachelorarbeit positiv beurteilt sind. Das
Studium schliet mit dem akademischen Grad Bachelor of Education (BEd) ab.

3.9 Priifungsordnung

§ 1 Geltungsbereich

Diese Prifungsordnung gilt fir das Bachelorstudium im Bereich der Sekundarstufe Berufsbildung -
Facheinschlagige Studien ergdnzende Studien als Zulassungsvoraussetzung zu einem Masterstudium zur Er-
langung eines Lehramtes im Bereich der Sekundarstufe Berufsbildung gemaR § 35 Z 1b HG.

§ 2 Informationspflicht

Die fir die betreffende Lehrveranstaltung verantwortlichen Lehrveranstaltungsleiterinnen haben die Studie-

renden im Rahmen der ersten Lehrveranstaltungseinheit liber

¢ die Bildungsziele, Bildungsinhalte und Kompetenzen (learning outcomes),

* Art und Umfang der Leistungsnachweise (siehe § 3),

¢ die Prifungsmethoden (siehe § 6) einschlielllich des Rechtes auf Beantragung einer alternativen Pri-

fungsmethode gemaR § 63 Abs. 1Z 7 HG,

¢ die Beurteilungskriterien und die Vergabekriterien fiir die ECTS-Anrechnungspunkte sowie lber

¢ die Stellung des betreffenden Moduls im Curriculum
nachweislich zu informieren. Diese Informationen orientieren sich an den Beschreibungen der Leis-
tungsnachweise in den Lehrveranstaltungsbeschreibungen.

§ 3 Art und Umfang der Priifungen und wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Arbeiten
Folgende Priifungen oder andere Leistungsnachweise sind vorgesehen:
1. Modulabschluss

1.1. Der erfolgreiche Abschluss eines Moduls kann erfolgen
¢ durch eine Modulprifung oder
¢ durch Priifungen (iber einzelne Lehrveranstaltungen eines Moduls.
1.2. Art und Umfang der Modulprifungen sind in den Modulbeschreibungen auszuweisen.

1.3. Sind Leistungsnachweise Uber einzelne Lehrveranstaltungen eines Moduls vorgesehen, so ist in den Mo-
dulbeschreibungen auszuweisen, ob es sich um prifungsimmanente Lehrveranstaltungen oder um nicht-
prifungsimmanente Lehrveranstaltungen handelt. Ndhere Angaben zu Art und Umfang dieser Leistungs-
nachweise haben in den jeweiligen Lehrveranstaltungsbeschreibungen zu erfolgen und sind von den Lehrver-

anstaltungsleiterinnen zu Beginn der Lehrveranstaltung den Studierenden mitzuteilen.

1.4. Alle erforderlichen Leistungsnachweise zu Lehrveranstaltungen oder zu Modulen sind studienbegleitend
moglichst zeitnah zu den Lehrveranstaltungen, in denen die relevanten Inhalte erarbeitet worden sind, langs-
tens aber bis zum Ende des auf die Abhaltung der Lehrveranstaltungen folgenden Semesters zu erbringen.
Werden Leistungsnachweise nach Ablauf des dem Modul folgenden Studiensemesters erbracht, haben sie
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sich an einer vergleichbaren aktuellen Lehrveranstaltung oder an einem vergleichbaren aktuellen Modul zu
orientieren.

2. Beurteilung der Padagogisch-Praktischen Studien
Siehe § 10

3. Beurteilung der Bachelorarbeit

Siehe § 14

§ 4 Bestellung der Priiferinnen

1. Die Prufungen Uber einzelne Lehrveranstaltungen werden von den jeweiligen Lehrveranstaltungs-
leiterlnnen abgenommen.

2. Die Beurteilerinnen von Modulen sind die im Modul eingesetzten Lehrenden. Priifungen oder andere Leis-
tungsnachweise Uber das gesamte Modul sind kommissionell zu beurteilen.

3. Die Prifungskommission fiir kommissionelle Priifungen setzt sich aus mindestens drei Priferlnnen zusam-
men, die von dem fir die studienrechtlichen Angelegenheiten zustandigen monokratischen Organ bestellt
werden (vgl. § 28 Abs. 2 Z 2 HG 2005)

4. Jedes Mitglied einer Prifungskommission hat bei Beschlussfassung liber die Benotung eine Stimme. Die
Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Stimmenthaltungen sind unzulassig.

5. Bei langerfristiger Verhinderung einer Priferin/eines Prifers hat das fiir die studienrechtlichen Angelegen-
heiten zustandige monokratische Organ eine fachlich geeignete Ersatzkraft zu bestimmen.

§ 5 Anmeldeerfordernisse und Anmeldeverfahren

Die Studierenden haben sich rechtzeitig gemalk den organisatorischen Vorgaben zu den Prifungen anzumel-
den und im Falle der Verhinderung auch wieder rechtzeitig abzumelden.

§ 6 Priifungs- und Beurteilungsmethoden

1. Bei nicht-priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen findet die Prifung in einem einzigen Prifungsakt nach
Abschluss der Lehrveranstaltung statt.

2. Bei prifungsimmanenten Lehrveranstaltungen erfolgt die Priifung nicht durch einen punktuellen Priifungs-
vorgang, sondern aufgrund von (schriftlichen, mindlichen und/oder praktischen) Beitragen der Teilnehmerin-
nen.

3. Prifungen und Beurteilungen kénnen in verschiedener Form erfolgen z.B. schriftlich, mlndlich, praktisch,
elektronisch.

4. Modulprifungen sind Gesamtprifungen tber samtliche Lehrveranstaltungen eines Moduls. Ist eine Mo-
dulprifung vorgeschrieben, so darf es keine Priifungen Gber einzelne Lehrveranstaltungen geben.

5. Fur Studierende mit einer Behinderung im Sinne des § 3 des Bundes-Behindertengleichstellungsgesetzes,
BGBI. I Nr. 82/2005, sind im Sinne der §§ 42 Abs. 1 b, 46 Abs. 1 a und 63 Abs. 1 Z 7 Hochschulgesetz 2005 un-
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ter Bedachtnahme auf die Form der Behinderung beantragte abweichende Prifungsmethoden zu gewahren,
wobei der Nachweis der zu erbringenden Teilkompetenzen grundsétzlich gewahrleistet sein muss.

§ 7 Generelle Beurteilungskriterien
1. Grundlagen fiir die Leistungsbeurteilung sind die Anforderungen des Curriculums.

2. Bei Lehrveranstaltungen mit Anwesenheitsverpflichtung gelten die von der Studienkommission festgeleg-
ten Prozentsdtze der Anwesenheit bezogen auf die tatsiachlich angebotenen Lehrveranstaltungseinheiten.
Wird die erforderliche Anwesenheit unterschritten, kann der/die Studierende beim zustandigen studienrecht-
lichen Organ die Erbringung einer Ersatzleistung beantragen. Wird die Anwesenheitsverpflichtung um mehr
als 50% unterschritten, ist die Lehrveranstaltung jedenfalls nicht zu beurteilen und muss wiederholt werden.
Die Erbringung einer Ersatzleistung ist in diesem Fall nicht moglich.

3. Bei den Padagogisch-Praktischen Studien besteht 100%ige Anwesenheitsverpflichtung. Bei Unterschreitung
dieses Prozentsatzes ist zu prifen, ob eine beurteilbare Leistung vorliegt. Liegt diese nicht vor, so kann die
Lehrveranstaltung nicht beurteilt und muss wiederholt werden.

4. Vorgetduschte Leistungen sind mit ,,Unglltig/Tauschung” zu beurteilen und fithren zum Terminverlust.

5. Der positive Erfolg von Priifungen oder anderen Leistungsnachweisen und wissenschaftlich-
berufsfeldbezogenen Arbeiten ist mit ,,Sehr gut” (1), ,Gut” (2), ,,Befriedigend” (3), ,,Geniigend” (4), der nega-
tive Erfolg mit ,Nicht genligend” (5) zu beurteilen. Zwischenbeurteilungen sind nicht zuldssig. Bei Heranzie-
hung der flinfstufigen Notenskala fiir die Beurteilung von Leistungsnachweisen gelten in der Regel folgende
Leistungszuordnungen:

Mit ,,Sehr gut” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in weit lGber
das Wesentliche hinausgehendem Ausmal erfiillt und eigenstdndige addquate Lésungen prasentiert
werden.

Mit ,,Gut” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in Gber das We-
sentliche hinausgehendem AusmaR erfillt und zumindest eigenstdndige Losungsansatze angeboten wer-
den.

Mit ,Befriedigend” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in den
wesentlichen Bereichen zur Ganze erfillt werden.

Mit ,Genligend” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in den we-
sentlichen Bereichen Uberwiegend erfiillt werden.

Mit ,,Nicht genligend” sind Leistungen zu beurteilen, welche die Erfordernisse fiir eine Beurteilung mit
»,Genitgend” nicht erfillen.

6. Wenn diese Form der Beurteilung unmoglich oder unzweckmaRig ist, hat die positive Beurteilung ,Mit Er-
folg teilgenommen®, die negative Beurteilung ,Ohne Erfolg teilgenommen” zu lauten. Dies ist in der jeweiligen
Modulbeschreibung des Curriculums zu verankern.

»Mit Erfolg teilgenommen” wird beurteilt, wenn die beschriebenen Anforderungen zumindest in den we-
sentlichen Bereichen Uiberwiegend oder dariiber hinausgehend erfillt werden.

,Ohne Erfolg teilgenommen” wird beurteilt, wenn Leistungen die Erfordernisse fiir eine Beurteilung mit
»Mit Erfolg teilgenommen“ nicht erfillen.
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§ 8 Ablegung und Beurkundung von Priifungen
1. Alle Beurteilungen sind dem/der Studierenden auf Verlangen gemaR § 46 HG schriftlich zu beurkunden.

2. Gemal § 44 Abs. 5 HG ist den Studierenden auf Verlangen Einsicht in die Beurteilungsunterlagen und in die
Prifungsprotokolle zu gewahren. Die Studierenden sind berechtigt, von diesen Unterlagen Fotokopien anzu-
fertigen.

§ 9 Studieneingangs- und Orientierungsphase

Die Studieneingangs- und Orientierungsphase des Lehramtsstudiums enthalt einfiihrende und orientierende
Lehrveranstaltungen des ersten Semesters und soll der Orientierung im Studien- und Berufsfeld, der Reflexion
der Studienwahl, der Auseinandersetzung mit den wesentlichen Aspekten und Anforderungen des Studiums
und des Berufes und der Forderung grundlegender Kompetenzen der Studierenden dienen. Ndhere Bestim-
mungen zur Studieneingangs- und Orientierungsphase sind im Curriculum (3.8) enthalten.

§ 10 der Priifungsordnung Schulpraktische Ausbildung im Rahmen der Padagogisch-Praktischen Studien

1. Neben den in den Modul- und Lehrveranstaltungsbeschreibungen ausgewiesenen Anforderungen werden
folgende Kriterien fiir die positive Beurteilung der Leistungen in Lehrveranstaltungen der Schulpraktischen
Ausbildung herangezogen:

* Bereitschaft und Fahigkeit zum Aufbau professioneller Berufskompetenz,

* ausreichende fachspezifische Kompetenzen unter Beachtung des Ausbildungsstandes,

* ausreichende didaktisch-methodische Kompetenzen unter Beachtung des Ausbildungsstandes,

* ausreichende mindliche und schriftliche Sprachbeherrschung in der Unterrichtssprache,

* inter- und intrapersonale Kompetenz.

2. Die Beurteilung von Lehrveranstaltungen der Schulpraktischen Ausbildung erfolgt nach der fiinfstufigen

Notenskala oder nach der abweichenden Beurteilungsart ,,Mit/Ohne Erfolg teilgenommen” gemaR Modulbe-
schreibung und jedenfalls auch durch ein schriftliches Gutachten.

3. Die zustandigen Lehrveranstaltungsleiterinnen und/oder Ausbildungslehrerinnen haben mit den Studieren-
den Beratungsgesprache lber deren professionsbezogenen Entwicklungsstand zu fiihren. Zusatzlich ist den
Studierenden die Moglichkeit zur Einsicht in die sie betreffenden schriftlichen Gutachten zu gewéahren.

4. Die Beurteilung von Lehrveranstaltungen der Schulpraktischen Ausbildung erfolgt durch die zustandige
Lehrveranstaltungsleiterin/den zustandigen Lehrveranstaltungsleiter auf der Grundlage der schriftlichen Leis-
tungsbeschreibung der Ausbildungslehrerin/des Ausbildungslehrers.

5. Wird die Beurteilung voraussichtlich auf , Nicht genligend” bzw. ,Ohne Erfolg teilgenommen” lauten, so ist
dem zustadndigen studienrechtlichen Organ zum friihestmoglichen Zeitpunkt dariber Mitteilung zu machen.
Der/Die Studierende ist liber die voraussichtlich negative Beurteilung und deren Grundlagen sowie allfillige
Anforderungen zur Erreichung einer positiven Beurteilung umgehend nachweislich zu informieren. Dem/Der
Studierenden ist die Moglichkeit zur Stellungnahme einzurdumen.

6. Im Rahmen der Wiederholung von Lehrveranstaltungen der Schulpraktischen Ausbildung nach negativer
Beurteilung hat die Beurteilung kommissionell zu erfolgen.

§ 11 Studienbegleitende Arbeiten
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Studienbegleitende Arbeiten sind Arbeiten, die mehreren Modulen zugeordnet sind und sowohl den Lernpro-
zess als auch den Kompetenzerwerb in der Abfolge dieser Module dokumentieren (z.B. Portfolio, Projektar-
beit, Forschungsarbeit).

§ 12 der Priifungsordnung Wiederholung von Priifungen

1. Bei negativer Beurteilung einer Priifung oder eines anderen Leistungsnachweises mit ,Nicht geniigend”
oder ,,Ohne Erfolg teilgenommen” stehen dem/der Studierenden gemaR § 43 Abs. 5 HG insgesamt drei Wie-
derholungen zu, wobei die letzte Prifung eine kommissionelle sein muss. GemaR § 59 Abs. 2 Z 4 HG gilt das
Studium als vorzeitig beendet, wenn der/die Studierende auch bei der letzten Wiederholung negativ beurteilt
wurde.

2. Die Priifungskommission flr die letzte Wiederholung setzt sich aus der/dem oder den Lehrenden der Lehr-
veranstaltung oder des Moduls zusammen und wird um einen Priifer/eine Priferin erweitert, welcher/welche
von dem fir die studienrechtlichen Angelegenheiten zustiandigen Organ nominiert wird. Die Priifungskommis-
sion entscheidet einstimmig, wenn sie lediglich aus zwei Mitgliedern besteht, sonst mit Stimmenmehrheit.
Stimmenthaltung ist unzuldssig. Bei Nichteinigung oder Stimmengleichheit wird die Prifungskommission um
eine Pruferin/einen Prifer erweitert, welche/welcher von dem fir die studienrechtlichen Angelegenheiten
zustandigen Organ gemaR § 28 Abs. 2 Z 2 HG nominiert wird. Die erweiterte Prifungskommission entscheidet
mit Stimmenmehrheit, Stimmenthaltung ist unzuldssig.

3. Wiederholungen von Lehrveranstaltungen

Die Prifungen oder anderen Leistungsnachweise Uber die Lehrveranstaltungen der STEOP dirfen nur zweimal
wiederholt werden. Hinsichtlich der Zusammensetzung und des Abstimmungsprozesses der Priifungskommis-
sion bei der letzten Wiederholung findet Ziffer 2 Anwendung. GemaR § 59 Abs. 2 Z 7 HG gilt das Studium als
vorzeitig beendet, wenn die/der Studierende bei einer vorgeschriebenen Prifung der STEOP auch bei der
letzten Wiederholung negativ beurteilt wurde.

4. Wiederholungen von Lehrveranstaltungen der Schulpraktischen Ausbildung

Bei negativer Beurteilung der Schulpraktischen Ausbildung steht gemaR § 59 Abs. 2 Z 6 HG nur eine Wiederho-
lung zu. Bei insgesamt zweimaliger negativer Beurteilung der Schulpraktischen Ausbildung gilt das Studium als
vorzeitig beendet. Ein Verweis von der Praxisschule (z.B. auf Grund einer schwerwiegenden Pflichtverletzung)
ist einer negativen Semesterbeurteilung gleichzuhalten.

5. In die Zahl der Wiederholungen ist gemaR § 59 Abs. 3 HG auch die Zahl der Prifungswiederholungen an
anderen Padagogischen Hochschulen einzurechnen.

6. Wiederholungen positiv beurteilter Priifungen oder anderer Leistungsnachweise sind nicht moéglich.

7. Tritt die/der Prufungskandidatin nicht zur Prifung an, ist die Priifung nicht zu beurteilen und nicht auf die
Zahl der moglichen Prifungsantritte anzurechnen. Dies gilt auch dann, wenn keine fristgerechte Abmeldung

von der Prifung erfolgt ist.

8. Es gilt jedoch als Priifungsantritt, wenn die/der Prifungskandidatin zum Priifungstermin erschienen ist und
die Priifungsaufgaben Gibernommen oder nachweislich die erste Fragestellung in Bezug auf den Stoff der Prii-
fung zur Kenntnis genommen hat. Erfolgt sodann ein Priifungsabbruch, ist die Priifung jedenfalls zu beurtei-

len, es sei denn, es liegt ein wichtiger Grund fiir den Prifungsabbruch vor.
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§ 13 Rechtsschutz bei Priifungen und Nichtigerklarung von Beurteilungen
1. Betreffend den Rechtsschutz bei Prifungen gilt § 44 HG 2005.

2. Betreffend die Nichtigerklarung von Beurteilungen gilt § 45 HG 2005.

§ 14 Bachelorarbeit

1. Im Bachelorstudium ist eine Bachelorarbeit aus den Bildungswissenschaftlichen Grundlagen oder der Fach-
didaktik zu verfassen. Sie kann auch fachbereichsiibergreifend verfasst werden.

2. Die Bachelorarbeit ist die im Bachelorstudium eigenstdandig anzufertigende, schriftliche Arbeit, die im Rah-
men einer Lehrveranstaltung abzufassen ist. Dafiir sind 5 ECTS-Anrechnungspunkte vorgesehen. Sie kann ab
dem Beginn des 1. Semesters verfasst werden. Das Thema der Bachelorarbeit ist im Einverstandnis mit
der/dem Lehrveranstaltungsleiterin festzulegen.

3. Die Bachelorarbeit orientiert sich in ihrem formalen Aufbau an wissenschaftlichen Publikationen und an
den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis.

4. Der/die Beurteilerin der Bachelorarbeit ist die/der Lehrveranstaltungsleiterin der gewdhlten Lehr-
veranstaltung. Die Beurteilung kann durch einen Einzelprifer/eine Einzelpriferin erfolgen bzw. wenn mehrere
Lehrende in der Lehrveranstaltung eingesetzt sind, bilden diese die beurteilende Kommission.

5. Die gemeinsame Bearbeitung eines Themas der Bachelorarbeit durch mehrere Studierende ist zulassig,
wenn die Leistungen der einzelnen Studierenden gesondert beurteilbar bleiben.

6. Bei der Bearbeitung des Themas und der Betreuung der Studierenden sind die Bestimmungen des Urheber-
rechtsgesetzes, BGBI. Nr. 111/1936 i. d. g. F., zu beachten.

7. Hinsichtlich der Zusammensetzung und des Abstimmungsprozesses der Prifungskommission bei der letzten
Wiederholung findet § 12 Ziffer 2 Anwendung. Nach viermaliger Vorlage und viermaliger negativer Beurtei-
lung der Bachelorarbeit gilt das Studium als vorzeitig beendet.

§ 15 Abschluss des Bachelorstudiums und Graduierung

Die Graduierung zum ,Bachelor of Education (BEd)“ erfolgt, wenn alle Module des Bachelorstudiums positiv
beurteilt worden sind und die Beurteilung der Bachelorarbeit positiv ist.

3.10 Inkrafttreten

Das vorliegende Curriculum tritt mit 1.10.2016 in Kraft.

3.11 Ubergangsbestimmungen

Studierende von Bachelorstudien, die ihr Studium nach den vor Inkrafttreten der Novelle des Hoch-
schulgesetzes mit BGBI. | Nr. 124/2013 geltenden Rechtsvorschriften begonnen haben, haben dieses nach den
zu Beginn ihres Studiums geltenden Rechtsvorschriften fortzusetzen (HG 2005, §82d).
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Il Modulraster

4 Aufbau und Gliederung des Studiums

4.1 Verteilung des ECTS-Credits

EC-Verteilung Facheinschladgige Studien ergdnzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe

Berufsbildung

Studienfachbereich 2. 3. ECTS-Credits
Bildungswissenschaftliche Grundlagen 9 11 27
davon Padagogisch-Praktische Studien 2 1 5
Bachelorarbeit
davon Fernstudienelemente
Fachdidaktik 10 4 28
davon Padagogisch-Praktische Studien 4 4 10
Bachelorarbeit
davon Fernstudienelemente
Fachwissenschaften anrechenbar 180
davon Padagogisch-Praktische Studien
Bachelorarbeit 5
EC/Semester 240
> Padagogisch-Praktische Studien
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4.2 Moduliibersicht

Modulibersicht

Bachelorstudium zur Erlangung eines Lehramtes im Bereich der Sekundarstufe Berufsbildung,
,Facheinschldgige Studien erganzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung”

ECTS
Kurzz. Modultitel Sem | MA SWS | BWG | FW FW FD FD BA FWF >
Anr. PR
BWG 1 Lehren, Lehren und Motivation PM 5 7 7
BB1.1BW02 Orientierung im Berufsfeld 1 1 1
BB6.3BW02 Interaktionsprozesse im padagogischen Kontext 6 2 2
BB2.1BWO04 | Entwicklung und Person 2 1 2
TB1.1LLO4 Padagogisch Praktische Studien 1 1 2 2
BWG 2 Sozialer Lebensraum Schule PM 6 9 9
BM1.1BWO02 | Individualitat, Differenz und soziale Dynamik in 7 ) 3
Lerngemeinschaften
BM3.3BWO01 | Vernetzung und Kooperation in Schule und Um- 3 ) )
feld 3
BB5.3BW03 Diversitat und Inklusion 5 1 2
TB2.25L04 Padagogisch Praktische Studien 2 1 2 2
BWG 3 Aktuelle Aspekte in den Bildungswissenschaften PM 8 11 11
BM4.6BW02 | Gewihlter Schwerpunkt 8 2 3
BM3.3BWO02 | Padagogisch Professionelles Selbstverstandnis 8 ) 3
und Selbstmanagement
BB7.4BW02 Qualitatssicherung und Evaluation 7 1 1
BM3.4BW01 | Forschungskolloquium 8 2 3
TB3.3AA05 Padagogisch Praktische Studien 3 1 1 1
FD 1 Fachdidaktische Grundlagen der Berufsbildung 1/2 | PM 6 10 10
TB1.4FGO1 Einfuhrung und Grundlagen der Didaktik und
Fachdidaktik ! 2 3
TB1.4FG02 Mediendidaktik 1
TB1.4FGO3 P&dagogisch Praktische Studien 2 2 4
D2 fee:taltung von beruflichen Lehr- und Lernprozes- 23 | pm 6 10 10
TB2.5GLO1 Methoden der Berufspadagogik 2 2 3
TB2.5GL02 Mediendidaktik 2 2 3 2
TB2.5GLO3 Padagogisch Praktische Studien 3 2 4 4
FD3 Berufsfelddidaktik 4 PM 6 8 8
TB4.6BF01 Vertiefung der Fachdidaktik im Berufsfeld 4 1 2
TB4.6BF02 Aktuelle Angebote im Berufsfeld 4 1 2
TB4.6BF03 Erwachsenenbildung 4 1 1
TB4.6BF04 Fachdidaktische Professionalisierung 4 2 1
TB4.6BFO5 Padagogisch Praktische Studien 4 1 2 2
Fachwissenschaften anrechenbar 180 180
BA Bachelorarbeit 5 5
s | 180 | 5 ] 15 | 240
Summen pro Studienjahr
EC
. FW FD
Studienjahr SWS | BWG | FW Anr. FD PR BA FWF >
Semester 1 und 2 19 17 16
Semester 3 und 4 14 10 12
Summe 33 27 180 28 5 240
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4.3 Lehrveranstaltungsiibersicht

Lehrveranstaltungsiibersicht

Bachelorstudium zur Erlangung eines Lehramtes im Bereich der Sekundarstufe Berufsbildung,

Facheinschlagige Studien erganzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung

ECTS-

Semester LV-Titel LV-Typ SWStd Credits Sem.
BB1.1BW02 Orientierung im Berufsfeld (STEOP) Ku” 1 1 1
Sg®
UE®
BB6.3BW02 . o . SE” 2 2 6
Interaktionsprozesse im padagogischen Kontext ps?
BB2.1BW04 Entwicklung und Person ps’™® 1 2 2
Sg®
TB1.1LLO4 Padagogisch Praktische Studien (STEOP) UE 1 2 1
TB1.4FGO1 Einfuhrung und Grundlagen der Didaktik und Fachdidaktik (STEOP) SE 2 3 1
TB1.4FG02 Mediendidaktik (STEOP) SE 2 3 1
9 13
TB1.4FGO3 Padagogisch Praktische Studien SE 2 4 2
BM1.1BW02 Individualitat, Differenz und soziale Dynamik in Lerngemeinschaften SE 2 3 7
BM3.3BW01 Vernetzung und Kooperation in Schule und Umfeld SE 2 2 8
BB5.3BWO03 Diversitat und Inklusion SE” 1 2 5
ps?
TB2.2SL04 Padagogisch Praktische Studien UE 1 2 2
TB2.5GLO1 Methoden der Berufspadagogik SE 2 3 2
TB2.5GL02 Mediendidaktik SE 2 3 2
12 19
TB2.5GL03 Padagogisch Praktische Studien SE 2 4 3
BM4.6BW02 Gewadbhlter Schwerpunkt SE 2 3 8
BM3.3BW02 Padagogisch Professionelles Selbstverstandnis und Selbstmanagement SE 2 3 8
BB7.4BWO02 Qualititssicherung und Evaluation Se?” 1 1 7
ps?
BM3.4BW01 Forschungskolloquium Se?” 2 3 8
k0"
TB3.3AA05 Padagogisch Praktische Studien UE 1 1 3
10 15
TB4.6BF01 Vertiefung der Fachdidaktik im Berufsfeld SE 1 2 4
TB4.6BF02 Aktuelle Angebote im Berufsfeld SE 1 2 4
TB4.6BF03 Erwachsenenbildung SE 1 1 4
TB4.6BF04 Fachdidaktische Professionalisierung SE 2 1 4
TB4.6BF0O5 Padagogisch Praktische Studien UE 1 2 4
6 8
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4.4 Studienverlauf

Studienverlauf

Bachelorstudium zur Erlangung eines Lehramtes im Bereich der Sekundarstufe Berufsbildung Facheinschlagige

Studien erganzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes in der Sekundarstufe Berufsbildung

Sem BWG +PPS FD +PPS FW BA
o FD 3
= 3
g (PM)
g Fachdidaktik im Berufsfeld
A 8 ECTS o
~ Inkl. 2 ECTS PPS 0
‘©
o)
g
BWG 3 %
g (PM) =
é Aktuelle Aspekte in den Bildungs- FD 2 = a
g wissenschaften (PM) 5
o 11 ECTS Projektorientierte Fachdidaktik | o
Inkl. 1 ECTS PPS 10 ECTS g
Inkl. 4 ECTS PPS im 3. Sem. o
c
S
o BWG 2 Q@
[0} (V)
g (Pm) FD 1 2
£ Sozialer Lebensraum Schule (PM) =
L]
v 9 ECTS Fachdidaktische Grundlagen
o Inkl. 2 ECTS PPS der Berufsbildung
10 ECTS
Inkl. 4 ECTS PPS im 2. Sem.
o BWG 1
[
i (PM)
[}
£ Lehren, Lernen und Motivation
L]
) 7 ECTS
—

Inkl. 2 ECTS PPS
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5 Modulbeschreibungen

5.1 Modulbeschreibungen BWG - Bildungswissenschaftliche Grundlagen

5.1.1 Lehren, Lernen und Motivation

Kurzzeichen/Modulbezeichnung:
Lehren, Lernen und Motivation

Modulniveau: SWStd: ECTS-Credits: Modulart: Semester: Voraussetzung: Sprache: Institution/en:
BA 5 7 PM - Deutsch PHSt/PHB/PHK

(davon 2 PPS)

Inhalt (Kurzbeschreibung):

Orientierung im Berufsfeld: Pddagogische Grundlagen und Grundbergriffe; Grundlagen der Unterrichtsgestaltung; Grund-
begriffe und Theorien der allgemeinen Padagogik; Gestaltung von Lehr und Lernprozessen; Erziehungswissenschaftliche,
psychologische und soziologische Grundlagen des Lehrens und Lernens in Bezug auf padagogische Handlungsfeldern; 6ster-
reichisches Schulsystem

Interaktionsprozesse im padagogischen Kontext: Grundlagen von Klassenmanagement und -flihrung
Professionelle Kooperation, Kommunikation und Beratung, Rechtliche Rahmenbedingungen und administrative Aufgaben;

Schulrecht; Dienstrecht..., Gesetzlicher Erziehung- und Bildungsauftrag

Entwicklung und Person : Lernen als biographischer Prozess; Lerntheorien; Lernen und Gehirn; Begleitung und Unterstiit-
zung von Lernprozessen; Grundlagen der Lernpsychologie; Personlichkeitspsychologie; Motivation;

Padagogisch Praktische Studien: Lehrverhaltenstraining; Hospitationen; Analyse von Unterricht

Kompetenzen:
Die Absolventinnen und Absolventen des Moduls ...

.. kennen wesentliche Anforderungen padagogischer Berufe und kdnnen sich im Berufsfeld orientieren.

.. kennen die Grundstruktur des 6sterreichischen Schulsystems.

. kennen grundlegende Begriffe, Theorien und Methoden der Allgemeinen Padagogik und deren Relevanz fiir den Lehrberuf.

. kennen erziehungswissenschaftliche, psychologische und soziologische Grundlagen des Lehrens und Lernens und kénnen diese fir die
Beobachtung und Analyse von Unterricht nitzen.

.. kennen Dienstrechte und Dienstpflichten und verfiigen Giber Kenntnisse der Leistungsfeststellung und Leistungsbeurteilung.

.. verfuigen Uber Basiswissen zur Beratung, Unterstiitzung und Forderung von Lernprozessen.

.. kdbnnen Lehrplane analysieren und Lehrstoffverteilungen und Unterrichtsvorbereitungen erstellen.

.. kennen die wesentlichsten didaktischen Modelle und Lerntheorien und kénnen daraus Riickschliisse auf die Gestaltung von Lehr-
und Lernprozesse ziehen.

... verfligen Uber Kenntnisse der Personlichkeitstheorien und der Lernpsychologie und kdnnen diese in den Unterricht transferieren.

.. kennen theoretische Konzepte und Modelle fiir kognitive, korperliche, emotionale und soziale Entwicklungsverlaufe.

.. kennen grundlegende bildungssoziologische Theorien und Begriffe und deren Relevanz fiir den Lehrberuf.

.. kdnnen Lehr- und Lernprozesse strukturiert beobachten und analysieren, daraus Schliisse ziehen und fiir das eigene Handeln nutzbar

machen.
Lehrveranstaltungen
Abk LV/Name: LV-Typ F/FD/ TZ Voraus- | SWStd ECTS- SE
PPS/BWG setzung Credits
BB1.1BW02 | Orientierung im Berufsfeld (STEOP) Ku” BWG 257 - 1 1 1
SE® 26°
Ue® 27
BB6.3BWO02 | Interaktionsprozesse im padagogischen Kontext se?” BWG 30" - 2 2 6
ps® 26°
27
BB2.1BW04 | Entwicklung und Person ps’® BWG 35" 1 2 2
SE® 26°
27
TB1.1LLO4 Padagogisch Praktische Studien (STEOP) UE PPS 5 1 2 1
Summen 5 5+2PPS
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5.1.2 Sozialer Lebensraum Schule

Kurzzeichen/Modulbezeichnung:
Sozialer Lebensraum Schule

Modulniveau: SWStd: ECTS-Credits: Modulart: Semester: Voraussetzung: Sprache: Institution/en:
BA 6 9 PM - Deutsch PHSt/PHB/PHK
(davon 2 PPS)

Inhalt (Kurzbeschreibung):

Individualitdt, Differenz und soziale Dynamik in Lerngemeinschaften: Werteerziehung; Beziehungskultur; Erziehungim
historischen Kontext; Gesellschaft und Familie; Lehrerrolle im Wandel; Gruppensoziologie; Jugendsoziologie

Umgang mit Differenz, Klassenfiihrung und Umgang mit schwierigen Situationen

Vernetzung und Kooperation in Schule und Umfeld: Kooperation und Vernetzung; Nonverbale und verbale Kommunikation;
Konfliktldsung; Sprachtraining

Diversitat und Inklusion: Individualitat und Differenz; Diversitat und Inklusion in Bildungs- und Vermittlungsprozessen

Padagogisch Praktische Studien: Durchfiihrung und Analyse von Unterricht

Kompetenzen:

Die Absolventinnen und Absolventen des Moduls ...

... sehen ihren Erziehungsauftrag als wesentlichen Bestandteil des Unterrichtsgeschehens und kénnen ihre eigenen Haltungen und Erfah-
rungen kritisch reflektieren und somit ihre Planungs-, Handlungs- und Reflexionsfahigkeit professionalisieren

... erkennen den Stellenwert einer Beziehungskultur und kdnnen auf soziale Gegebenheiten reagieren.

... erweitern ihre Sprach- und Kommunikationskompetenz.

.. verfligen in ausgewdhlten Bereichen kultureller, ethnischer, religitser, alters-, geschlechts- und sprachbezogener sowie begabungs- und
behinderungsbezogener Diversitat Giber vertiefte wissenschaftliche Kenntnisse, die sie befahigen, Schiiler/innen gemaR ihrer jeweiligen

Moglichkeiten auf inklusive Weise angemessen zu fordern.

... verfiigen Uber eine theoretische fundierte Orientierung im Bereich Diversitat und kénnen diese auf inklusive Weise auf ein institutionel-
les Gesamtkonzept beziehen.

... kennen verschiedene anthropologische Positionen und verfiigen Gber die Fahigkeit daraus Konsequenzen fiir ihre padagogische Tatigkeit
abzuleiten.

Lehrveranstaltungen

Abk LV/Name: LV-Typ F/FD/ TZ Voraus- | SWStd ECTS- SE
PPS/BWG setzung Credits
BM1.1BWO02 Individualitat, Differenz und soziale Dynamik in Lern- SE BWG 27 - 2 3 7
gemeinschaften
BM3.3BW01 Vernetzung und Kooperation in Schule und Umfeld SE BWG 27 2 2 8
BB5.3BW03 | Diversitit und Inklusion Sg®” BWG | 20" 1 2 5
ps® 26°
27
TB2.2SL04 Padagogisch Praktische Studien UE PPS 5 1 2 2
Summen 6 7 +2 PPS
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5.1.3 Aktuelle Aspekte in den Bildungswissenschaften

Kurzzeichen/Modulbezeichnung:

Aktuelle Aspekte in den Bildungswissenschaften

Modulniveau: SWStd: ECTS-Credits: Modulart: Semester: Voraussetzung: Sprache: Institution/en:
BA 8 11 PM - Deutsch PHSt/PHB/PHK
(davon 2 PPS)

Inhalt (Kurzbeschreibung):

Gewadhlter Schwerpunkt: Wertewandel; Veranderungsprozesse in der Arbeitswelt; Regionale Schwerpunktsetzungen
Vertiefung in ausgewdhlten Unterrichtsprinzipien: individuelle Schwerpunktsetzungen

Qualitatssicherung und Evaluation: MaRnahmen zur Qualitdtssicherung; Modelle partizipativer Schulentwicklung und deren
Umsetzung; Methoden und empirische Zugadnge der Schul- und Unterrichtsforschung

Forschungskolloquium: Methoden der empirischen Schul- und Unterrichtsforschung; Entwicklung und Durchfiihrung eigener
Forschungsvorhaben

Padagogisch Praktische Studien: Professionelle Umsetzung und Analyse von Unterricht

Kompetenzen:

Die Absolventinnen und Absolventen des Moduls

... beriicksichtigen aktuelle Aspekte der Bildungswissenschaften und regionale Schwerpunktsetzungen bei der Planung und bei der Um-

setzung im Unterricht.

... kennen MaRRnahmen zur Qualitatssicherung und —entwicklung im Bildungswesen und kénnen auf das eigene Handlungsfeld hin beur-
teilen und anwenden.

... sind mit den erkenntnistheoretischen und methodologischen Grundlagen der Padagogik und deren Bedeutung fiir die padagogische
Praxis vertraut.

.. kennen geeignete Zugédnge, Methoden, Rahmenbedingungen und Qualitdtskriterien bildungswissenschaftlicher Forschung.

.. kbnnen das Theorie-Praxis-Verhaltnis diskutieren und wissen um dessen Relevanz fiir pddagogische Forschung und Handlungsfelder.

Lehrveranstaltungen

Abk LV/Name: LV- F/FD/ TZ Voraus- | SWStd ECTS- S
Typ | PPS/BWG setzung Credits E
BM4.6BW02 Gewahlter Schwerpunkt SE BWG 27 2 3 8
BM3.3BW02 Padagogisch Professionelles Selbstverstandnis und Selbst- SE BWG 27 2 3 8
management
BB7.4BW02 Qualitatssicherung und Evaluation 57E)6' BWG 27 1 1 7
ps?
BM3.4BWO1 | Forschungskolloquium 57Ef' BWG | 27 2 3 8
k0"
TB3.3AA05 Padagogisch Praktische Studien UE PPS 1 1 3
Summen 8 10+ 1 PPS
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5.2 Modulbeschreibungen FD - Fachdidaktik

5.2.1 Fachdidaktische Grundlagen der Berufsbildung

Kurzzeichen/Modulbezeichnung:

Fachdidaktische Grundlagen der Berufsbhildung

Modulniveau:

BA

SWStd: ECTS-Credits:
6 10
(davon 4 PPS)

Modulart:
PM

Semester:

Voraussetzung:

Sprache:
Deutsch

Institution/en:

PHSt/PHB/PHK

Einfiihrung und Grundlagen der Didaktik und Fachdidaktik: Lehrplan, Grundlagen der Unterrichtsplanung, Grundlagen Methoden und
Medieneinsatz; Didaktische Modelle; Grundlagen der Leistungsbeurteilung;
Mediendidaktik: Erstellen, Bearbeiten und Adaption von Medieneinheiten

Padagogisch-praktische Studien: Planen, Initiieren und Steuern von Unterricht

Die Absolventinnen und Absolventen des Moduls

... sind in der Lage ihren Unterricht im spezifischen Facherbiindel zu planen, zu dokumentieren und zu evaluieren

... kdnnen die Bildungsrelevanz fachlicher Inhalte ihres Facherbiindels reflektieren und diese im Hinblick auf die jeweiligen Lehr- bzw.

Bildungsplane professionell reduzieren, transferieren sowie fir verschiedene Ziel- und Altersgruppen aufbereiten

... sind in der Lage grundlegende Methoden und Medien fiir den Unterricht aufzubereiten und einzusetzen

... beherrschen Strategien der Leistungsbeurteilung und —feststellung

... kbnnen aktuelle Aufgabenstellungen im Unterricht planen und begleiten

... beherrschen Konzepte und Verfahren zur Beurteilung von kooperativen und kollaborativen Leistungen, die im Rahmen offener Lehr-
und Lernformen erbracht werden sowie der férderlichen Leistungsbewertung

... sind in der Lage Diplomarbeiten fachgemal zu betreuen

... verfiigen Gber administrative Grundkenntnisse im Bereich des padagogischen Tatigkeitsfeldes

.. kdnnen das Unterrichtsgeschehen beobachten und Unterrichtsphasen in ihrer Bedeutung erfassen

.. planen, initiieren, steuern, reflektieren und evaluieren Lehr- und Lernprozesse

Lehrveranstaltungen

Abk LV/Name: LV- FW/FD/ TZ Voraus- SWsStd ECTS- SE
Typ PPS/BWG setzung: Credits
TB1.4FGO1 Einfilhrung und Grundlagen der Didaktik und Fachdidak- SE FD 25 2 3 1
tik (STEOP)
TB1.4FG02 Mediendidaktik (STEOP) SE FD 25 2 3 1
TB1.4FG03 Padagogisch-praktische Studien UE PPS 5 2 4 2
Summen 6 6+4PPS
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5.2.2 Gestaltung von beruflichen Lehr- und Lernprozessen

Kurzzeichen/Modulbezeichnung:

Gestaltung von beruflichen Lehr- und Lernprozessen

Modulniveau: SWStd: ECTS-Credits: Modulart: Semester: Voraussetzung: Sprache: Institution/en:
BA 6 10 PM Deutsch PHSt/PHB/PHK
(davon 4 PPS)

Inhalt (Kurzbeschreibung):

Methoden in der Berufspadagogik: Arbeitsformen; Sozial- und Prasentationsformen; neue Lehr- und Lernformen; Methodenvielfalt
Mediendidaktik: Arbeitsmaterialien; Lernmanagementsysteme
Padagogisch-praktische Studien: Umsetzung von neuen Lehr- und Lernformen; Einsatz von Methodenvielfalt;

Die Absolventinnen und Absolventen des Moduls ...

... verfiigen Uber ein reichhaltiges Methodenrepertoire, das unterschiedliche Arbeits-, Sozial- und Prasentationsformen umfasst und kén-
nen diese fach- und situationsadaquat einsetzen und (weiter)entwickeln

... setzen neue Lehr- und Lernformen wie insbesondere kooperatives offenes Lernen ein, die Schilerinnen und Schiler zur Problem|6-
sungskompetenz befdhigen, zu eigenstandiger und selbstverantwortlicher Arbeitsweise hinfiihren, fir Einzel- und besonders fiir Teamar-

beit befdhigen sowie zu sozialem und solidarischem Lernen und Handeln motivieren

... sind in der Lage den spezifischen Medieneinsatz im jeweiligen Fachbereich zu reflektieren

... kbnnen Medien und Arbeitsmaterialien entsprechend dem Stand der bildungstechnologischen Entwicklung aufbereiten und verwen-
den, und sie als Werkzeuge des selbstgesteuerten Kompetenzerwerbs einfiihren.

... kbnnen Lernplattformen, Lernprogramme und Medien zur Visualisierung abstrakter Zusammenhange im Sinne des Blended-Learning
konzipieren und in ihren Unterricht einbinden

... kbnnen aktuelle Aufgabenstellungen im Unterricht planen und begleiten

... kénnen Schiiler/innen und Studierende im individuellen Lernen begleiten und betreuen

.. verfigen Uber die Fahigkeit zeitgemaRe Informations- und Kommunikationstechnologien sowie Prasentationstechniken didaktisch
sinnvoll in das Unterrichtsgeschehen zu integrieren.

... kbnnen Unterrichtsmethoden ziel- und berufsfeldorientiert planen, umsetzen und kritisch reflektieren

... kbnnen Unterrichtsmedien ziel- und berufsfeldorientiert konzipieren, einsetzen und kritisch reflektieren

Lehrveranstaltungen

Abk LV/Name: LV- FW/FD/ TZ Voraus- SWStd ECTS- SE
Typ PPS/BWG setzung: Credits
TB2.5GLO1 Methoden in der Berufspadagogik SE FD 25 2 3 2
TB2.5GL02 Mediendidaktik SE FD 25 2 3 2
TB2.5GL03 Padagogisch-praktische Studien UE PPS 5 2 4 3
Summen 6 6 +4 PPS
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5.2.3 Berufsfelddidaktik

Kurzzeichen/Modulbezeichnung:

Berufsfelddidaktik

Modulniveau: SWStd: ECTS-Credits: Modulart: Semester: Voraussetzung: Sprache: Institution/en:
BA 6 8 PM Deutsch PHSt/PHB/PHK
(davon 2 PPS)

Inhalt (Kurzbeschreibung):

Vertiefung der Fachdidaktik im Berufsfeld: Kompetenzorientierung; Individualisierung; Begabungsférderung; Gestaltung von Diplomarbei-
ten

Aktuelle Angebote im Berufsfeld: Aktuelle fachdidaktische Problemstellungen;

Erwachsenenbildung: Lerntheorien; berufliche Erwachsenenbildung

Fachdidaktische Professionalisierung: Exkursion und Lehrausgange planen, durchfiihren und evaluieren

Padagogisch-praktische Studien: Professionalisierung; Qualitatssicherung; Evaluierung; Reflexion

Die Absolventinnen und Absolventen des Moduls ...
... sind in der Lage kompetenzorientierte Lernprozesse zu gestalten

... sind in der Lage Laborsituationen zu planen im Rahmen derer die Schiilerinnen selbstorganisiert und eigenverantwortlich technisch-
naturwissenschaftliche Phanomene erforschen, nachweisen, protokollieren und Problemldsungsstrategien entwickeln kénnen

... kbnnen Schulveranstaltungen, Exkursionen und Lehrausgénge planen, organisieren, durchfiihren, dokumentieren und evaluieren

... entwickeln ein padagogisch-professionelles Selbstverstandnis und arbeiten durch personliche Schwerpunktsetzung kontinuierlich an
der eigenen Professionalisierung

... verstehen Handeln im Unterricht als eine selbstreflektierte, prozess- und zielorientierte Tatigkeit auf dem Weg zu einem reflektieren-
den Praktiker/zu einer reflektierenden Praktikerin

... nutzen theoretisches und praktisches Wissen zum Aufbau sozialer Beziehungen und zur Gestaltung kooperativer Arbeitsformen

... wissen um das Zusammenwirken der Bereiche Unterricht, Personal und Organisation und verstehen sich als aktiven Teil einer nachhalti-
gen Qualitatsentwicklung

... wenden ihre Teamfdhigkeit in unterschiedlichen organisatorischen Settings an

... kdnnen auf Basis personlichkeitsbildender und kommunikativer Strategien gruppendynamische Prozesse einleiten und situationsada-
quat interagieren. Im Mittelpunkt stehen dabei Wertschatzung, Konfliktmanagement, Verantwortungsbewusstsein, sowie allgemein res-
pektvolles, kooperatives, und sozial gerichtetes Handeln.

... beherrschen die fur die Erwachsenenbildung gangigen Lerntheorien (Behaviorismus, Kognitivismus, Konstruktivismus)

... kdnnen berufsspezifische Vorerfahrungen und Vorkenntnisse Erwachsener in den Unterricht einbeziehen

..kdnnen aktuelle Aufgabenstellungen im Unterricht planen und begleiten

Lehrveranstaltungen

Abk LV/Name: LV- FW/FD/ TZ Voraus- SWStd ECTS- SE
Typ PPS/BWG setzung: Credits

TB4.6BF01 Vertiefung der Fachdidaktik im Berufsfeld SE FD 25 1 2 4
TB4.6BF02 Aktuelle Angebote im Berufsfeld SE FD 25 1 2 4
TB4.6BF03 Erwachsenenbildung SE FD 25 1 1 4
TB4.6BF04 Fachdidaktische Professionalisierung SE EX 25 2 1 4
TB4.6BF0O5 Padagogisch-praktische Studien UE PPS 5 1 2 4
Summen 6 6+ 2 PPS
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