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1 Qualifikationsprofil

1.1 Leitgedanken und Bildungsziele

Der Lehrgang Hochschuldidaktik T3C (Teaching, Collaborating, Coaching & Constructing Knowledge in Higher
Education), der in Kooperation zwischen der Padagogischen Hochschule Kérnten - Viktor Frankl Hochschule und der
Kirchlichen P&dagogischen Hochschule - Edith Stein (Private P&dagogische Hochschule - Hochschulstiftung der
Didzese Innsbruck) entwickelt wurde, ist ein Blended-Learning-Lehrgang mit reduzierten Prasenzphasen und verstarkter
Berlicksichtigung neuer, digital gesttzter Lehr- und Lernformen im Wege des Distance Learnings.

Neben der Vermittlung von Grundkompetenzen fiir die Planung, Gestaltung, Durchfiihrung und Evaluation akademischer
Lehre, die sich an Rahmenvereinbarungen zwischen dem BMUKK und den Padagogischen Hochschulen (Marz 2013)
orientieren, sollen die Absolvent/innen zum didaktisch sinnvollen Einsatz neuer Lehr-/Lernformen sowie zur Vermittlung
digitaler Lehrkompetenz an die Studierenden befahigt werden.

Dies beinhaltet sowohl die Befahigung zur methodisch-didaktischen Konzeption von Distance Learning Phasen (offene
und betreute Lernphasen) sowie die Begleitung von Fernstudien, bzw. berufsbegleitende Studien mit
Fernstudienanteilen (eModeration, eCoaching), wie sie konzeptuell fir die zukiinftigen Masterstudien im Rahmen der
Padagog/innenbildung neu vorgesehen sind.
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1.2 Tabellarische Darstellung der allgemeinen Bildungsziele

Allgemeine Bildungsziele nach § 3 Abs. 2 HCV Modul

Potentiale und Grenzen verschiedener digitaler Lehr-
und Lernformen benennen und diskutieren
methodisch-didaktische Kenntnisse Uber neue
Lerntechnologien auf der Grundlage
konstruktivistischen Lernens und weiterer
Lerntheorien in der eigenen Lehre umsetzen

die Methodenvielfalt der eigenen Lehre mit digitalen
Lernumgebungen unter Beriicksichtigung des T3CM1

aktuellen Informations- und Medienrechts erweitern Methoden- und Lehrkompetenz
Fertigkeiten fir die Betreuung von Distance-Learning-
Szenarien praktisch anwenden

ein geeignetes hochschuldidaktisches
Methodenreservoir zur Sicherung des Lernertrages
entwickeln

Prasentationstechniken optimieren und in konkreten
Lehrsituationen anwenden

Prinzipien und Qualitatskriterien wissenschaftlichen
Arbeitens anwenden

wissenschaftliche Arbeiten unter Berticksichtigung
aktueller Technologien korrekt aufbauen und

gestalten
digitale Erhebungs-, Analyse- und T3CM2
Auswertungsmethoden der qualitativen und Forschung und Entwicklung

quantitativen Bildungsforschung anwenden
aktuelle Moglichkeiten der Literaturrecherche und
—aufarbeitung anwenden

Grundlagen der Statistik praktisch, anschaulich und
korrekt umsetzen

LV inhaltlich u. methodisch planen, durchfiihren und
evaluieren

LV mittels aktivierender Methoden im Rahmen von
Kollaboration und sozialer Wissenskonstruktion
durchflihren und reflektieren

LV unter Bertcksichtigung unterschiedlicher
Lernvoraussetzungen planen und (digital gestutzte)
Methoden individualisierten Lernens kennenlernen
und einsetzen

verschiedene (digital gestlitzte) Assessmentformen
kennenlernen und adaquat einsetzen

T3CM3
Bildungs- und Lernprozesse

Organisationale Entwicklungsprozesse initiieren,
mittragen und mitgestalten T3CM4

Bildungsprozesse (interdisziplinar und Identitat und Management
institutionsubergreifend) anstoen, durchfihren und
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reflektieren

» Fahigkeit zur Reflexion des eigenen professionellen
Handelns (individuell, kollegial, sozial) entwickeln

* Entwicklung von PR-Konzepten zu bestimmten
Themen des Lehrens und/oder der Organisation

* Kennen und Nutzen der Tools der "Scientific
Community" (Formen der eDistribution)

1.3 Nachweis der Kooperationsverpflichtung bei der Erstellung des Curriculums

Bei der Gesamtkonzeption des Curriculums sowie in der Vorbereitung und Durchfiihrung haben folgende Personen
mitgewirkt:

Johannes Maurek, Dipl.P&d. MA MSc (KPH Edith - Stein)
Peter Harrich, BEd MA (PH Kérnten)

1.4  Vergleichbarkeit

Eine Vergleichbarkeit des Curriculums (§ 42 Abs. 4 HG 2005 idgF) ist durch die Einhaltung der Anforderungen an eine
hochschuldidaktische Qualifizierung ,Leitlinien fur einen Hochschullehrgang Hochschuldidaktik” des bm:ukk (April 2013)
gegeben. Vergleichbare Hochschullehrgange werden an folgenden Padagogischen Hochschulen angeboten:

» Padagogische Hochschule Wien

» Padagogische Hochschule Oberdsterreich

* Kirchliche Pddagogische Wien/Krems

2 Angaben zum Begutachtungsverfahren

21  Dauer des Begutachtungsverfahrens

Gemal § 42 Abs. 4 HG 2005 sind die Curricula vor der Erlassung durch die Studienkommission einem Begutachtungs-
verfahren zu unterziehen. Die Curricula wurden Uber E-Mail bekannt gemacht. Diese Bekanntmachung enthélt den
Begutachtungszeitraum (Dauer: vierzehn Tage) und den Vermerk, dass nach Ablauf dieser Frist Bedenkenfreiheit
angenommen wird.

Folgende Einrichtungen wurden eingebunden:

Bundesministerium fiir Unterricht und Kunst

Amt der Tiroler Landesregierung

Amt der Karntner Landesregierung
Landesschulrat fiir Tirol

Landesschulrat fiir Vorarlberg

Landesschulrat fiir Salzburg

Landesschulrat fiir Karnten

Gewerkschaft Offentlicher Dienst
Zentralausschuss flir Padagogische Hochschulen
Sekretariat der Osterreichischen Bischofskonferenz
Katechetisches Amt der Erzdidzese Salzburg
Bischofliches Schulamt der Dizese Innsbruck
Bischofliches Schulamt der Diozese Feldkirch
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Offentliche Pédagogische Hochschulen
Padagogische Hochschule Niederdsterreich
Padagogische Hochschule Obergsterreich
Padagogische Hochschule Salzburg
Padagogische Hochschule Steiermark
Padagogische Hochschule Tirol
Padagogische Hochschule Vorarlberg
Padagogische Hochschule Wien
Private Pddagogische Hochschulen
Private Padagogische Hochschule Stiftung Burgenland
Private Padagogische Hochschule der Stiftung der Diézese Graz-Seckau
Private Padagogische Hochschule — Hochschulstiftung Diézese Innsbruck
Private Padagogische Hochschule der Di6zese Linz
Private Padagogische Hochschule — Hochschulstiftung Erzdiézese Wien

2.2  Ergebnisse

2.21 Version 1.0

Das Curriculum wurde von der Studienkommission der Kirchlichen Padagogischen Hochschule Edith/Stein am 4.
Dezember 2013 beschlossen und vom Rektorat am 4. Dezember 2013 genehmigt. Das Curriculum wurde dem
Hochschulrat am 15. Oktober 2013 zur Kenntnis gebracht.

Das Curriculum wurde von der Studienkommission der P&dagogischen Hochschule Kérnten am 21. Janner 2014
beschlossen und vom Rektorat am 21. Janner 2014 genehmigt. Das Curriculum wurde dem Hochschulrat am 21. Janner
2014 zur Kenntnis gebracht.

Der Beginnzeitpunkt des Hochschullehrgangs ist das Wintersemester 2014/15. Die Version 1.0 wurde mit 11. Februar
2014 erstellt.

Der Hochschullehrgang entspricht dem Leitbild und dem Ziel- und Leistungsplan der Padagogischen Hochschule
Karnten - Viktor Frankl Hochschule und der Kirchlichen Padagogischen Hochschule - Edith Stein. Der Bedarf ist
langfristig gegeben. Der Hochschullehrgang ist dem éffentlich-rechtlichen Bereich zuzuordnen.

2.2.2 Version 2.0

Der Begutachtungszeitraum dauerte vom 11. Februar 2014 bis zum 25. Februar 2014. In das Begutachtungsverfahren
wurden die in 2.1 genannten Institutionen durch die Ubermittiung des Curriculums eingebunden und um allfallige
Rlckmeldungen ersucht.
Eine schriftliche Rlckmeldungen wurde vom Landesschulrat fiir Vorarlberg (Datum: 24.02.2014, keine Einwénde)
ubermittelt. Dartber hinaus wurden Hinweise vom BMUKK (Datum: 17.02.2014, Hinweise auf Ergdnzungen und formale
Korrekturen) Ubermittelt.

Das Curriculum wurde darauf hin in der Version 2.0 wie folgt ge&ndert:

1. Erganzung der Kooperationsvereinbarung zwischen den organisierenden Bildungsinstitutionen.
2. Ergénzung eines Hinweises darauf, welche Studienteile an welcher Institution zu absolvieren sind (Pkt. 4.4)
3. Streichung des Hinweises auf einen auf den HLG aufbauenden Master (in Teilrechtsfahigkeit) im Curriculum

Dartiber hinaus wurde auflerhalb des Curriculums eine Kostenkalkulation und eine Bedarfseinschéatzung auf Grund der
bereits eingelangten Interessensbekundungen (Voranmeldungen) erstellt. Diese Dokumente werden bei der Einreichung
des Curriculums im BMUKK beigeschlossen, bzw. dem BMUKK bereits ibermittelt.
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3 Curriculum - Allgemeines

3.1 Umfang und Dauer des Hochschullehrgangs

Der Hochschullehrgang fir Hochschuldidaktik ,T3C* ist als viersemestriges Studium konzipiert und umfasst 60 ECTS-
Credits. AusmaR und Art der einzelnen Module und Lehrveranstaltungen sind der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen.

3.2 Selbststudienanteile

Die unbetreuten Selbststudienanteile in den einzelnen Modulen liegen immer unter 50% des Gesamtworkload. Das
Ausmal® der unbetreuten Selbststudienanteile begriindet sich in einem erhéhten Erfordernis an Eigenleistungen in den
Distance-Learning-Phasen wie umfassende Lektlre unterschiedlicher Fachliteratur, reflexive Dokumentationen und
Aktivitaten im Rahmen von Computer Supported Collaborative Learning. Den Studierenden stehen dafiir verschiedene
elektronische Lernplattformen und ePortfolio-Systeme fiir Online-Auftrage und zur Kommunikation zur Verfligung.

3.3  Abschluss des Hochschullehrgangs

Entsprechend den Rahmenvereinbarungen zwischen BMUKK und Padagogischen Hochschulen wird den
Absolvent/innen des HLG T3C nach erfolgreichem Abschluss die akademische Bezeichnung:

"Akademischer/Akademische Hochschuldidaktiker/in"
verliehen.
Ansprechpartner an der Padagogischen Hochschule Karnten, Viktor Frankl Hochschule:
Peter Harrich, BEd MA

E-Mail: peter.harrich@ph-kaernten.ac.at
Telefon: 0463/508508-530

Ansprechpartner an der Kirchlichen Padagogische Hochschule - Edith Stein:

Johannes Maurek, MA MSc
E-Mail: johannes.maurek@kph-es.at
Telefon: 0662/8047 4205

4  Hochschuldidaktische Konzeption des Lehrgangs

41  Grundlegende Uberlegungen

Bei der Betrachtung der aktuellen P4dagog/innenausbildung lassen sich in der Beurteilung der Wichtigkeit des Erwerbs
medienpadagogischer, mediendidaktischer sowie instrumentell-qualifikatorischer Kompetenzen zum fachdidaktisch
begriindeten Einsatz digital gestiitzter Lehr-/Lernformen in Unterrichtsszenarien (digitaler Lehrkompetenz) und der
Verankerung dieses Kompetenzerwerbs in den konkreten hochschulspezifischen Curricula erhebliche Diskrepanzen
feststellen.

Einerseits wurden und werden diese Kompetenzen, vornehmlich im politischen Diskurs, vermehrt als "vierte
Kulturtechnik" bezeichnet, andererseits sind die gesetzten Malinahmen, die Schulung der angehenden Lehrer/innen
betreffend, nicht nur weitgehend uneinheitlich, sondern entfalten in vielen Fallen keine oder zumindest keine
ausreichend nachhaltige Wirksamkeit. So kann zur Zeit nicht von einer validen, flichendeckenden Qualifizierung von
Lehramtsstudierenden fiir den systematischen und reflektierten Einsatz digitaler Medien in professionell geplanten,
gestalteten und evaluierten Unterrichtsszenarien gesprochen werden (Brandhofer & Micheuz 2011, S. 192).

9
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Dies erscheint in der gegenwartigen Zeit, die durch die Mediatisierung aller Lebensbereiche gepragt ist, vor allem
deswegen problematisch, weil dadurch das Portfolio methodisch-didaktischen Handelns kiinstlich beschrankt wird.
Lehramtsstudierende, die im eigenen Unterrichtserleben mit den Potenzialen digital gestutzter Lehr-/Lernszenarien
konfrontiert wurden, werden auf diese Unterrichtsformen auch im eigenen Unterricht zuriickgreifen.

Der Hochschullehrgang T3C hat sich in diesem Zusammenhang die Vermittlung hochschuldidaktischer Kompetenzen in
Présenz- und Distance-Learning-Szenarien zum Ziel gesetzt und verfolgt damit mehrere komplementére
Schwerpunktsetzungen:

4.2

Die TN lernen die Mdglichkeiten digital gestitzter Hochschullehre in Planung, Entwicklung, Durchflihrung und
dem Assessment von Lehrveranstaltungen kennen und nutzen.

Die TN lernen die Potenziale von aktuellen Literaturverwaltungs- und Wissensmanagement-Tools zur
Unterstltzung der eigenen wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Forschung kennen, kdnnen diese Tools
einsetzen sowie Studierende damit vertraut machen.

Die TN erwerben Online-Mentoring Kompetenzen, setzen sich kritisch mit den technischen Mdglichkeiten und
Grenzen ubiquitér organisierter Begleitung und Beratung von Studierenden auseinander und kénnen zwischen
dem Einsatz von f2f - und Distance-Coaching Phasen situationsaddquat wechseln.

Die TN erwerben Grundfertigkeiten in der digital gestitzten Organisation und Verwaltung von Hochschullehre.
Die TN lernen Strategien und Methoden der Evaluation und Qualitétssicherung kennen und kénnen je nach
Zielsetzung aus einer breiten Palette digitaler Unterstiitzungssysteme fachlich begriindet auswahlen.

Die TN lernen Méglichkeiten und Grenzen digitaler Unterstiitzungssysteme im Zusammenhang mit aktuellen
bildungspolitischen Herausforderungen (Individualisierung, Umgang mit Heterogenitat, Diagnose- und
Férderkompetenz, sprachliche Bildung, alternative Assessmentverfahren usw.) sowie deren Bedeutung im
Kontext von Schulentwicklungsprozessen kennen und kdnnen diese situationsadaquat und fachlich begriindet
einsetzen.

Lehrgangsarchitektur

Der HLG T3C findet berufsbegleitend in einem Blended-Learning-Setting statt, ist modular aufgebaut (4 Module),
umfasst 60 ECTS und dauert 4 Semester. Bereits absolvierte, einschlagige hochschuldidaktische
QualifizierungsmaBnahmen (Universitare Hochschullehrgange, Masterstudien u.d.) kdnnen angerechnet werden.

1. Semester 2. Semester ) 3. Semester 4. Semester
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Abbildung 1: Lehrgangsarchitektur des Lehrgangs Hochschuldidaktik T3C
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Hinweis:
Modul 1 und 2 und 3: Prasenzphasen im 1. und 3. Semester
Modul 4: Prasenzphase im 2. und 4. Semester

4.3  Lehrveranstaltungsarchitektur

Die Lehrveranstaltungen beginnen jeweils mit einer Prasenz- bzw. Einfiihrungsveranstaltung am Beginn des Moduls,
dem die Lehrveranstaltung It. Curriculum zugeordnet ist. Daran schlief3t sich eine mentoriell begleitete Online-Phase an,
in der die entsprechenden Kompetenzen im Wechsel von kollaborativen Lernszenarien, individuellen Lernphasen und
Reflexion des Praxisbezugs in der eigenen Lehrtétigkeit erworben und/oder entwickelt werden. Die Lernergebnisse und
Reflexionsprodukte finden als gesammelte Artefakte in ein begleitendes ePortfolio Eingang, werden am Ende des
Hochschullehrgangs einem (Peer-)Assessment unterzogen und dienen in dieser Form als kumulativer, individueller
Kompetenznachweis, der die Basis eines erfolgreichen Lehrgangsabschlusses bildet.

Am Beginn des Modulsemesters Dauer der Online-Phase = n Semester Lehrgangsende

Praxis |

Individuelle
Lernphasen

StartUp
Veranstaltung

Kollaborative
Lernphasen

ePortfolio

Online

Prasenz

Reflexion

Abbildung 2: Lehrveranstaltungsstruktur des Lehrgangs fiir Hochschuldidaktik T3C
44  Zuordnung von Studienleistungen

Die Module 1 und 2 werden von der Padagogischen Hochschule Karnten — Viktor Frankl Hochschule organisiert und finanziert und
sind dieser studienmaRig zugeordnet. Die Module 3 und 4 werden von der Kirchlichen Padagogischen Hochschule — Edith Stein
organisiert und finanziert und sind dieser studienméaBig zugeordnet. Die Prasenztermine aller Module werden jedoch gemeinsam
organisiert und abgehalten

1
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4.5 Lehrgangsleitung

Der Lehrgangsleitung obliegt die Koordination des HLG T3C in didaktischer und organisatorischer Hinsicht und erfolgt
durch die beiden kooperierenden Hochschulen. Die jeweils verantwortlichen Personen werden den Teilnehmer/innen
rechtzeitig vor Lehrgangsbeginn bekannt gegeben. Die Aufgaben der Lehrgangsleitung sind:

* Information

* Kontakt zu den Referent/innen

* Administrative Begleitung der Lehrgangsteilnehmer/innen

* Ansprechpartner in Fragen der Lehrgangsgestaltung

* Verantwortlichkeit fir Anrechnungen und Ausstellung von Lehrgangszeugnissen

4.6 Assessment

In Zusammenhang mit einem dynamischen, interdisziplin&ren und reflexiven Professionsversténdnis soll im HLG T3C
die Bereitschaft und Kompetenz zur standigen Reflexion von Lernbiografie, Persénlichkeitsentwicklung und
Rollenverstandnis geférdert und entwickelt werden. Insofern greifen Assessmentverfahren, die sich auf die Uberpriifung
des rein kognitiven Lernerfolgs beschranken, zu kurz.

Da ein gelungener Praxistransfer eines der wichtigsten Ziele des HLG T3C darstellt, wurden reflexive, praxisorientierte
Assessmentverfahren in Form von ePortfolios gewahlt.

Die Mdglichkeiten des Einsatzes von ePortfolios dienen aber nicht nur zur eigenen wissenschaftlichen
Prozessdokumentation, sondern sollen den Absolvent/innen auch die Breite der Einsatzmdglichkeiten
kompetenzorientierter Assessmentformen vor Augen flihren und deren Einsatz in der eigenen Lehrtétigkeit fordern.
Je nach Modulinhalt kommen verschiedene Formen der ePortfolio-Arbeit zum Einsatz:

» Didaktisch aufbereitete Themensammlungen oder Forschungsergebnisse
* Kommentierte Videos von Lehrveranstaltungen bzw. Lehrsequenzen

*  Entwicklung von Modellen bzw. Simulationen

* Direkte Leistungsvorlagen

» Reflexion korrigierter, schriftlicher Abschlussarbeiten
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5 Kompetenzkatalog

Die Absolventen und Absolventinnen des Hochschullehrganges erwerben im Zuge der Ausbildung folgende

Kompetenzen:
Modul Teilkompetenzen
Die Teilnehmer/innen kénnen...
» ...aus Konzepten der Erwachsenenbildung, insbesondere unter
konstruktivistischen und digitalen Perspektiven, praktische
Schlussfolgerungen fiir die Hochschullehre ableiten.
* ...kdnnen durch den Einsatz von digitalen Medien kollaborative und
T3CM1

Methoden- und Lehrkompetenz

interaktive Lern-/Lehrszenarien entwickeln, diese in der Lerngruppe
aktivieren, moderieren und in geeigneter Form zur Verfiigung stellen.

» ...konnen die digitalen Ressourcen der Hochschule in die eigene Lehre
didaktisch sinnvoll integrieren.

e ...konnen die Rolle neuer Lerntechnologien im wissenschaftstheoretischen
und praktischen Kontext reflektieren

T3CM2
Forschung und Entwicklung

Die Teilnehmer/innen kénnen...

» ...selbststandig und formal korrekt wissenschaftliche Arbeiten verfassen und
Studierende dazu beféhigen.

e ..die Zusammenhadnge =zwischen Forschungsfragen, Hypothesen,
Erhebungsdesign und Auswertungsmethode im Rahmen der Hochschullehre
praktisch umsetzen.

e ..ausgewahlte qualitative und quantitative Auswertungsverfahren reflektiert

und situationsadaquat anwenden.

...zu aktueller Methodologie und Praxis der Sozial- und Bildungsforschung

Stellung beziehen.

...aktuelle wissenschaftliche Forschungsmethoden vermitteln und zu

forschungsgeleiteter Lehre motivieren.

T3CM3
Bildungs- und Lernprozesse

Die Teilnehmer/innen kénnen...

e ..didaktische Szenarien und Lerntheorien (mit bildungstechnologischem
Bezug) erklaren.

* ..grundlegende Methoden und Theorien der Erwachsenenbildung
beschreiben.

* ...Theorien individualisierten Lernens reflektieren.

e ...LV, LV-Reihen und Curricula konzipieren, durchfiihren und evaluieren.

* ...grundlegende Methoden und Verfahren des Online-Tutorings anwenden.

* ...Moderationstechniken zur Initiierung und Begleitung diskursiven Lernens
einsetzen.

* ...Reflexionsprozesse planen und durchfihren.

e ..Methoden und (digital gestitzte) Tools zur  Durchfihrung
kompetenzorientierter Assessmentverfahren auswahlen und einsetzen.
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Die Teilnehmer/innen kdnnen...
» ...Organisationsentwicklungsprozesse durch konkrete Beitrdge konstruktiv

mitgestalten.
* ...Bildungsprojekte (interdisziplinar und institutionsiibergreifend) digital
T3CM4 gestutzt initiieren, gestalten und evaluieren.
Identitat und Management e ..Tools der "Scientific Community" anwenden fiir die eigene,

forschungsgeleitete Lehre einsetzen.

* ...Konstruktives Feedback geben.

* ...ein beliebiges Projekt der eigenen Hochschule durch Konzipierung einer
PR-Strategie in den neuen Medien promoten.

6

Zielgruppe und Zulassungsvoraussetzungen

Der Lehrgang richtet sich in seinem ersten, als Hochschullehrgang (nachfolgend kurz als HLG bezeichnet) gefiihrten
Teil (60 ECTS) an alle Personen, die bereits eine Lehrtatigkeit an tertidren Bildungseinrichtungen austiben oder diese in
naher Zukunft ausliben werden.

Voraussetzungen fiir die Zulassung zu diesem HLG sind:

die Erflillung der Anstellungsvoraussetzungen fiir Hochschullehrpersonen (Vertragshochschullehrpersonen oder
dienstzugewiesene Landeslehrer/innen), Lehrpersonen (Dozenten, Lehrbeauftragte, etc.) an Padagogischen
Hochschulen, Fachhochschulen und Universitaten.

die Immatrikulation an einer der beiden im Rahmen dieses Lehrgangs kooperierenden Hochschulen.

Grundlegende Kenntnisse und Fertigkeiten im Umgang mit Informations- und Kommunikationstechnologien im zum
'ECDL-Start' vergleichbaren AusmaR.

7

Reihungskriterien

Falls die Zahl der Anmeldungen zu diesem HLG die Anzahl der verfiugbaren Platze (max. 25) (ibersteigen sollte, werden
die Aufnahmewerber/innen nach MaRgabe folgender Reihungskriterien aufgenommen:

1.

Alle bereits in der Lehre an Padagogischen Hochschulen stehenden Kolleg/innen, die durch Absolvierung des HLG
die Dienstverwendungsklasse PH2 erreichen kénnen (Nachweis erforderlich).

2. Kolleg/innen, die bereits eine Lehrtatigkeit an Padagogischen Hochschulen ausiiben oder eine solche in naher
Zukunft austiben werden (Zusage erforderlich).

3. Alle anderen Interessent/innen.

8 Anrechnungen

Anrechnungen von anderen Studien (bzw. Studienteilen) sind auf Antrag moglich und erfolgen gemaR §56 HG 2005.
Uber die Anrechenbarkeit entscheidet das fur die studienrechtlichen Angelegenheiten in erster Instanz zustandige
monokratische Organ.
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9 Studienverzeichnis

Dieser Studienplan wurde von den Studienkommissionen der Padagogischen Hochschule Karnten — Viktor Frankl
Hochschule (21. J&nner 2014) und der Kirchlichen Padagogischen Hochschule - Edith Stein (4. Dezember 2013) im
Studienjahr 2013/14 genehmigt und wurde in weiterer Folge in das Studienverzeichnis beider Hochschulen
aufgenommen und auf der jeweiligen Homepage der kooperierenden Institutionen verdffentlicht. Details zur Abhaltung
der einzelnen Lehrveranstaltungen (Titel, Datum, Ort und Leitung der Lehrveranstaltung) sind dem Studienverzeichnis in
PH-Online zu entnehmen.
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10 Modulraster

Semestenwoch Arbeitsstunden
enstunden
Studienfachbereich
ECs h=] = .
. (%] b= o
Bezeichnung des Moduls = g9 28 E £
bzw. der LV > 5 % | a5 | 82| 2 3 S
5| = | 8 5 | 2% | 25 | 2 S | &
S| = | x| | = S 5 ® | §5 | E& | o 5 o
T | w | W < >4 » o 838 | oa » = i}
T3CM1:
Methoden- und Lehrkompetenz
L Wb LsClaic] 3 SE | MP1| 1 | 025|225 | 3 | 45 | 75 |3
gestiitzter Prasenzlehre 1
il i Dltbdelgfial 3 SE | MP2| 2 | 025|225 | 30 | 45 | 75 |3
gestiitzter Prasenzlehre 2
M.ethod|k und Qldaktlk betreuter 45 st | mp1 3 025 | 35 55 | 675 | 1125 | 45
Distance-Learning-Phasen 1
M.ethod|k und Qldaktlk betreuter 45 SE | MD2 4 025 | 35 45 | 675 | 1125 | 45
Distance-Learning-Phasen 2
MODULSUMME: 15 1 11,5 | 150 | 225 375 15
T3CM2:
Forschung und Entwicklung
Bildungswissenschaftliche 7 SE BF 1 05 5 66 109 175 7
Forschungsmethoden 1
Bildungswissenschaftliche
Forschungsmethoden 2 und 8 SE BP 3 05 6 78 122 200 8
Praxistransfer
MODULSUMME: 7 8 1 1 144 | 231 375 15
T3CM3:
Bildungs- und Lernprozesse
P!anung und Durchfiihrung tertidrer 45 sE | pD1 1 025 | 35 45 | 675 | 1125 | 45
Bildungsprozesse 1
P!anung und Durchfiihrung tertidrer 45 sE | po2 ) 025 | 35 55 | 675 | 1125 | 45
Bildungsprozesse 2
ST Lo 3 SE | EM | 3 | 025|225 | 30 | 45 | 75 |3
tertidrer Bildungsprozesse 1
ST s sl 3 SE | EA2 | 4 | 025|225 | 30 | 45 | 75 |3
tertidrer Bildungsprozesse 2
MODULSUMME: 9 6 1 11,5 | 150 | 225 375 15
T3CM4:
Identitdt und Management
Organisationsentwicklung und 7 SE oM 9 05 5 66 109 175 7
Management
Qualitatssicherung und PR 6 SE QP 4 05 5 66 84 150 6
Abschlussportfolio 9 AP 4 0 ) o4 2% 50 )
MODULSUMME: 7 6 2 1 12 156 | 219 375 15
GESAMTSUMME: 14 | 30 | 8 8 4 46 600 | 900 1500 | 60
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Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemaR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
SX  Schulpraktische Studien entspricht 16 Unterrichtseinheiten

ES  Ergénzende Studien

ArtderLV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;
UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum

11  Moduliibersicht

Der vorliegende Hochschullehrgang dauert vier Semester, umfasst vier Module mit insgesamt 60 ECTS-Credits und 50 SWoStd.

11.1 1. Semester

Semesterwochen Arbeitsstunden
stunden
Studienfachbereich
ECs h=] = .
. DN b= O
Bezeichnung des Moduls £ g2 38 E £
bzw. der LV > 5 @ a5 83 3 - &
] 2 N wn =l % © (&
3 s |8| & 2= g5 3 S b
= | =|x|w|l=| S |5 € g5 | E& 3 5 5
T | w | W < < » o 25 B o » = i}
T3CM1:
Methoden- und Lehrkompetenz
Methodik und Didaktik digital 3 SE|MP1 | 1| 025 | 225 | 30 | 45 75 3
gestiitzter Prasenzlehre 1
T3CM2:
Forschung und Entwicklung
Bildungswissenschaftliche 7 SE| BF | 1] 05 5 66 109 175 7
Forschungsmethoden 1
T3CM3:
Bildungs- und Lernprozesse
P!anung und Durchfiihrung tertidrer 45 SE | PD1 | 1] 025 35 45 675 1125 | 45
Bildungsprozesse 1
SUMME: 7175 1 10,75 | 141 2215 | 3625 | 14,5
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
SX  Schulpraktische Studien entspricht 16 Unterrichtseinheiten

ES  Ergéanzende Studien

ArtderLV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;
UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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11.2 2. Semester

Semesterwochen Arbeitsstunden
stunden
Studienfachbereich
ECs b= = .
. %2 = L =
Bezeichnung des Moduls £ g9 38 E £
bzw. der LV > 5| @ 25 55 = - 3
— 2 N o =l % ® (@]
5| v |8 & S £5 3 < &
= | =|x|w|l=| S |5 € £5 | E& 3 5 5
T | w | W < >4 » o 25 B o » = i}
T3CM1:
Methoden- und Lehrkompetenz
Methodik und Didakiik digital 3 SE|MP2 | 2| 025 | 225 | 30 | 45 75 3
gestutzter Prasenzlehre 2
T3CM3:
Bildungs- und Lernprozesse
P!anung und Durchfiihrung tertidrer 45 SE | Pp2 | 2] 025 35 45 675 1125 | 45
Bildungsprozesse 2
T3CM4:
Identitat und Management
Organisationsentwicklung und 6 SE| oM | 2] 05 5 66 109 175 7
Management
SUMME: 6 |75 1 10,75 | 141 2215 | 3625 | 14,5
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
SX  Schulpraktische Studien entspricht 16 Unterrichtseinheiten

ES  Ergéanzende Studien

ArtderLV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;
UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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11.3 3. Semester

Semesterwochen Arbeitsstunden
stunden
Studienfachbereich
ECs b= = .
. %2 = L =
Bezeichnung des Moduls £ g9 38 E £
bzw. der LV > 5| @ 25 55 = - 3
] 2 N wn =l % © (&
5| v |8 & S £5 3 < &
= | =|x|w|l=| S |5 € £5 | E& 3 5 o
T | w | W < < » o 285 B o » = i}
T3CM1:
Methoden- und Lehrkompetenz
M.ethod|k und Qldaktlk betreuter 45 SE | MD1 | 3| 025 35 45 675 1125 45
Distance-Learning-Phasen 1
T3CM2:
Forschung und Entwicklung
Bildungswissenschaftliche
Forschungsmethoden 2 und 8 SE| BP [3]| 05 6 78 122 200 8
Praxistransfer
T3CM3:
Bildungs- und Lernprozesse
Evaluation und Assessment 3 | SE| EA1 | 3| 025 | 225 | 30 | 45 5|3
tertidrer Bildungsprozesse 1
SUMME: 45| 8 | 3 1 11,75 | 153 | 2345 | 3875 | 155
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
SX  Schulpraktische Studien entspricht 16 Unterrichtseinheiten

ES  Ergéanzende Studien

ArtderLV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;
UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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11.4 4. Semester

Semesterwochen Arbeitsstunden
stunden
Studienfachbereich
ECs b= = .
. %2 = L =
Bezeichnung des Moduls £ g9 38 E £
bzw. der LV > 5| @ 25 55 = - 3
] 2 N wn =l % © (&
5| v |8 & S £5 3 < &
= | = [x|»w|=| S |5 € £5 | E& 3 5 o
T [T w| W < < » o 285 B o » = i}
T3CM1:
Methoden- und Lehrkompetenz
M.ethod|k und Qldaktlk betreuter 45 SE | MD2 | 4| 025 35 45 675 1125 45
Distance-Learning-Phasen 2
T3CM3:
Bildungs- und Lernprozesse
Evaluation und Assessment 3 | SE| EA2 4| 025 | 225 | 30 | 45 5|3
tertidrer Bildungsprozesse 2
T3CM4:
Identitat und Management
Qualitatssicherung und PR 6 SE| QP | 4| 05 5 66 8 150 6
Abschlussportfolio 9 Ap L4l o ) o4 2% 50 )
SUMME: 10,5 5 1 12,75 | 165 | 2225 | 3875 | 155
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,

SX  Schulpraktische Studien
ES  Ergédnzende Studien

entspricht 16 Unterrichtseinheiten

Artder LV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;

UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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12 Modulbeschreibungen gemaR Anlage zur HCV

121 Modul 1: Methoden- und Lehrkompetenz

Kurzzeichen: Modulthema:
T3CM1 Methoden- und Lehrkompetenz
Studiengang / (Hochschul)Lehrgang: Modulverantwortliche/r:
Lehrgang Hochschuldidaktik Peter Harrich, BEd MA
Studienjahr: ECTS-Credits: Semester:
1. und 2. Studienjahr 15 1,2,3,4
Dauer und Haufigkeit des Angebots: Niveaustufe (Studienabschnitt):
1 x pro Studienjahr

Kategorie: Pflichtmodul / Wahlpflichtmodul / Wahlmodul
X | |

Basismodul Aufbaumodul
X

Verbindung zu anderen Modulen:

Bei Studiengangstibergreifenden / (Hochschul)Lehrgangsiibergreifenden Modulen:
Modulkurzzeichen

Studienkennzahl: Titel des Studiengangs / (Hochschul)Lehrgangs: :
Lehrgang Hochschuldidaktik T3C T3CM1

Voraussetzungen fir die Teilnahme:

keine

Bildungsziele:

Die Teilnehmer/innen sind nach Abschluss dieses Moduls in der Lage...

» ...die Potentiale- und Grenzen verschiedener digitaler Lehr- und Lernformen zu benennen und zu diskutieren

» ...methodisch-didaktische Kenntnisse Uber neue Lerntechnologien auf der Grundlage konstruktivistischen Lernens und weiterer
Lerntheorien in der eigenen Lehre umzusetzen.

» ...die Methodenvielfalt der eigenen Lehre mit digitalen Lernumgebungen unter Beriicksichtigung des aktuellen Informations-
und Medienrechts zu erweitern.

» ...Fertigkeiten fur die Betreuung von Distance-Learning-Szenarien praktisch anzuwenden.

» ...ein geeignetes hochschuldidaktisches Methodenreservoir zur Sicherung des Lernertrages zu entwickeln.

» ...Présentationstechniken zu optimieren und in konkreten Lehrsituationen anzuwenden.

Bildungsinhalte
Die Teilnehmer/innen erwerben Kenntnisse uber...

* ...Methodik und Didaktik der Erwachsenenbildung im digital-konstruktivistischen Kontext

» ...didaktisch-methodische Gestaltungsméglichkeiten von Hochschulstudien/Lehrveranstaltungen mit Hilfe von neuen
Technologien.

» ...die Konzeption von Lernhilfen unter Beriicksichtigung von Medienrecht und Datenschutz.

» ...den situationsadaquaten Einsatz von aktuellen Prasentationstechniken und Educational Applications in der Lehre.

Zertifizierbare (Teil-)Kompetenzen:
Die Teilnehmer/innen konnen...

» ...aus Konzepten der Erwachsenenbildung insbesondere unter konstruktivistischen und digitalen Perspektiven praktische
Schlussfolgerungen fiir die Hochschullehre ableiten.

* ... konnen durch den Einsatz von digitalen Medien kollaborative und interaktive Lern-/Lehrszenarien entwickeln, diese in der
Lerngruppe aktivieren, moderieren und in geigneter Form zur Verfiigung stellen.

* ...kdnnen die digitalen Ressourcen der Hochschule in die eigene Lehre didaktisch sinnvoll integrieren.

» ...kdnnen die Rolle neuer Lerntechnologien im wissenschaftstheoretischen und praktischen Kontext reflektieren

Basisliteratur:
GemaR den Angaben der Lehrveranstaltungsprofile (https://www.ph-online.ac.at)

Lehr- und Lernformen:
Présenzseminar, tutoriell begleitete und lernplattformgestiitzte Online-Phasen

Leistungsnachweise:
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Lehrveranstaltungsnoten in Form direkter Leistungsvorlagen (E-Portfolio) Uber alle Lehrveranstaltungen nach der fiinfstufigen
Notenskala:

Sprache(n):
Deutsch
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Semestenwoch Arbeitsstunden
enstunden
Studienfachbereich
ECs h=] = .
. %2 = L o
Bezeichnung des Moduls £ g9 28 E £
bzw. der LV > - 7 25 | £5 = - 3
i 2 N wn < @ % © (&
3 i 2 s | Sz | g5 | B < b
S| = | x| | = S & ® | §5 | E& | o 5 o
T | w | W < >4 » o 838 | oa » = i}
T3CM1:
Methoden- und Lehrkompetenz
LI Wl sG] 3 SE | MP1| 1 | 025 |225| 30 | 45 | 75 | 3
gestiitzter Prasenzlehre 1
gl L BBl ] 3 SE [MP2| 2 | 025|225 | 30 | 45 | 75 |3
gestiitzter Prasenzlehre 2
M.ethod|k und Dldaktlk betreuter 45 st | mD1 3 025 | 35 45 | 675 | 1125 | 45
Distance-Learning-Phasen 1
M.ethod|k und Dldaktlk betreuter 45 SE | MD2 4 025 | 35 45 | 675 | 1125 | 45
Distance-Learning-Phasen 2
MODULSUMME: 15 1 11,5 | 150 | 225 375 15
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
SX  Schulpraktische Studien entspricht 16 Unterrichtseinheiten

ES  Ergédnzende Studien

ArtderLV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;
UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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12.2 Modul 2: Forschung und Entwicklung

Kurzzeichen: Modulthema:
T3CM2 Forschung und Entwicklung
Studiengang / (Hochschul)Lehrgang: Modulverantwortliche/r:

Lehrgang Hochschuldidaktik Peter Harrich, BEd MA
Studienjahr: ECTS-Credits: Semester:
1.und 2. Studienjahr 15 1,3
Dauer und Haufigkeit des Angebots: Niveaustufe (Studienabschnitt):
1 x pro Studienjahr
Kategorie:

Pflichtmodul Wahlpflichtmodul ‘ Wahlmodul

X
Basismodul Aufbaumodul
X

Verbindung zu anderen Modulen:

Bei Studiengangstibergreifenden / (Hochschul)Lehrgangsiibergreifenden Modulen:
Studienkennzahl: Titel des Studiengangs / (Hochschul)Lehrgangs: ‘ Modulkurzzeichen:

Lehrgang Hochschuldidaktik T3C T3CM2
Voraussetzungen fir die Teilnahme:
keine
Bildungsziele:
Die Teilnehmer/innen sind nach Abschluss dieses Moduls in der Lage...
» ...Prinzipien und Qualitatskriterien wissenschaftlichen Arbeitens anwenden zu kdnnen.
» ...wissenschaftliche Arbeiten unter Beriicksichtigung aktueller Technologien korrekt aufzubauen und zu gestalten.
» ..digitale Erhebungs- und Auswertungsmethoden der qualitativen und quantitativen Bildungsforschung Kompetenzen
anzuwenden.
» ...aktuelle Mdglichkeiten der Literaturrecherche und —aufarbeitung anzuwenden.
» ...Grundlagen der Statistik praktisch, anschaulich und korrekt umzusetzen.

Bildungsinhalte
Die Teilnehmer/innen erwerben Kenntnisse uber...

» ...die Zusammenhange von Forschungsfrage, Hypothese und Erhebungsinstrument.

» ...die Konstruktion von Fragebdgen.

» ...die Varianten der Datenerhebung (Datenerhebungsdesign...) und der Forschungsdokumentation
» ..digitale Datenauswertung und —analyse von Haufigkeiten, Unterschieden und Zusammenhéangen
* ...Mdglichkeiten und Techniken der Prasentation und Dissemination.

» ...die Grundlagen der Statistik.

Zertifizierbare (Teil-)Kompetenzen:

Die Teilnehmer/innen kénnen...

» ...selbstandig und formal korrekt wissenschaftliche Arbeiten verfassen und Studierende dazu befahigen.

» ..die Zusammenhange zwischen Forschungsfragen, Hypothesen, Erhebungsdesign und Auswertungsmethode im Rahmen der
Hochschullehre praktisch umsetzen.

e ...ausgewahlte qualitative und quantitative Auswertungsverfahren reflektiert und situationsadaquat anwenden.
* ...zu aktueller Methodogie und Praxis der Sozial- und Bildungsforschung Stellung beziehen.
» ...aktuelle wissenschaftliche Forschungsmethoden vermitteln und zu forschungsgeleiteter Lehre motivieren.

Basisliteratur:
GemaR den Angaben der Lehrveranstaltungsprofile (https://www.ph-online.ac.at)

Lehr- und Lernformen:
Présenzseminar, tutoriell begleitete und lernplattformgestiitzte Online-Phasen

Leistungsnachweise:
Lehrveranstaltungsnoten in Form direkter Leistungsvorlagen (E-Portfolio) Uber alle Lehrveranstaltungen nach der fiinfstufigen
Notenskala:

Sprache(n):
Deutsch
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Semesterwoch Arbeitsstunden
enstunden
Studienfachbereich
ECs h=] = .
. %2 = o =
Bezeichnung des Moduls = gQ 28 £ £
bzw. der LV > 5 @ 8% | 832 3 - o
— 2 N wn o a % © (&)
3 i 3 s | Sz | g5 | B < &
S| = | x| | = S 5 ® | §5 | E& | B 5 o
T | w | W < < » o 28| oa » = i}
T3CM2:
Forschung und Entwicklung
Bildungswissenschaftliche 7 SE BF 1 05 5 66 109 175 7
Forschungsmethoden 1
Bildungswissenschaftliche
Forschungsmethoden 2 und 8 SE BP 3 05 6 78 122 200 8
Praxistransfer
MODULSUMME: 7 8 1 1" 144 | 231 375 15
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
SX  Schulpraktische Studien entspricht 16 Unterrichtseinheiten

ES  Ergédnzende Studien

ArtderLV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;
UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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12.3 Modul 3: Bildungs- und Lernprozesse

Bildungs- und Lernprozesse gestalten sich in der aktuellen Hochschullehre wesentlich differenzierter, als noch vor einigen Jahren.
Eine nachhaltige Entwicklung weg von einem vorwiegend instruktiv gehaltenen Lehrstil, der den Studierenden eine passiv-rezeptive
Rolle zuschreibt, hin zu einem aktiven Einbezug der Studierenden in die Gestaltung hochschulischer Lernprozesse verbindet
individuelle Kompetenzentwicklung mit organisationaler Hochschulentwicklung und baut auf dem Konzept einer "padagogischen
Hochschulentwicklung"' auf, die besonders fiir Institutionen der Lehrerbildung von zentraler Bedeutung ist.

Kernkompetenzen:

1.

Die LG-Absolventiinnen sind in der Lage, Lehrveranstaltungen der Lehrerinnenbildung inhaltlich und methodisch
entsprechend zu planen, in eigener Praxis durchzufiihren und zu evaluieren und kénnen sich dabei entsprechender
digitaler Unterstutzungsysteme bedienen.

Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage, Lehrveranstaltungen auf der Basis neuester Erkenntnisse der Didaktik der
Erwachsenenbildung zu konzipieren und unter Berticksichtigung aktivierender Strategien im Rahmen von Szenarien der
Kollaboration und sozialer Wissenskonstruktion durchzufiihren und zu reflektieren.

Die LG-Absolvent/innen nehmen Lehren und Lernen als hochgradig individualisiertes soziales Geschehen war und kénnen
auf unterschiedliche Lernvoraussetzungen und Lernbediirfnisse eingehen, in dem sie digital gestiitzte Methoden zur
Ermdglichung individualisierten Lernens kennen und didaktisch begriindet einsetzen kénnen.

Die LG-Absolvent/innen erkennen die Notwendigkeit, eine Passung zwischen individualisierten Lehr-/Lernformen und
alternativen Assessmentformen herzustellen und kénnen Formen von Leitungsbeurteilung entwickeln und anwenden, die
den Forderungen nach Transparenz, Kompetenzentwicklung und Zuwachs in systemischem Wissenserwerb und
Personlichkeitsentwicklung gerecht werden.

Fachlich-methodische Kompetenzen:

Die LG-Absolventinnen kennen:

Didaktische Szenarien und Lerntheorien und deren bildungstechnologische Auspragungen
Grundlegende Methoden und Theorien der Erwachsenenbildung
Lehrveranstaltungen, Lehrveranstaltungsreihen sowie Curricula konzipieren, durchfiihren und evaluieren

Aktivierende Methoden und grundlegende Verfahren des Online-Tutorings sowie der Initiierung, Aufrechterhaltung und
konstruktiven Begleitung von Lerprozessen kennen und didaktisch begriindet einsetzen.

Theorien des individualisierten Lernens

Methoden und Tools zur (digital gestlitzten) Begleitung individualisierter Lernphasen auswéhlen und didaktisch begriindet
einsetzen

Moderationstechniken zum AnstoBen und zur Begleitung diskursiven Lernens einsetzen

Die Bedeutung von Reflexivitét fiir individualisierte Lernprozesse und deren Beitrag zur padagogischen Professionalisierung
einschatzen und Reflexionsprozesse anstoen

Verschiedene Assessmentverfahren situationsadaquat auswéhlen und einsetzen

Methoden und (digital gestiitzte) Tools zur Durchfiihrung kompetenzorientierter Assessments auswahlen und einsetzen

Vgl Euler, D. (2013): Von der Hochschuldidaktik zur Hochschulentwicklung — neue Herausforderungen fiir die Gestaltung von Lehre und Studium. In: Gabi
Reinmann, Martin Ebner u. Sandra Schdn (Hrsg.): Hochschuldidaktik im Zeichen der Vielfalt. Doppelfestschrift fir Peter Baumgartner und Rolf Schulmeister.
Norderstedt: Books on Demand. S. 29.
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Sozial-kommunikative Kompetenzen:

Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage:

Bildungs- und Lernprozesse im emanzipatorischen Zusammenwirken mit Studierenden zu planen, gestalten und
auszuwerten

Bildungs- und Lernprozesse als dialogische und soziale Prozesse zu begreifen und Methodenreichtum als persénliches
Gestaltungsrepertoire zur Optimierung padagogischer Handlungsflexibilitdt in Lehr-/Lernprozessen wahrzunehmen und
stetig weiterzuentwickeln

Gruppendynamische Prozesse und verschiedene Lerner-Typologien in Online-Lernszenarien wahrzunehmen und aktiv zu
gestalten

Bildungs- und Lernprozesse ressourcen- und kompetenzorientiert zu gestalten und kollaborative und kooperative
Potenziale zum Zweck gemeinsamer Wissenskonstruktion und zum individuellen Lernfortschritt zu nutzen

Leistungsbeurteilungen und -bewertungen kriterienorientiert, zielgerichtet, transparent und wertschatzend durchzufiihren
und gemeinsame Formen der (digital gestutzten) Leistungsbeurteilung und -bewertung im Dialog mit den Studierenden zu
entwickeln und umzusetzen

Personale Kompetenzen:

Entwicklung digitaler Lehrkompetenz

Entwicklung professioneller Reflexivitét

Optimierung der personlichen Selbstorganisationsdisposition

Entwicklung von Rollenflexibilitat, Rollendistanz und kritischer Habitusanalyse

Die Vielfalt individueller und kollektiver Lernprozesse zur Erweiterung des professionellen Handlungsspektrums nutzen
kénnen

Entwicklung individueller Mechanismen zur situationsadéquaten Tarierung von Empathie, Engagement und Abgrenzung
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Kurzzeichen: Modulthema:
T3CM3 Bildungs- und Lernprozesse
Studiengang / (Hochschul)Lehrgang: Modulverantwortliche/r:

Lehrgang Hochschuldidaktik Johannes Maurek, MA MSc
Studienjahr: ECTS-Credits: Semester:
1. und 2. Studienjahr 15 1,2,3,4
Dauer und Haufigkeit des Angebots: Niveaustufe (Studienabschnitt):
1 x pro Studienjahr
Kategorie:

Pflichtmodul Wahlpflichtmodul ‘ Wahlmodul

X
Basismodul Aufbaumodul
X

Verbindung zu anderen Modulen:

Bei Studiengangstibergreifenden / (Hochschul)Lehrgangsiibergreifenden Modulen:
Studienkennzahl: Titel des Studiengangs / (Hochschul)Lehrgangs: Modulkurzzeichen:
Lehrgang Hochschuldidaktik T3C T3CM3

Voraussetzungen fir die Teilnahme:
keine

Bildungsziele:

Die Teilnehmer/innen sind nach Abschluss dieses Moduls in der Lage...

e ...LVinhaltlich u. methodisch zu planen, durchzufiihren und zu evaluieren

* ...LV mittels aktivierender Methoden im Rahmen von Kollaboration und sozialer Wissenskonstruktion durchzufiihren und zu
reflektieren

* ..LV unter Beriicksichtigung unterschiedlicher Lernvoraussetzungen zu planen und (digital gestlitzte) Methoden
individualisierten Lernens kennenzulernen und einzusetzen

» ..verschiedene (digital gestiitzte) Assessmentformen kennenzulernen und addquat einzusetzen

Bildungsinhalte

Die Teilnehmer/innen erwerben Kenntnisse iber...

» ...die Planung, Anregung, Durchfiihnrung und Evaluierung von Bildungs- und Lernprozesse

* ...Grundlegende didaktische Konzepte der Erwachsenenbildung

» ...die Kommunikation und Kooperation bei der Gestaltung von Bildungs- und Lernszenarien

» ...didaktische Szenarien und Lerntheorien mit bildungstechnologischem Bezug, individualisiertes Lernen und alternativen
Assessmentverfahren.

Zertifizierbare (Teil-)Kompetenzen:

Die Teilnehmer/innen kénnen...

» ...didaktische Szenarien und Lerntheorien (mit bildungstechnologischem Bezug) erklaren.
* ...grundlegender Methoden und Theorien der Erwachsenenbildung beschreiben.

* ...Theorien individualisierten Lernens reflektieren.

* ...LV, LV-Reihen und Curricula konzipieren, durchfiihren und evaluieren.

* ...grundlegende Methoden und Verfahren des Online-Tutorings anwenden.

* ...Moderationstechniken zur Initiierung und Begleitung diskursiven Lernens einsetzen.

» ...Reflexionsprozesse planen und durchfiihren.
* ...Methoden und (digital gestitzte) Tools zur Durchfihrung kompetenzorientierter Assessmentverfahren auswéhlen und
einsetzen.

Basisliteratur:
GemaR den Angaben der Lehrveranstaltungsprofile (https://www.ph-online.ac.at)

Lehr- und Lernformen:
Présenzseminar, tutoriell begleitete und lernplattformgestiitzte Online-Phasen

Leistungsnachweise:
Lehrveranstaltungsnoten in Form direkter Leistungsvorlagen (E-Portfolio) Uber alle Lehrveranstaltungen nach der fiinfstufigen
Notenskala:

Sprache(n):
Deutsch
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Semestemé(r)]chenstund Arbeitsstunden
Studienfachbereich
ECs h=] = .
. [%2] = L <
Bezeichnung des Moduls £ g9 38 E £
bzw. der LV > 5 @® a5 35| § o @
) QL N o =l % ® (]
5| 8| ¢ 2 g2 | 25| B S | &
= | = (x|onl| o 5 5 8 £¢ EL | 3 5 5
T o » | W < < n a 3% »a %) = ]
T3CM3:
Bildungs- und Lernprozesse
Pl Uas DU i 4 SE | PD1 | 1 0,25 35 | 45 | 675 | 1125 | ¥
tertidrer Bildungsprozesse 1 5 5
Planung und Durchfiihrung 4 SE |PD2| 2 | 025 35 | 45 | 675 | 1125 | ¥
tertidrer Bildungsprozesse 2 5 5
Etlleilon Ui Asseslin 3 SE|EAM | 3 | 02 225 | 30 | 45 | 75 | 3
tertidrer Bildungsprozesse 1
Etlleilon Ui el 3| SE | EA2| 4 | 025 225 | 30 | 45 | 75 | 3
tertidrer Bildungsprozesse 2
MODULSUMME: 9 6 1 11,5 150 | 225 375 15
Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften EC ... European Credits gemafR ECTS
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik 1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,

SX  Schulpraktische Studien
ES  Ergédnzende Studien

Artder LV:

UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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12.4 Modul 4: Identitit und Management

Die Selbstbestimmungstheorie von Deci & Ryan (1985, 1993, 2004) postuliert Kompetenz, Autonomie und soziale Eingebundenheit
als angeborene menschliche Grundbediirfnisse. Die Erfiillung dieser Grundbedrfnisse wirkt sich auf die Motivation aus.
Professionelles Lehren im Kontext tertidrer Bildungsinstitutionen ist vorwiegend intrinsisch motiviert und in ihrem Gelingen daher von
den oben genannten Einflussfaktoren maRgeblich abhangig. Im Zusammenwirken dieser Faktoren kann sich Identitat und
Selbstverstandnis von Lehrenden entfalten und im Zusammenwirken mit dem Habitus einer professionellen Reflexivitat zu einer
kritischen, sich selbst standig weiterentwickelnden padagogischen Professionalitat ausformen. Darlber hinaus braucht es in der
aktuellen Situation der Hochschullehre umfassende Kompetenzen im Bereich der Personal- und Organisationsentwicklung sowie
des Projekt-, Chance- und Wissensmangements, um Effizienz und Effektivitat von Bildungsmafinahmen zu optimieren.

Kernkompetenzen:

Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage, sich selbst und ihre Bildungsinstitution als lernende Organisation zu begreifen und
kénnen Change Managementprozesse initiieren und in verantwortlicher Weise konstruktiv mittragen und mitgestalten.

Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage, interdisziplindr oder institutionstibergreifende Bildungsprozesse anzustoRRen, zu
planen und in Kooperation mit anderen Bildungspartner/innen selbstverantwortlich durchzufiihren und zu reflektieren.

Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage, ihr eigenes Handeln von einer Metaposition aus zu betrachten und zu bewerten
und dadurch fiir die Lehrprofession hinderliche unreflektierte Dispositionen und/oder habituelle Muster zu identifizieren und
aufzuldsen.

Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage, zu geeigneten Themen &ffentlichkeitswirksame Konzepte zu entwickeln und diese
alleine oder im Team im Sinne einer PR-Kampagne umzusetzen.

Fachlich methodische Kompetenzen:
Die LG-Absolvent/innen sind in der Lage:

soziale und organisationale Prozesse zu initiieren, zu planen, zu steuern und zu begleiten und kritisch-konstruktiv zu
bewerten und zu optimieren

Bildungsprojekte (digital gestiitzt) zu planen, durchzufiihren und die Zielerreichung anhand von geeigneten Markern
(Deskriptoren) zu beurteilen

Techniken der Reflexion und der Schaffung von Rollendistanz zum Zweck der Selbstevaluation und der Uberpriifung des
eigenen professionellen Handelns anzuwenden

Angebote zur gemeinsamen Betrachtung und Beurteilung des eigenen professionellen Handelns in Form von Supervision
oder Peer-Assessments in ihrer Bedeutung zu erkennen und wahrzunehmen

grundlegende (digital gestiitzte) Formen der Offentlichkeitsarbeit (Werbung, Public Relations und Marketing, Web, soziale
Medien) adaquat anzuwenden

Sozial-kommunikative Kompetenzen:
Die LV-Absolvent/innen sind in der Lage:

sich mit ihrer Profession und Kompetenz in soziale oder fachliche Organisationsentwicklungsprojekte einzubringen und
diese konstruktiv und verantwortlich mitzugestalten.

mit anderen Institutionen oder Vertretern fachfremder Disziplinen Kontakte (Communities of Practice) zu kniipfen,
gemeinsame Projekte zu initiieren und diese teils mit Hilfe moderner Informationstechnologien zu gestalten, durchzufiihren
und zu evaluieren.

die Tools der "Scientific Community" (Weblog, Twitter) zu nutzen und sich im Rahmen der dort geltenden "Netiquette" sicher
darin zu bewegen.
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» ihr professionelles Handeln zum Thema gemeinsamer, kollegialer Reflexionen zu machen und sowohl konstruktives
Feedback zu geben als auch Kritikfahigkeit zu entwickeln.

« die sozialen Medien zu nutzen, um wirksame Offentlichkeitsarbeit im Sinne der Organisation oder eines spezifischen
Projekts zu betreiben und dazu Strategien zu entwickeln.

Personale Kompetenzen:
*  Entwicklung kommunikativer Kompetenz

*  Entwicklung publizistischer Kompetenz
* Partizipationskompetenz - Teilhabe an den Formen (wissenschaftlichen) Austausches in der "Scientific Community"

*  Selbstdistributionskompetenz — Kennenlernen von Strategien und Tools um den eigenen Stellenwert in der "Scientific
Community" zu optimieren
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Kurzzeichen: Modulthema:
T3CM4 Identitdt und Management
Studiengang / (Hochschul)Lehrgang: Modulverantwortliche/r:

Lehrgang Hochschuldidaktik Johannes Maurek, MA MSc
Studienjahr: ECTS-Credits: Semester:
1. und 2. Studienjahr 15 24
Dauer und Haufigkeit des Angebots: Niveaustufe (Studienabschnitt):
1 x pro Studienjahr |
Kategorie:

Pflichtmodul Wahlpflichtmodul ‘ WahImodul

X
Basismodul Aufbaumodul
X

Verbindung zu anderen Modulen:

Bei Studiengangstibergreifenden / (Hochschul)Lehrgangsiibergreifenden Modulen:
Studienkennzahl: Titel des Studiengangs / (Hochschul)Lehrgangs: Modulkurzzeichen:
Lehrgang fiir Hochschuldidaktik T3C T3CM4

Voraussetzungen fir die Teilnahme:
keine

Bildungsziele:

Die Teilnehmer/innen sind nach Abschluss dieses Moduls in der Lage...

* ...organisationale Entwicklungsprozesse zu initiieren, mitzutragen und mitzugestalten

* ...Bildungsprozesse (interdisziplinar und institutionstibergreifend) anzustofen, durchzufiihren und zu reflektieren
» ...Fahigkeit zur Reflexion des eigenen professionellen Handelns (individuell, kollegial, sozial) zu entwickeln

* ...PR-Konzepte zu bestimmten Themen des Lehrens oder der Organisation zu entwickeln

» ...aktuelle Tools der "Scientific Community" (z.B. Formen der eDistribution) anzuwenden.

Bildungsinhalte

Die Teilnehmer/innen erwerben Kenntnisse uber...

» ...das Initiieren, Planen, Begleiten und Steuern von sozialen und organisationalen Prozessen

» ...die Planung und Durchfiihrung von digital gestiitzten Bildungsprojekten und die Beurteilung der Zielerreichung anhand von
Markern (Deskriptoren)

* ...analoge und digital gestutzte Reflexionstechniken

* ...Angebote zur sozialen Betrachtung des eigenen professionellen Handelns (Supervision, Peer-Assessment)

» ...Tools zur Wissensarbeit in der "Scientific Community" (Weblog, Twitter) und den Regeln, um sich dort sicher zu bewegen

» ...analoge und digital gestiitzte Formen der Offentlichkeitsarbeit (Werbung, PR u. Marketing, Web, soziale Medien)

Zertifizierbare (Teil-)Kompetenzen:

Die Teilnehmer/innen kénnen...

» ...Organisationsentwicklungsprozesse durch konkrete Beitrage konstruktiv mitgestalten

» ...Bildungsprojekte (interdisziplinér und institutionstibergreifend) digital gesttzt initiieren, gestalten und evaluieren
* ...sich in Tools der "Scientific Community" sicher bewegen (Beitrdge verfassen)

* ...konstruktives Feedback geben und Kritikfahigkeit entwickeln

» ...ein beliebiges Projekt durch Konzipierung einer PR-Strategie in den neuen Medien promoten.

Basisliteratur:
GemaR den Angaben der Lehrveranstaltungsprofile (https://www.ph-online.ac.at)

Lehr- und Lernformen:
Présenzseminar, tutoriell begleitete und lernplattformgestiitzte Online-Phasen

Leistungsnachweise:
Lehrveranstaltungsnoten in Form direkter Leistungsvorlagen (E-Portfolio) Uber alle Lehrveranstaltungen nach der fiinfstufigen
Notenskala:

Sprache(n):
Deutsch
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Semestenwoch Arbeitsstunden
enstunden
Studienfachbereich
ECs h=] = .
. %2 = L o
Bezeichnung des Moduls £ g9 28 E £
bzw. der LV > 5 @® 25 | 83 3 ) @
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T3CM4:
Identitat und Management
Organisationsentwicklung und 7 SE | om 9 05 5 66 109 175 7
Management
Qualitatssicherung und PR 6 SE QP 4 05 5 66 84 150 6
Abschlussportfolio 9 AP 4 0 ) 4 2% 50 9
MODULSUMME: 7|6 2 1 12 156 | 219 375 15

Legende: Studienfachbereiche
HW  Humanwissenschaften
FW  Fachwissenschaften und Fachdidaktik
SX  Schulpraktische Studien
ES  Ergédnzende Studien

EC ... European Credits gemafR ECTS
1SWoStd. ... 1 Semesterwochenstunde,
entspricht 16 Unterrichtseinheiten

Artder LV: VO = Vorlesung; VS = Vorlesung mit Seminar; VU = Vorlesung mit Ubung; SE = Seminar; SU = Seminar mit Ubung;

UE = Ubung; EX = Exkursion, PR = Praktikum
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13 Prifungsordnung

13.1 Geltungsbereich

Diese Priifungsordnung gilt fiir den viersemestrigen Hochschullehrgang Hochschuldidaktik, ,T3C*, gemaR § 39 Abs. 1 HG 2005 der
in Kooperation der KPH - Edith Stein mit der Pddagogischen Hochschule Karnten durchgefiihrt wird.

13.2 Informationspflicht
(1)
Informationspflicht zu Lehrveranstaltungen: Der/die Lehrveranstaltungsleiter/in hat die Teilnehmenden innerhalb der ersten beiden
Lehrveranstaltungseinheiten jedes Studiensemesters nachweislich in schriftlicher Form (Lehrveranstaltungsprofil) Gber die
inhaltlichen Schwerpunkte und Ziele der jeweiligen Lehrveranstaltung und ggf. den Stellenwert im Modul, die
Anwesenheitsverpflichtung der Teilnehmenden bei den Lehrveranstaltungen, die Anmeldeerfordernisse zu Priifungen, die
Prifungsanforderungen und die Beurteilungskriterien und die Art und Weise sowie den Umfang allfalliger betreuter
Selbststudienanteile gem. § 37 HG 2005 sowie unbetreuter Selbststudienanteile und die Beurteilungskriterien derselben mit den
entsprechenden Erklarungen und Begriindungen zu informieren.

(2)

Informationspflicht zur Modularisierung: Die Hochschullehrgangsleitung hat die Teilnehmenden (iber die zuséatzlich im Rahmen des
unbetreuten Selbststudiums zu erbringenden Arbeiten fir die Abschlisse der einzelnen Module und ebenso iber die notwendigen
Bestimmungen betreffend den Hochschullehrgangsabschluss nachweislich zu informieren.

13.3 Anmeldeerfordernisse

Studierende miissen sich gemaf dem von der Hochschullehrgangsleitung bekannt gegebenen bzw. dem im Lehrveranstaltungsprofil
in PH-Online genannten Anmeldeprozedere fiir alle Lehrveranstaltungen, Prifungen tiber Lehrveranstaltungen anmelden.

13.4 Modulabschluss
(1)

Der positive Abschluss eines Moduls setzt je nach den Angaben in der Rubrik ,Leistungsnachweise® der einzelnen
Modulbeschreibungen

a) die Erfillung einzelner Arbeitsauftrage in den Lehrveranstaltungen und

b) die positive Beurteilung der einzelnen Lehrveranstaltungen, die aus einer praxisorientierten und in einem E-Portfolio
dokumentierten und reflektierten Aufgabenstellung (Online Lerneinheit, Projektdokumentation, Forschungsportfolio,
Projekthandbuch...) besteht, voraus.

c) Die Lehrveranstaltungen sind nach der finfstufigen Notenskala zu beurteilen (§ 25 Abs. 3 und 4).

(2)

Lehrveranstaltungsprifungen im Sinne des Abs. (1) kdnnen bei negativem Ergebnis héchstens dreimal wiederholt werden. Auf
Ansuchen der/des Teilnehmenden sind bei der zweiten und dritten Wiederholung andere Lehrende als Priifer/innen einzusetzen,
wenn dies organisatorisch mdglich ist. Kann nach dreimaliger Wiederholung kein positives Ergebnis erzielt werden, so gilt das
Studium als vorzeitig beendet (§ 59 Abs. 2 Z. 4 HG 2005). Fur Studierende mit Behinderungen sind gemaR § 63 Abs. 1 Z 7 HG 2005
sowie § 4 Abs. 5 HCV 2006 unter Bedachtnahme auf die Form der Behinderung beantragte abweichende Prifungsmethoden zu
gewahren, wobei der Nachweis der zu erbringenden Teilkompetenzen gewéhrleistet sein muss.

13.5 Aligemeine Informationen zu Lehrveranstaltungen des Typs Seminar
(1)

Alle Lehrveranstaltungen bestehen aus einer einfiihrenden Préasenzphase und einem anschlieBenden betreuten Selbststudienanteil.

(2)
Bei allen Prasenzphasen besteht eine Anwesenheitsverpflichtung von 100 vH. Ausnahmen bediirfen der Genehmigung durch die
Hochschullehrgangsleitung. Wird diese Anwesenheitsverpflichtung um max. 30 vH unterschritten, sind als Ersatz Studienauftrage im
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entsprechenden Ausmal vorgesehen, die von der/dem Lehrveranstaltungsleiter/in erteilt werden. Die/der Lehrveranstaltungsleiter/in
hat dabei das Einvernehmen mit der Hochschullehrgangsleitung herzustellen. Werden die Studienauftrage bis zum Ende des
Folgesemesters nicht erflillt, ist die Lehrveranstaltung nicht zu beurteilen und der/die Studierende wird von der Lehrveranstaltung
abgemeldet.

(3)

Alle Lehrveranstaltungen haben immanenten Priifungscharakter.

(4)
Bei allen Lehrveranstaltungen erfolgt die Beurteilung nicht durch einen punktuellen Prifungsvorgang, sondern kumulativ in Form von
direkten Leistungsvorlagen (ePortfolio) die nach der fiinfstufigen Notenskala zu beurteilen sind.

13.6  Allgemeine Informationen zu Lehrveranstaltungen des Typs Vorlesung, Ubung, Mentorium, Tutorium,
Praktikum und Exkursion

Lehrveranstaltungen dieses Typs sind im Hochschullehrgang ,T3C* nicht vorgesehen.

13.7 Vorgesehene Lehrveranstaltungen im Sinne dieses Curriculums
(1)
Seminare (S): Seminare dienen der Vertiefung in Teilbereiche eines Studienfaches und seiner Methoden sowie dem Erwerb der
Fahigkeit, eigenstandig verfasste Gedanken zu prasentieren und zu diskutieren.

(2)
Samtliche Lehrveranstaltungen des Hochschullehrganges , T3C* enthalten Fernstudienelemente: Diese dienen der individuellen,
zeitlich und ortlich unabhéngigen Bearbeitung von Lehrinhalten, die in einer elektronischen Lernumgebung angeboten werden.

13.8 Bestellungsweise der Priiferinnen und Priifer sowie Priifungskommissionen

(1)

Prifungskommissionen setzen sich aus drei Priferinnen/Prifern zusammen, die bei kommissionellen Modulprifungen und
Abschlussprifungen von dem in der Satzung bestimmten monokratischen Organ fiir studienrechtliche Angelegenheiten der
Pé&dagogischen Hochschule Kamten oder der Kirchlichen Péddagogischen Hochschule - Edith Stein bestellt werden. Es wird
insbesondere auf die Bestimmungen des § 44 HG 2005 verwiesen.

(2)

Die Mitglieder einer Kommission haben aus ihrer Mitte eine Vorsitzende/einen Vorsitzenden, die/der gleichzeitig die Protokollfiihrung
Ubernimmt, zu wahlen. GemaR § 44 Abs. 4 HG 2005 hat die bzw. der Vorsitzende einer Priifungskommission fiir den geordneten
Ablauf der Priifung zu sorgen und das Priifungsprotokoll zu fiihren. In das Protokoll sind der Priifungsgegenstand, der Ort und die
Zeit der Prufung, die Namen der Priferinnen bzw. Priifer oder Mitglieder der Prifungskommission, die Namen der Teilnehmenden
bzw. des Teilnehmenden, die gestellten Fragen, die erteilten Beurteilungen, die Griinde fir eine negative Beurteilung sowie allfallige
besondere Vorkommnisse aufzunehmen. Die Griinde fiir die negative Beurteilung sind der/dem Teilnehmenden jedenfalls zu
erlautern und auf Antrag schriftlich mitzuteilen. Das Prifungsprotokoll ist mindestens 6 Jahre, bei abschlieRenden Priifungen
mindestens 30 Jahre ab der Bekanntgabe der Beurteilung aufzubewahren.

3)
Jedes Mitglied einer Kommission hat bei der Beschlussfassung liber die Benotung eine Stimme. Die Beschlisse werden mit
Stimmenmehrheit gefasst. Stimmenthaltung ist unzulassig.
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13.9 Generelle Beurteilungskriterien
(1)
Grundlagen fiir die Leistungsbeurteilung sind die Anforderungen des Curriculums unter Berticksichtigung der in den Modulen
ausgewiesenen (Teil)Kompetenzen.

(2)

Die Leistungsfeststellung kann je nach Festlegung in den einzelnen Modulbeschreibungen durch Beobachtung der Leistungen in
den Lehrveranstaltungen, durch Kontrolle der Erfillung von Studienauftragen, Beurteilung von Seminar-, Projektarbeiten, Portfolios
und durch Uberpriifung praktischer Fahigkeiten und Fertigkeiten erfolgen.

(3)

Der positive Erfolg von Priifungen und wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Arbeiten ist gemaf § 43 Abs. 3 HG 2005 mit ,Sehr gut
(1), ,Gut" (2), ,Befriedigend” (3) oder ,Genligend" (4), der negative Erfolg ist mit ,Nicht genligend” (5) zu beurteilen.
Zwischenbeurteilungen sind unzuldssig. Wenn diese Form der Beurteilung unméglich oder unzweckmaRig ist, hat die positive
Beurteilung ,mit Erfolg teilgenommen®, die negative Beurteilung ,ohne Erfolg teilgenommen® zu lauten. Die abweichende
Beurteilungsart wird in der Rubrik ,Leistungsnachweise” der betreffenden Modulbeschreibungen ausgewiesen.

(4)

Bei der Heranziehung der flinfstufigen Notenskala fiir die Beurteilung von Leistungsnachweisen gelten in der Regel folgende
Leistungszuordnungen: Mit ,Sehr gut" sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in weit tiber das
Wesentliche hinausgehendem AusmaR erfiillt und eigenstandige adéquate Lésungen présentiert werden. Mit ,Gut” sind Leistungen
zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in iber das Wesentliche hinausgehendem AusmaR erfiillt und zumindest
eigenstandige Lésungsansatze angeboten werden. Mit ,Befriedigend” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen
Anforderungen in den wesentlichen Bereichen zur Génze erfiillt werden. Mit ,Geniigend* sind Leistungen zu beurteilen, mit denen
die beschriebenen Anforderungen in den wesentlichen Bereichen (iberwiegend erfiillt werden. Mit ,Nicht gentigend" sind Leistungen
zu beurteilen, die die Erfordernisse fur eine Beurteilung mit ,Gentigend” nicht erfillen.

(5)

Bei der Heranziehung der zweistufigen Notenskala (,mit Erfolg teilgenommen® bzw. ,ohne Erfolg teilgenommen*) fur die Beurteilung
von Leistungsnachweisen gelten in der Regel folgende Leistungszuordnungen: Mit ,mit Erfolg teilgenommen* sind Leistungen zu
beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen zumindest in den wesentlichen Bereichen erfillt werden. Mit ,ohne Erfolg
teilgenommen® sind Leistungen zu beurteilen, die die Erfordernisse fiir eine positive Beurteilung nicht erflllen.

13.10 Ablegung, Beurteilung und Beurkundung von Priifungen
(1)
Lehrveranstaltungspriifungen kénnen friihestens nach Abschluss aller im jeweiligen Modul vorgesehenen Lehrveranstaltungen,
allerdings spatestens am Ende des darauffolgenden Semesters abgelegt werden. Spater abgelegte Lehrveranstaltungsprifungen
oder andere Leistungsnachweise haben sich an vergleichbaren aktuellen Lehrveranstaltungen zu orientieren. Ausnahmen bedtrfen
der Zustimmung der Hochschullehrgangsleitung.

(2)

GemaR § 44 Abs. 2 HG 2005 sind mindliche Prifungen éffentlich. Bei mundlichen kommissionellen Prifungen ist die
Vorsitzende/der Vorsitzende einer Prifungskommission, in allen anderen Fallen ist die Priiferin/der Priifer berechtigt, den Zutritt
erforderlichenfalls auf eine den raumlichen Verhaltnissen entsprechende Anzahl von Personen zu beschranken und
Zuhérerinnen/Zuhorer auszuschlieBen, wenn sie die Priifung storen.

(3)

GemaR § 44 Abs. 2 HG 2005 ist das Ergebnis einer miindlichen Prifung der/dem Teilnehmenden unmittelbar nach der Priifung
mitzuteilen. Das Ergebnis einer schriftlichen Priifung ist der/dem Teilnehmenden spétestens vier Wochen nach der Priifung bekannt
zu geben. Die Erfassung von Ergebnissen in PH-Online hat innerhalb von vier Wochen nach dem Priifungstermin zu erfolgen. Die
Griinde fir eine negative Beurteilung sind der/dem Teilnehmenden jedenfalls, die Griinde einer positiven Beurteilung auf Verlangen
zu erldutern.
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(4)

Alle Beurteilungen sind der/dem Teilnehmenden auf Verlangen schriftlich zu beurkunden.

(5)
GemaR § 44 Abs. 5 HG 2005 ist den Teilnehmenden auf Verlangen Einsicht in die sie betreffenden Beurteilungsunterlagen und
Priifungsprotokolle zu gewahren. Sie sind berechtigt, an Ort und Stelle von diesen Unterlagen Abschriften oder Kopien anzufertigen.

13.11 Anrechnung von Priifungsantritten
1
E\Jf die hochstzuldssige Anzahl von Prifungsantritten ist anzurechnen:
* die negative Beurteilung einer Priifung,
der Abbruch nach Ubernahme der Priifungsaufgaben, sofern der/die Studierende nicht durch ein unvorhergesehenes
oder unabwendbares Ereignis an der Fortsetzung der Priifung gehindert war,
* die Nichtbeurteilung einer Prifung infolge der Verwendung unerlaubter Hilfsmittel.

13.12 Wiederholungen von Priifungen
(1)
Bei negativer Beurteilung einer Priifung durch ,Nicht genligend* oder ,Ohne Erfolg teilgenommen® stehen der/dem Teilnehmenden
gemaR § 43 Abs. 5 Hochschulgesetz 2005 insgesamt drei Wiederholungen zu, wobei die letzte Wiederholung als kommissionelle
Prifung abzulegen ist. Auf Ansuchen der/des Teilnehmenden sind bei der zweiten und dritten Wiederholung der Prifung andere
Lehrende als Prifer/innen einzusetzen, wenn dies organisatorisch méglich ist. Die Prifungskommission wird von dem in der
Satzung bestimmten monokratischen Organ der Padagogischen Hochschule Karnten oder der Kirchlichen Padagogischen
Hochschule - Edith Stein bestellt.

(2)

Die Priifungskommission fir die letzte Wiederholung besteht aus drei unter Beriicksichtigung des Abs. 1 bestellten Lehrenden im
betreffenden Fachgebiet. Jedes Mitglied der Kommission hat bei der Beschlussfassung iiber die Benotung eine Stimme.
Stimmenthaltung ist unzuldssig. Die Beschlisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst.

(3)

Wird die Priifung auch bei der letzten Wiederholung negativ beurteilt, so gilt das Studium gemaR § 59 Abs. 2 Z 4 Hochschulgesetz
2005 als vorzeitig beendet. In die Zahl der Wiederholungen ist auch die Zahl der Prifungswiederholungen an anderen
Pé&dagogischen Hochschulen einzurechnen.

13.13 Rechtsschutz bei und Nichtigerklarung von Beurteilungen
(1)

Gegen die Beurteilung einer Prifung ist keine Berufung zuldssig. Wenn die Durchfihrung einer negativ beurteilten Prifung einen
schweren Mangel aufweist, hat das fiir die studienrechtlichen Angelegenheiten zustandige Organ diese Prifung auf Antrag
aufzuheben. Dieser Antrag ist innerhalb von zwei Wochen ab der Bekanntgabe der Beurteilung einzubringen und hat den schweren
Mangel glaubhaft darzulegen. Wurde die Priifung aufgehoben, so ist das Antreten zu dieser aufgehobenen Priifung nicht auf die
zuléssige Zahl der Priifungsantritte anzurechnen (siehe § 44 Abs. 1 HG 2005).

2
fzﬂ)r die Nichtigerklarung von Beurteilungen finden die folgenden Bestimmungen des § 45 HG 2005 Anwendung:
» Das fir die studienrechtlichen Angelegenheiten zustandige Organ hat die Beurteilung einer Priifung fiir nichtig zu erkléren,
wenn die Anmeldung zu dieser Prifung erschlichen wurde.
Uberdies ist die Beurteilung einer Priifung oder einer wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Arbeit fiir nichtig zu erklaren,
wenn diese Beurteilung, insbesondere durch die Verwendung unerlaubter Hilfsmittel, erschlichen wurde.
*  Die Prifung, deren Beurteilung fiir nichtig erklart wurde, ist auf die Gesamtzahl der Wiederholungen anzurechnen.
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13.14 Néahere Bestimmungen zu den Modulabschliissen des Hochschullehrgangs
Fir dieses Curriculum sind keine zusatzlichen naheren Bestimmungen vorgesehen.

13.15 Abschlussarbeit
(1)
Die Abschlussarbeit (Abschlussportfolio) ist eine eigenstandige Arbeit, die wéhrend des gesamten Hochschullehrgangs nach
formalen und wissenschaftlichen Kriterien bzw. gemaf den bekannt gemachten Richtlinien der Hochschullehrgangsleitung zu
erstellen ist. Sie umfasst eine Workload von 2 ECTS-Credits.

(2)

Abschlussarbeiten sind Einzelarbeiten. Mehrere Abschlussarbeiten kdnnen zueinander in einem fachlichen Zusammenhang stehen,
jedoch miissen die Bearbeitung und die Beurteilung fachlich in einem Zusammenhang stehender Abschlussarbeiten unabhéngig
voneinander erfolgen kénnen.

13.16 Nahere Bestimmungen iiber die Abschlussarbeit (Abschlussportfolio) mit Prasentation
(1)
Die Hochschullehrgangsleitung legt die Termine fiir die Anmeldung zur Présentation des Abschlussportfolios und den
Bearbeitungszeitraum fest. Die/der Studierende hat sich entsprechend der Terminfestsetzung rechtzeitig zur Abschlussarbeit bzw.
zur Prasentation bei der Leitung des Hochschullehrgangs anzumelden.

(2)
Bei der Bearbeitung des Abschlussportfolios sind die Bestimmungen des Urheberrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 111/1936i. d. g. F. zu
beachten.

(3)

Das Abschlussportfolio wird im Rahmen einer Hochschullehrgangsabschlussveranstaltung vor einer Priifungskommission
prasentiert, welche von der Hochschullehrgangsleitung zu bestellen ist und sich aus der Hochschullehrgangsleitung und min. einem
Lehrbeauftragen des Hochschullehrgangs zusammensetzt.

4)
Die kommissionelle Beurteilung des Abschlussportfolios beruht auf den Ergebnissen eines Peer-Assessments und dem Ergebnis der
Préasentation.

(5)

Die Beschlussfassung der Kommission erfolgt einstimmig, Stimmenthaltung ist unzulassig. Bei Nichteinigung wird die
Prifungskommission um eine von der Hochschullehrgangsleitung nominierte weitere Lehrkraft im betreffenden Fachgebiet erweitert.
Die Beschlussfassung erfolgt sodann mit Stimmenmehrheit, Stimmenthaltung ist ausgeschlossen.

(6)
Ein negativ beurteiltes Abschlussportfolio kann nach neuerlicher Bearbeitung durch die/den Studierende/n zur Begutachtung
eingereicht werden.

(7)

Die/Der Studierende kann ein Abschlussportfolio hdchstens viermal zur Begutachtung vorlegen. Wenn die Beurteilung des
Abschlussportfolios einschlieflich Prasentation auch bei der dritten Wiederholung negativ ist, gilt das Studium geméaR § 59 Abs. 2 Z
4 Hochschulgesetz 2005 als vorzeitig beendet.

13.17 Abschluss des Hochschullehrgangs

Der Hochschullehrgang gilt als erfolgreich abgeschlossen, wenn alle Module und das Abschlussportfolio einschlieBlich Prasentation
positiv beurteilt wurden, wobei die doppelte Mindeststudiendauer gemaR § 59 Abs. 2 Z. 5 Hochschulgesetz 2005 nicht tiberschritten
werden darf. Nach Abschluss des Hochschullehrgangs ist der/dem Studierenden ein Hochschullehrgangszeugnis auszustellen und
die akademische Bezeichnung ,Akademischer/Akademische Hochschuldidaktiker/in“ zu verleihen. Bei einer Unterbrechung der
Teilnahme am Lehrgang kann ein erfolgreicher Abschluss nicht garantiert werden.
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14 Schlussbemerkungen

141 In-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt nach der Veréffentlichung im Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Karnten und der
Kirchlichen P&dagogischen Hochschule Edith/Stein in Kraft.
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