
 
 
 
 

HOCHSCHULLEHRGANG 
MENTORING – Vielfalt managen 
Praktika und Berufseinstiege kompetent begleiten 
für Lehrerinnen und Lehrer der Primar- und Sekundarstufe 

 
 
Beschreibung: 
 
Der Hochschullehrgang MENTORING – Vielfalt managen ist Teil des Gesamtkon-
zepts MENTORING der Pädagogischen Hochschule Kärnten – Viktor Frankl Hoch-
schule.  
 
Die Hochschullehrgänge im Kontext von MENTORING bieten den Teilnehmer*innen 
eine Auseinandersetzung mit relevanten gesellschaftlichen, kulturellen und bildungs-
politischen Veränderungen, vermitteln fachliche, didaktische und methodische Inhalte 
und Diskurse und stellen den Rahmen für einen begleiteten Austausch von Erfahrun-
gen in diesem Berufsfeld zur Verfügung.  
 
MENTORING – Vielfalt managen hat als Zielsetzung Lehrerinnen und Lehrern we-
sentliche Kategorien von Diversität näher zu bringen. Ausgangspunkt der Auseinan-
dersetzung ist das Nachdenken über den Einfluss verschiedenster Diversitätskatego-
rien (Kultur, Sprache, Religion, Gender, Begabung, Inklusion, u.a.m.) auf die eigene 
Biographie, auf die individuell wechselnde Zusammensetzung der eigenen Identität.  
 
Die teilnehmenden Lehrpersonen erhalten nach einer Einführungsveranstaltung die 
Möglichkeit, sich ein Vertiefungsfeld von Diversität auszuwählen und sich mit diesem 
auf theoretischer und praktischer Ebene auseinanderzusetzen. Die drei zur Wahl ste-
henden Felder sind: erstens Begabung, zweitens Inklusion sowie drittens Mehrspra-
chigkeit und Interkulturalität. Die Teilnehmer*innen werden damit zu Expert*innen ihrer 
gewählten Diversitätskategorie und präsentieren ihre Expertise den Kolleginnen und 
Kollegen im abschließenden Seminar. Dabei erweitern sie den eigenen Fokus, erör-
tern und diskutieren brisante Themen und reflektieren diese mit Blick auf den Transfer 
in den schulischen Alltag. 
 

 
Zulassungsvoraussetzungen: 
 
Der Lehrgang richtet sich an Lehrer*innen aller Schularten mit abgeschlossenem Stu-
dium sowie einschlägiger Ausbildung, einem aufrechten Dienstverhältnis und mindes-
tens 3 Jahren Berufserfahrung zum Beginn der Ausbildung.  

 
Die Schulleitung muss die Bewerbung unterstützen.  



Dauer und Studienumfang: 
 
Der Hochschullehrgang MENTORING – Vielfalt managen dauert zwei Semester, mit 
verpflichtend zu besuchenden Lehrveranstaltungen im Ausmaß von insgesamt 2,5 Se-
mesterwochenstunden im Wert von 5 ECTS-Anrechnungspunkten.  

 
 
Abschluss: 
 
Für den Abschluss des Hochschullehrganges MENTORING – Vielfalt managen ist 
die erfolgreiche Teilnahme an allen vorgeschriebenen Lehrveranstaltungen lt. Curricu-
lum und die Erstellung einer Abschlussarbeit erforderlich.  
 
Die Hochschullehrgänge im Kontext von MENTORING fördern innovative und pro-
zessorientierte Arbeitsweisen wie z.B. Selbstreflexion, Peer-Gruppenarbeit; Modelle 
von E-Learning; sie erfordern die Absolvierung eines selbstständigen Literaturstudi-
ums; die Abfassung schriftlicher Arbeiten sowie Selbstorganisation der Professionali-
sierung im Bereich Mentoring. 

 
 
Anmeldung: 
 

 Übermittlung einer schriftlichen Empfehlung der Direktion an das Sekretariat 
(via Mail an sandra.unterwieser@ph-kaernten.ac.at)  

 Anmeldung im Anmeldeportal mit eDAV auf PH-Online 

 Anmeldezeitraum: 13. März – 30. April 2023 
 

 
Ansprechpersonen: 
 
Studiengangslei-
tung 

Prof.in Mag.a Martina Rauter-Nestler 
E-Mail: martina.rauter-nestler@ph-kaernten.ac.at 
Tel.: +43 680 2312297 
 

Sekretariat 
 

FI Sandra Unterwieser 
E-Mail: sandra.unterwieser@ph-kaernten.ac.at  
Tel.: +43 463 508 508 204 
 

Institutsleitung Prof.in Mag.a Edith Erlacher-Zeitlinger, MAS 
E-Mail: edith.erlacher@ph-kaernten.ac.at 
Tel.: +43 463 508 508 200 
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Hochschullehrgangsübersicht: 
 
Von den Teilnehmer*innen wird ein Wahlpflichtfach bzw. Themenschwerpunkt gewählt und 
absolviert. Die mit * gekennzeichneten Lehrveranstaltungen in der Hochschullehrgangsüber-
sicht sind ein Angebot für zweisprachige Lehrpersonen im Geltungsbereich des Minderhei-
tenschulwesens. 

 

 
Die Lehrveranstaltungen zum Lehrgang sind für die Teilnehmer*innen berufsbegleitend kon-
zipiert und finden vorwiegend nachmittags und samstags bzw. an unterrichtsfreien Tagen statt. 
Die Durchführung erfolgt im Blended Learning Format (Präsenz- und Onlinelehre, Selbst-
studium).  
Die genauen Termine sind dem PH-Online-System ab Ende Mai 2023 zu entnehmen.  

Lehrveranstaltungen UE 
Ort: PHK, Hubertusstraße 1,  
9020 Klagenfurt oder Zoom 

Modul 1: Mentoring – Vielfalt in Schule und Unterricht 1  

Grundlagen des Umgangs mit 
Diversität 

15 November 2023 

1 Lehrveranstaltung mit  
Themenschwerpunkt zu Wahl: 

15 Dezember 2023 

Wahlpflichtfach 1: Begabung – Grundlagen 

Wahlpflichtfach 2: Inklusion – Grundlagen 

Wahlpflichtfach 3: Mehrsprachigkeit und Interkulturalität – Grundlagen 

Wahlpflichtfach 4:  
Mehrsprachigkeit und Interkulturalität im Minderheitenschulwesen – Grundlagen* 

Modul 2: Mentoring – Vielfalt in Schule und Unterricht 2 

1 weitere Lehrveranstaltung zum ge-
wählten Themenschwerpunkt: 

15 März 2024 

Wahlpflichtfach 1: Begabung – Vertiefung 

Wahlpflichtfach 2: Inklusion – Vertiefung 

Wahlpflichtfach 3: Mehrsprachigkeit und Interkulturalität – Vertiefung 

Wahlpflichtfach 4:  
Mehrsprachigkeit und Interkulturalität im Minderheitenschulwesen – Vertiefung* 

Vertiefung – Zusammenschau –  
Austausch – Reflexion 

15 April 2024 


