ogische Hochschule Kéarnten - Viktor Frankl Hochschule
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Stellenausschreibung an der PVS der PH Karnten auf der Jobborse der Republik
Osterreich, Bewerbungsende 31.07.2022:

Freizeitpadagogin:Freizeitpadagoge PVS (50%) — 2 Stellen
Referenzcode: BMBWF-22-5026

Das Mitteilungsblatt erscheint bei Bedarf, mindestens jedoch zweimal jahrlich.

Eigentiimer, Herausgeber, Vervielfaltigung und Vertrieb:
Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten

Fir den Inhalt verantwortlich:
Rektorin Prof. Mag. Dr. Marlies Krainz-Dirr
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Freizeitpadagogin:Freizeitpadagoge PVS (50%) - 2 Stellen

Die Praxisvolksschule der Padagogischen Hochschule Kéarnten - Viktor Frankl Hochschule ist eine
Bundesschule und direkt dem Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Forschung unterstellt.

Wir stehen fir: Individualisierung und Differenzierung durch soziales und sinnstiftendes Lernen mittels
Existenzieller Padagogik und Potenzialfokussierter Padagogik.

Allgemeine Informationen zu unserer Praxisvolksschule finden Sie unter https://pvs.ph-kaernten.ac.at
An der Praxisvolksschule der PH Kéarnten gelangt voraussichtlich ab 12.09.2022, vorbehaltlich eines
Widerrufs, zwei Stellen als Freizeitpadagoge:Freizeitpadagogin fir das Schuljahr 2022/23 mit dem

Beschéftigungsausmalf von 50% zur Besetzung.

Eine Anstellung erfolgt gemal der rechtlichen Vorschriften und Vorgaben in der Entlohnungsgruppe
v3 oder in der Entlohnungsgruppe IIL/I3.

Wertigkeit/Einstufung: Sonstige

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: PH Kéarnten, Praxisvolksschule

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschaftigungsausmal: Teilzeit

Beginn der Tatigkeit: 12.09.2022

Ende der Bewerbungsfrist: 31.07.2022

Monatsentgelt/bezug mindestens: brutto EUR 967,80 (VB v3) / brutto EUR 959,95 (VL I3)
Referenzcode: BMBWF-22-5026

Aufgaben und Tatigkeiten

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Eigenstandige und eigenverantwortliche Planung, Konzeption und Umsetzung (inklusive Vor- und
Nachbereitung) zur nachhaltigen Vermittlung einer sinnvollen padagogischen Freizeitgestaltung
(sportlich, musikalisch, kinstlerisch und kreativ)

* Themenorientierte Freizeitangebote in den Freizeitstunden

» Betreuung wahrend des Mittagessens



Erfordernisse

» die dsterreichische Staatsbirgerschaft oder uneingeschrankter Zugang zum osterreichischen
Arbeitsmarkt

» abgeschlossene Ausbildung zur:zum akademischen Freizeitpadagogin:Freizeitpadagogen (an
einer Padagogischen Hochschule) mit dem Abschlusszertifikat "Akademische Freizeitpadagogin /
Akademischer Freizeitpddagoge"

 die volle Handlungsfahigkeit

» die persoénliche und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

* Unbescholtenheit

» Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

VB v3:

* Ernennungs-/Anstellungserfordernisse fur die Verwendungs-/Entlohnungsgruppe A3/v3

» Absolvierung der vom Dienstgeber fir diesen Arbeitsplatz vorgesehene Ausbildung bzw. die
Bereitschaft, diese ehestmdglich zu absolvieren

Es wird darauf hingewiesen, dass allenfalls zusétzliche erforderliche Nachweise der personlichen
Eignung verlangt werden kénnen.

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und ladt daher nachdricklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist mit Anfihrung des Referenzcodes "BMBWF-22-5026" bis spatestens 31.07.2022
beim Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt.

Das Auswabhlverfahren fir Freitzeitpaddagogen findet an der eingegliederten Praxisvolksschule unter
Einbindung des Rektorats in Form von Bewerbungsgesprachen statt.

Das Monatsentgelt betragt bei Teilbeschaftigung (50%) mindestens brutto EUR 967,80 (VB v3 gem. §
72 Abs. 1 VBG) bzw. brutto EUR 959,95 (VL I3). Dies erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der
gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den
Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundenen Entlohnungsbestandteile.

Die definitive Gehaltseinstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMBWF.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kéarnten und das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at



Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:
Frau RgRin Prof.in Mag.a Roswitha Langmeier (Direktorin)
Tel.: + 43 463 508 508 - 101

E-Mail: roswitha.langmeier@ph-kaernten.ac.at

Padagogische Hochschule Kéarnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstralle 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kénnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobbdrse der Republik
Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

« allgemeine_ausschreibungsbedingungen
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