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Stellenausschreibung an der PH Kérnten in der Jobbdrse der Republik Osterreich,
Bewerbungsende 21.11.2023:

Leiter:in der Studienbibliothek und Mediathek,
Referenzcode: BMBWF-23-6150 bzw. BMBWF-23-6151

Das Mitteilungsblatt erscheint bei Bedarf, mindestens jedoch zweimal jahrlich.

Eigentlimer, Herausgeber, Vervielfdltigung und Vertrieb:
Rektorat der Padagogischen Hochschule Karnten

Fir den Inhalt verantwortlich:
Rektor Dr. Sven Fisler

office@ph-kaernten.ac.at Seite 1

Mitteilungsblatt der Padagogischen Hochschule Karnten Tel +43 (0)463/508508-888
www.ph-kaernten.ac.at
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Leiter:in der Studienbibliothek und Mediathek

An der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt die Planstelle als
Leiter:in der Studienbibliothek und Mediathek mit vollem Beschaftigungsausmaf zur Besetzung. Das
Monatsentgelt/Gehalt betrédgt mindestens brutto EUR 2.438,60 (A2/3 v2/3) und erhdht sich
gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaernten.ac.at

Wertigkeit/Einstufung: A2/3 bzw v2/3

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt

Vertragsart: Befristet

Befristung:

BeschaftigungsausmaB: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmoglich

Ende der Bewerbungsfrist: 21.11.2023

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 100% monatl./brutto: v2 € 2.438,60
Referenzcode: BMBWF-23-6150

Aufgaben und Tatigkeiten

+ Leitung der Studienbibliothek und Mediathek

» FOhrung und Arbeitsorganisation der Bibliotheksmitarbeiter:innen (insbesondere Mitarbeiter:
innengesprache und Teambesprechungen)

+ Bestandsaufbau und —kontrolle (insbesondere Erwerbungen und technische Ausstattung)

» Koordinierung der Katalogisierung, Beschlagwortung, Klassifizierung und Verwaltung der
Studienbibliothek und Mediathek

» Planung und Verwendung des Bibliotheksbudgets

 Information und Schulung der Hochschulangehdérigen

» Kooperation mit und Service flr andere Organisationseinheiten der Hochschule

Erfordernisse

» Matura/Reifeprifung
» Persdnliche und fachliche Eignung zur Erfillung der mit der Verwendung verbundenen Aufgaben
und Tatigkeiten



+ Eignung zur Mitarbeiter:innenfihrung

+ Osterreichische Staatsbirgerschaft oder uneingeschrankter Zugang zum ésterreichischen
Arbeitsmarkt

Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

Organisationsfahigkeit

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bereitschaft zur kontinuierlichen Fortbildung

Kompetenzen und/oder Erfahrungen in der Fiihrung von Teams und Mitarbeiter:innen

Wir bieten:

Attraktive Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Angenehmes Arbeitsumfeld

Gute Verkehrsanbindung

Parkplatze vor der Dienststelle

Gleitzeit

Essenszuschuss in Form von Sodexo-Gutscheinen
Arbeitsmedizinische Betreuung

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemiht, den Anteil von Frauen zu erh6hen und 1&dt daher nachdrlcklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefliihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anflihrung des Referenzcodes mit:

* Motivationsschreiben

* Lebenslauf mit Lichtbild

+ Staatsburgerschaftsnachweis bzw. Nachweis flir uneingeschrankten Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt (Kopie)

» Schulabschlusszeugnis, Ausbildungsnachweise bzw. Nachweis der Berufsausbildung sowie
Beféhigungsnachweise und ggf. Arbeits- und Dienstzeugnisse (Kopien)

bis langstens 21.11.2023 ausschlieBlich per E-Mail an die Padagogische Hochschule Karnten,
HubertusstraBe 1, 9020 Klagenfurt am Wérthersee zu richten.
E-Mail: josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at

Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die Bewerbung (per E-Mail) bei der vorangeflihrten
Dienststelle einlangt. Verspatet eingebrachte oder unvollstdndige Bewerbungen werden nicht
berlcksichtigt.

Die Bewerber:innen werden nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu einem Vorstellungsgesprach
eingeladen, das voraussichtlich im Dezember 2023 an der Padagogische Hochschule Kéarnten,
HubertusstraBe 1, 9020 Klagenfurt Wérthersee stattfinden wird.

Allféllige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Interessierte Personen mit Beeintrachtigung méchten wir auf das Unterstitzungsangebot der
Plattform www.bundessache.at aufmerksam machen.



Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge |hrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Karnten und das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at

Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:

Herrn Dr. Sven Fisler, Rektor
Tel.: +43 463 508 508 — 800
E-Mail: sven.fisler@ph-kaernten.ac.at

Padagogische Hochschule Karnten
Viktor Frankl Hochschule
HubertusstraBe 1 9020 Klagenfurt
www.ph-kaernten.ac.at
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Leiter:in der Studienbibliothek und Mediathek

An der Pddagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt die Planstelle als
Leiter:in der Studienbibliothek und Mediathek mit vollem Beschaftigungsausmaf zur Besetzung. Das
Monatsentgelt/Gehalt betragt mindestens brutto EUR 2.438,60 (A2/3 v2/3) und erhdht sich
gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaernten.ac.at

Wertigkeit/Einstufung: A2/3 bzw v2/3

Dienststelle: PH Kérnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschéftigungsausmah: Vollizeit

Beginn der Tétigkeit: ehestméglich

Ende der Bewerbungsfrist: 21.11.2023

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 100% monatl./brutto: v2 € 2.438,60
Referenzcode: BMBWEF-23-6151

Aufgaben und Tatigkeiten

< Leitung der Studienbibliothek und Mediathek

+ Fiuhrung und Arbeitsorganisation der Bibliotheksmitarbeiter:innen (insbesondere Mitarbeiter:
innengesprache und Teambesprechungen)

+ Bestandsaufbau und —kontrolle (insbesondere Erwerbungen und technische Ausstattung)

» Koordinierung der Katalogisierung, Beschlagwortung, Klassifizierung und Verwaltung der
Studienbibliothek und Mediathek

» Planung und Verwendung des Bibliotheksbudgets

* Information und Schulung der Hochschulangehérigen

+ Kooperation mit und Service fiir andere Organisationseinheiten der Hochschule

Erfordernisse

+ Matura/Reifeprifung
+ Persoénliche und fachliche Eignung zur Erfillung der mit der Verwendung verbundenen Aufgaben



und Tatigkeiten

+ Eignung zur Mitarbeiter:innenfihrung

- Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder uneingeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

« Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

» Organisationsfahigkeit

+ Kommunikations- und Teamfahigkeit

* Bereitschaft zur kontinuierlichen Fortbildung

+ Kompetenzen und/oder Erfahrungen in der Filhrung von Teams und Mitarbeiter:innen

Wir bieten:

Attraktive Aus- und Weiterbildungsmadglichkeiten
Angenehmes Arbeitsumfeld

Gute Verkehrsanbindung

Parkplatze vor der Dienststelle

Gleitzeit

Essenszuschuss in Form von Sodexo-Gutscheinen
Arbeitsmedizinische Betreuung

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemiiht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und ladt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfithrung des Referenzcodes mit:

* Motivationsschreiben

* Lebenslauf mit Lichtbild

+ Staatsbirgerschaftsnachweis bzw. Nachweis fur uneingeschrénkten Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt (Kopie)

» Schulabschlusszeugnis, Ausbildungsnachweise bzw. Nachweis der Berufsausbildung sowie
Befahigungsnachweise und ggf. Arbeits- und Dienstzeugnisse (Kopien)

bis lAngstens 21.11.2023 ausschliefilich per E-Mail an die Pddagogische Hochschule Kéarnten,
Hubertusstrafie 1, 9020 Kiagenfurt am Wérthersee zu richten.
E-Mail: josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at

Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die Bewerbung (per E-Mail) bei der vorangefiihrten
Dienststelle einlangt. Verspéatet eingebrachte oder unvollstandige Bewerbungen werden nicht
beriicksichtigt.

Die Bewerber:innen werden nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu einem Vorstellungsgespréch
eingeladen, das voraussichtlich im Dezember 2023 an der Pddagogische Hochschule Kérnten,
Hubertusstralle 1, 9020 Klagenfurt Wérthersee stattfinden wird.

Alifallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Interessierte Personen mit Beeintrachtigung méchten wir auf das Unterstiitzungsangebot der
Plattform www.bundessache.at aufmerksam machen.



Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge |Ihrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kérnten und das Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at

Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:

Herrn Dr. Sven Fisler, Rektor
Tel.: +43 463 508 508 — 800
E-Mail: sven fisler@ph-kaernten.ac.at

Padagogische Hochschule Karnten
Viktor Frankl Hochschule
HubertusstralRe 1 9020 Klagenfurt
www.ph-kaernten.ac.at



