
 

Workshop und Vortrag 

WertVoll-SinnVoll, mit Sinn und Werten erfolgreich sein  

am 20. Oktober 2010  

Ausgangslage: 

Globale Veränderungen verursachen große Verunsicherungen und 

Orientierungslosigkeiten, die Menschen wissen nicht, wie es nach der Krise in 

den nächsten Jahren weitergehen, wohin die Wirtschschaft sich entwickeln wird 

und welche Ausbildungen für welche Berufsbilder benötigt werden.  

Woher komme ich, wohin gehe ich ? Macht mein tägliches Tun im großen 

Zusammenhang einen Sinn ? Was sind meine wahren Talente und wie kann ich 

diese zum Wohle der Gesellschaft einsetzen ?  

In Zeiten des Wandels beschäftigen sich immer mehr Menschen mit diesen und 

ähnlichen Fragen. Es besteht ein tiefe Sehnsucht nach Sinn und Werten, um das 

zu leben, was man ist. 

 

Vortrag und Workshop: 

Der Vortrag gibt Impulse, wie konkret Sinn und Werte im Berufsalltag gelebt 

werden können. Verschiedene Anätze aus  Spiritualität, Philosophie und BWL 

werden zu einem runden Bild zusammengeführt.  

Der Workshop zeichnet Wege und Möglichkeiten auf, wie im privaten und vor 

allem beruflichen Kontext Antworten auf die existentiellen  Fragen gefunden 

werden können.  

 



Methode: 

Im Rahmen des Workshop wird Raum geschaffen, neue Wege zu gehen. 

Kreativitätstechniken, Gruppenarbeiten und Reflektionen bieten die Grundlagen, 

aus denen der Samen für Neues entstehen kann. In der Gruppe entsteht Mut für 

neue Wege, wird Gehör für die eigenen Stimme des Herzens verschafft und 

Kraft geschöpft, dieser im Vertrauen auch zu folgen.  

 

Referent: 

Mag. Werner Sattlegger: Studium der Rechtswissenschaften in Graz, 

Studienaufenthalte an den Universitäten Edinburgh, Canberra, San Diego und 

Vancouver. Praktikum im wissenschaftlichen Dienst des Europäischen 

Parlaments (EP) in Brüssel, Büroleiter von Ursula Stenzel im EP in Brüssel, 

Geschäftsführer der Industriellenvereinigung Landesgruppe Kärnten, Senior 

Manager von Infineon Technologies, diverse Lehrtätigkeiten an Universitäten 

und Bildungsorganisationen. Sabbatical u.a. mit Pilgerwanderung am 

Jakobsweg. Zur Zeit Leitung des Führungskräftelehrgangs „WertVoll-SinnVoll, 

mit Sinn und Werten erfolgeich sein “ im Stift St. Georgen, sowie Training bzw. 

Beratung für werte und sinnorientierter Unternehmenskultur. 


