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Hochschulprofessur Sportpadagogik - 100% ph1/PH1

Die Padagogische Hochschule Kérnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir Pddagog_innen in Kéarnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaernten.ac.at

Die Pédagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule beabsichtigt ehestméglich die
genannte Stelle in ph1/PH1 mit dem Beschaftigungsausmal von 100% zu besetzen.

Wertigkeit/Einstufung: PH 1/ph 1

Dienststelle: PH Kérnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Wérthersee

Vertragsart: Unbefristet

Befristung:

BeschiftigungsausmaRi: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmdglich

Ende der Bewerbungsfrist: 29.05.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 100% monatl./brutto: ab ph1 € 2.861,50 / PH1 € 2.746,70
Referenzcode: BMBWF-21-2382

Aufgaben und Titigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Kéarnten erfolgt gem. § 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Lehre in Aus- und Fortbildung im Bereich "Bewegung und Sport" in der Primar- und Sekundarstufe
* Durchfithrung und Organisation von Forschungsprojekten

Inhaltliche und organisatorische Zusammenarbeit mit den Partnern im Verbund Siid-Ost

= Mitarbeit an den Aufgaben des Instituts fiir Fachwissenschaft, Fachdidaktik und Padagogik der
Sekundarstufe und der PH Kéarnten



Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt § 48e VBG iVm Z 22a der Anlage 1 BDG 1979.
Sie verfiigen lber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

« Abgeschlossenes universitdres Studium (Bewegung und Sport auf Lehramt, Sportwissenschatft),
abgeschlossenes Doktoratsstudium

* Publikationen

+ Unterrichtserfahrung bzw. Erfahrung in der Lehre, in der Schule und tertidren
Bildungseinrichtungen (Aus-, Fort- und Weiterbildung)

+ Kenntnisse im Projekt- und Qualitdtsmanagement

» Erfahrung in der Organisation und Durchfiihrung von Forschungsprojekten

« Teamféhigkeit und Bereitschaft zu interdisziplindrer Zusammenarbeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemiiht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und |I&dt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11¢ des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist mit Anfiihrung des Referenzcodes bis spatestens 29.05.2021 beim Rektorat der
Padagogischen Hochschule Kérnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswahlverfahren findet an der Pddagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Sollte keine Bewerberin / kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erfiillen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag
jeweils maximal fur ein Jahr méglich.

Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéftigung
mindestens ph1: € 2.861,50 / PH1: € 2.746,70. Zusétzlich geblhrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMBWF.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge |hrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
P&adagogische Hochschule Karnten und das Bundesministerium fiar Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at



Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:

Frau Prof.in Mag.a Edith Erlacher-Zeitlinger, MAS (Institutsleiterin)
Tel.: +43 664 96 55 117

E-Mail: edith.erlacher-zeitlinger@ph-kaemnten.ac.at

Péadagogische Hochschule Karnten
Viktor Frankl Hochschule

Hubertusstralle 1
9020 Klagenfurt am Wérthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kénnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der Republik
Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veréffentlicht ist, herunterladen.

« Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen
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Karenzvertretung - Professur flir
Bildungswissenschaften, Schwerpunkt Friihe Bildung
100% (Vertrags-)Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fiir Padagog_innen im Bundesland Kérnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaemten.ac.at

An der Padagogischen Hochschule Kamnten - Viktor Frankl Hochschule wird eine Karenzstelle fiir
Bildungswissenschaften, Schwerpunkt Friihe Bildung, mit dem BeschéftigungsausmaR von 100%
ausgeschrieben. Das Dienstverhaltnis wird auf bestimmte Zeit eingegangen und zwar fiir die durch
einen Karenzurlaub bedingte Abwesenheit einer/eines Bediensteten (langstens bis 31.08.2022).
Diese Stelle umfasst Lehre (insbesondere auch in der Ausbildung von Elementarpadagog_innen)
sowie inhaltliche und organisatorische Koordination des Bachelorstudiums Elementarpadagogik.

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Kérnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Wérthersee

Vertragsart: Befristet

Befristung: 31.08.2022

BeschaftigungsausmaR: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2021

Ende der Bewerbungsfrist: 31.05.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 100% monatl./brutto: ph2 ab € 2.696,40 / PH2 € 2.641,90
Referenzcode: BMBWF-21-2513

Aufgaben und Titigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Paddagogischen
Hochschule Karnten erfolgt gem. § 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tétigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Mitarbeit in der Lehre im Rahmen der Péddagog_innenaus-, -fort und -weiterbildung

= Studierendenberatung, Studierendenbetreuung und Betreuung von Bachelorarbeiten

» Mitarbeit an der organisatorischen Koordination des Bachelorstudiums Elementarpadagogik
» Organisations- und Verwaltungsarbeiten einschlief8lich Evaluation und Qualitatssicherung



Wir suchen eine Person, die ...

* innovative Wege in der Lehre beschreiten méchte

+ Freude an konzeptioneller und organisatorischer Arbeit mitbringt
» an Forschung und Entwicklung im genannten Feld interessiert ist
» bereit ist, in Teilbereichen leitende Tatigkeiten zu (bernehmen

» und gerne im Team arbeitet

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt § 48e VBG iVm Z 22b in der Anlage 1 BDG 1979.

Sie verfiigen uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:
Abgeschlossenes Universitatsstudium (Psychologie, Erziehungswissenschaften)
Erfahrungen in der Lehre/Lehramt

Erfahrungen in der Leitung bzw. Koordination von Projekten

Team- und Kooperationsfahigkeit

Wissenschaftliche Publikationen

Erwiinscht:
* Erfahrung in der Lehre im Bereich friiher Bildung

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemiiht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und 1&dt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11¢ des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes bis spatestens 31.05.2021 beim Rektorat der
Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswabhlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Kérnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Das Monatsentgelt/Gehalt betrégt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéftigung
mindestens ph2: € 2.696,40 / PH2: € 2.641,90. Zusatzlich gebiihrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMBWF.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kérnten und das Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter bmbwf.gv.at



Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:
Herrn RgR HS-Prof. Mag. Dr. Erik Frank (Institutsleiter)
Tel.: +43 463 508 508 100

E-Mail: erik.frank@ph-kaernten.ac.at

Padagogische Hochschule Karnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstrafie 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kdnnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobboérse der Republik
Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veréffentlicht ist, herunterladen.

= Anlage_-_Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen
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Assistenzstelle (Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in) am
Institut fiir Schulentwicklung der Padagogischen
Hochschule Karnten

Die Padagogische Hochschule Kérnten - Viktor Frankl Hochschule beabsichtigt voraussichtlich ab
01.09.2021 die genannte Stelle mit dem Beschéftigungsausmal von 100% zu besetzen (befristet auf
2 Jahre, Verlangerung um weitere 2 Jahre moglich, § 48e Abs. 7 VBG i.V.m. § 48g VBG).

Die ausgeschriebene Stelle ist am "Institut flir Schulentwicklung und Padagogisch Praktische
Studien” der Padagogischen Hochschule Karnten angesiedeit. Die Hauptaufgaben des Instituts liegen
in der Lehre und Forschung im Bereich der Bildungswissenschaft, Schulentwickiung und Beratung in
der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrpersonen.

Die Stelle ist der Professur fiir Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung von Herrn HS-Prof.
Mag. Dr. Matthias Huber zugeordnet. Der inhaltliche Fokus der Stelle liegt auf der Bedeutung von
Emotion im Bildungskontext sowie auf den Maglichkeiten und Grenzen der Wertevermittlung und
Moralerziehung in pédagogischen Institutionen.

Wertigkeit/Einstufung: PH-Assistenz

Dienststelle: PH Kéarnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Woarthersee
Vertragsart: Befristet

Befristung: 31.08.2023
BeschaftigungsausmaR: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2021

Ende der Bewerbungsfrist: 04.06.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 100% monatl./brutto: € 2.074,27
Referenzcode: BMBWF-21-2480

Aufgaben und Taitigkeiten

= Mitarbeit in Forschung und Lehre

+ Konzeption und Umsetzung eines Dissertationsprojektes bzw. Betreiben eines Doktoratsstudiums
+ Mitarbeit in aktuellen Projekten des Arbeitsbereichs Erziehungswissenschaft und
Bildungsforschung

» Selbsténdige Abhaltung sowie Mitwirkung an der Abhaltung von Lehrveranstaltungen

* Mitwirkung bei der Organisation von Tagungen, Konferenzen und Symposien

+ Mitwirkung an sowie Durchfiihrung von nationalen und internationalen Vortrags- und



Publikationstatigkeiten

Erfordernisse

Die besonderen Erfordernisse fiir die Entlohnungsgruppe ph2 mit der Funktion Assistenz ergeben
sich aus § 48e Abs. 7 VBG.

Sie verfiigen Uber folgende Quaiifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium im Fach Bildungswissenschaft/
Erziehungswissenschaft/Padagogik, Soziologie und/oder Lehramt

» Dissertationsvorhaben im Themenfeld Bildung und Emotion (Vorlage einer abgeschlossenen
Dissertationsvereinbarung innerhalb des ersten Anstellungsjahres)

+ Befahigung zum wissenschaftlichen Arbeiten und Argumentieren

+ Teamfahigkeit und Freude am gemeinsamen wissenschaftlichen Austausch

» Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit emotionstheoretischen Fragestellungen im Kontext von
Bildungsprozessen

* Hohe schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Englisch

» Kenntnisse von grundlegenden Strukturen und Ablaufen an Hochschulen

Erwiinscht:

+ Bereitschaft, sich mit dem Menschenbild und der Philosophie Viktor Frankls
auseinanderzusetzen

+ Interesse an der gemeinsamen Planung und Umsetzung von Forschungsprojekten

+ Forschungserfahrung und Erfahrung mit quantitativen und/oder qualitativen Methoden
+ Lehrerfahrung im Hochschulbereich sowie akademische Auslandserfahrungen

+ Publikations- und Vortragserfahrung

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemUht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und ladt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes bis spatestens 04.06.2021 beim Rektorat der
Padagogischen Hochschule Karnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribermik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Kérnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

In der Funktion Assistenz gebiihrt (bei Vollbeschéftigung) ein Fixentgelt im Ausmalf von 80% des
Monatsentgelts der Entlohnungsgruppe | 1, Entlohnungsstufe 1. (§ 480 Abs. 2 VBG) § 169e Abs. 2
GehG findet bei der Berechnung des Monatsentgelts Anwendung. Es gebiihrt keine Dienstzulage,
damit wird auf den Umstand Bedacht genommen, dass ein Teil der Dienstzeit dem Erwerb des
Doktorates gewidmet ist. Die PH Karnten unterst(itzt bei der Vorbereitung und dem Abschluss einer
Dissertationsvereinbarung mit einer Universitat.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
P&dagogische Hochschule Karnten und das Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum



Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at

Kontaktinformation

Fir ndhere Auskiinfte oder inhaltliche Fragen liber die ausgeschriebene Position wenden Sie sich an:
Herrn HS-Prof. Mag. Dr. Matthias Huber
E-Mail: matthias.huber@ph-kaernten.ac.at

Padagogische Hochschule Karnten
Viktor Frankl Hochschule

Hubertusstrafie 1
9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kdnnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der Republik
Osterreich unter www .jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

» Anlage_-_Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen



