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Ausschreibung Professur mit dem Schwerpunkt ,,Zweisprachige Erziehung und Bil-
dung“ — 100% (Vertrags-)Hochschullehrperson ph2/PH2, Referenzcode: BMBWF-

21-2584

Ausschreibung Professur fiir internationale Bildungskooperationen und Deutsch als
Zweitsprache — 70% (Vertrags-)Hochschullehrperson ph2/PH2

Ausschreibung Mitarbeiter_in im Internationalen Biiro ,Internationale Bildungsko-
operationen” — 60% (Vertrags-) Hochschullehrperson ph2/PH2
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Professur mit dem Schwerpunkt "Zweisprachige
Erziehung und Bildung" - 100% (Vertrags-)
Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Padagog_innen im Bundesland Karnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaernten.ac.at
Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule beabsichtigt ab 01.09.2021 die

genannte Stelle mit dem Beschéftigungsausmal von 100% zu besetzen (befristet mit der Mdglichkeit
auf unbefristet).

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Woérthersee

Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung:

Beschéaftigungsausmali: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2021

Ende der Bewerbungsfrist: 11.06.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 100% monatl./brutto: ph2 ab € 2.696,40 / PH2 € 2.641,90
Referenzcode: BMBWF-21-2584

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Karnten erfolgt gem. § 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Organisation, Planung und Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildung im Bereich des
Minderheitenschulwesens

» Organisation und Leitung von Lehrgangen

* Lehre im Bereich der Ausbildung zweisprachiger Studierender und Teamlehrer_innen sowie in der
Fort- und Weiterbildung von Lehrer_innen

e Betreuung von Bachelorarbeiten

» Mitarbeit bei fachbezogenen Forschungsinitiativen und Projekten fir zwei- und mehrsprachige
Erziehung und Bildung sowie im Bereich der inter- und transkulturellen Bildung



» Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Instituts fir Mehrsprachigkeit und transkulturelle Bildung

Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt § 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979.

Sie verfligen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» Abgeschlossenes universitares Studium

» Mehrjahrige Lehrerfahrung an zweisprachigen Volksschulen im Geltungsbereich des
Minderheitenschulwesens in Karnten

» Projekterfahrung im Bereich des zweisprachigen Unterrichts an Volksschulen im Geltungsbereich
des Minderheitenschulwesens in Karnten

» Ausgezeichnete Sprachkenntnisse in Deutsch und Slowenisch in Wort und Schrift

* eine durch Publikationen in Fachmedien nachzuweisende wissenschaftliche bzw. didaktische,
praktische oder kunstlerische Tatigkeit

Erwilinscht:

» Erfahrungen in der Organisation, Planung und Durchfuihrung von Fort- und Weiterbildung
» Bereitschaft, an innovativen Projekten mitzuarbeiten und diese mitzugestalten

» Aktive Kenntnisse weiterer Sprachen

« Kommunikations- und Teamfahigkeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemtuiht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und ladt daher nachdrticklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes bis spatestens 11.06.2021 beim Rektorat der
Padagogischen Hochschule Kéarnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Kéarnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Sollte keine Bewerberin / kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe/Verwendungsgruppe erflillen, ist eine befristete Anstellung mittels Sondervertrag
jeweils maximal fur ein Jahr moglich.

Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhéangigkeit von der Vorbildung bei Vollbeschéftigung
mindestens ph2: € 2.696,40 / PH2: € 2.641,90. Zusatzlich gebuhrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt/Gehalt erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMBWF-.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge lhrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kéarnten und das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at



Kontaktinformation

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich an:

Frau Prof.in Mag.a Magdalena Angerer-Pitschko (Institutsleiterin)
Tel.: +43 463 508 508 500

E-Mail: magdalena.angerer-pitschko@ph-kaernten.ac.at

Padagogische Hochschule Kéarnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstralle 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kénnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobbdrse der Republik
Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

* Anlage_-_Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen


http://www.jobboerse.gv.at
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Professur fir internationale Bildungskooperationen und
Deutsch als Zweitsprache - 70% (Vertrags-)
Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Padagog_innen im Bundesland Karnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaernten.ac.at

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule beabsichtigt ab 01.09.2021 die
genannte Stelle mit dem Beschéftigungsausmalf von 70% (Teilbeschaftigung) zu besetzen.

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Wérthersee

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschaftigungsausmali: Teilzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2021

Ende der Bewerbungsfrist: 13.06.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 70% monatl./brutto: ph2 ab € 1.887.48 / PH2 € 1.849,33
Referenzcode: BMBWF-21-2653

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Karnten erfolgt gem. § 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Mitarbeit in der "Servicestelle Bildungskooperationen und internationale Kontakte" der
Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule

» Mitarbeit bei Organisation von Mobilitdten, internationalen Meetings u.a.

* Lehre im "International Study Programme in Education" im Bereich DaF / DaZ



Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt 8 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979.

Sie verfligen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

abgeschlossenes universitares Studium

Ausbildung und Lehrerfahrung im Bereich DaF / DaZ

ausgewiesene Auslandserfahrung

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie in mindestens einer weiteren Fremdsprache
organisatorische Fahigkeiten und digitale Kompetenzen

eine durch Publikationen in Fachmedien nachzuweisende wissenschaftliche bzw. didaktische,
praktische oder kunstlerische Tatigkeit

Erwiinscht
» Erfahrungen in der Lehrer_innenaus-, -fort- und -weiterbildung im Bereich DaF / DaZ
» Bereitschaft zu Auslandsmobilitaten

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuiht, den Anteil von Frauen zu erhdhen und ladt daher nachdricklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes bis spatestens 13.06.2021 beim Rektorat der
Padagogischen Hochschule Kéarnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangeflihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswabhlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Sollte keine Bewerberin / kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe / Verwendungsgruppe erflllen, ist eine befristete Anstellung mittels
Sondervertrag jeweils maximal flr ein Jahr mdglich.

Das Monatsentgelt / Gehalt betragt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei 70%-Teilbeschaftigung
mindestens ph2: € 1.887,48 / PH2: € 1.849,33. Zusatzlich gebuhrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt / Gehalt erhéht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMBWF.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge Ihrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kéarnten und das Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at



Kontaktinformation

Padagogische Hochschule Kéarnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstralle 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kénnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobbdrse der Republik
Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

« Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen


http://www.jobboerse.gv.at
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Mitarbeiter _in im Internationalen Blro "Internationale
Bildungskooperationen" - 60% (Vertrags-)
Hochschullehrperson ph2/PH2

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule ist die zentrale Bildungsinstitution
der Aus-, Fort- und Weiterbildung fur Padagog_innen im Bundesland Karnten.

Allgemeine Informationen zu unserer Institution finden Sie unter www.ph-kaernten.ac.at

Die Padagogische Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule beabsichtigt ab 01.09.2021 die
genannte Stelle mit dem Beschéftigungsausmal von 60% (Teilzeitbeschaftigung) zu besetzen.

Wertigkeit/Einstufung: PH 2/ph 2

Dienststelle: PH Karnten

Dienstort: 9020 Klagenfurt am Wérthersee

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschaftigungsausmali: Teilzeit

Beginn der Tatigkeit: 01.09.2021

Ende der Bewerbungsfrist: 13.06.2021

Monatsentgelt/bezug mindestens: bei 60% monatl./brutto: ph2 ab € 1.617,84 / PH2 € 1.585,14
Referenzcode: BMBWF-21-2652

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Verwendung als Vertragshochschullehrperson/Hochschullehrperson an der Padagogischen
Hochschule Karnten erfolgt gem. § 48g des VBG bzw. § 200d des BDG 1979.

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

» Mitarbeit in der Servicestelle "Bildungskooperationen und internationale Kontakte" bei planenden,
administrativen und organisatorischen Aufgaben des Buros im internationalen Kontakt zu
Partnerinstitutionen (z.B. Administration und Betreuung von Incoming-Studierenden)

» Vorbereitungs- und Unterstitzungsarbeiten fir Studierenden- bzw. Staffmobilitaten

» Aktive Mitwirkung an der Organisation von internationalen Projekten und internationalen Tagungen
» Hochschulische Lehre in englischer Sprache je nach Qualifikation



Erfordernisse

Als besonderes Anstellungserfordernis gilt 8 48e VBG iVm Z 22b der Anlage 1 BDG 1979.

Sie verfligen Uber folgende Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen:

» akademische padagogische Ausbildung - abgeschlossenes Studium

» mehrjahrige internationale Erfahrung / internationale Berufserfahrung oder mehrjéahrige Tatigkeit im
Ausland

» sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift und mindestens einer weiteren
Fremdsprache (insbesondere Ostsprachen)

» ausgewiesene Kompetenzen im Bereich der Administration, Planung und Organisation

» Kenntnisse im Bereich digitaler Medien

» Fahigkeit zur hochschulischen Lehre in englischer Sprache

* Flexibilitat, Kooperations- und Teamfahigkeit

* eine durch Publikationen in Fachmedien nachzuweisende wissenschaftliche bzw. didaktische,
praktische oder kunstlerische Tatigkeit

Erwilinscht
» gute Kenntnisse in einer oder mehreren Ostsprachen
» Freude an administrativer / organisatorischer Arbeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und ladt daher nachdrticklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach 8 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefuhrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbung ist unter Anfihrung des Referenzcodes bis spatestens 13.06.2021 beim Rektorat der
Padagogischen Hochschule Kéarnten, postalisch oder per E-Mail an:
josefine.hribernik@ph-kaernten.ac.at einzubringen. Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die
Bewerbung (auf dem Postweg, E-Mail) bei der vorangefiihrten Dienststelle einlangt. Das
Auswabhlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Sollte keine Bewerberin / kein Bewerber samtliche Anstellungserfordernisse der ausgeschriebenen
Entlohnungsgruppe / Verwendungsgruppe erflllen, ist eine befristete Anstellung mittels
Sondervertrag jeweils maximal flr ein Jahr mdglich.

Das Monatsentgelt/Gehalt betragt in Abhangigkeit von der Vorbildung bei 60%-Teilbeschaftigung
mindestens ph2: € 1.617,84 / PH2: € 1.585,14. Zusatzlich gebuhrt eine Dienstzulage. Das
Monatsentgelt / Gehalt erhdht sich gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch
anrechenbare Vordienstzeiten. Die definitive Einstufung erfolgt nach Dienstantritt durch das BMBWF.

Die personenbezogenen Daten, die Sie im Zuge Ihrer Bewerbung bekannt geben, werden durch die
Padagogische Hochschule Kéarnten und das Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und
Forschung zum Zwecke des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz im BMBWF finden Sie unter www.bmbwf.gv.at



Kontaktinformation

Padagogische Hochschule Kéarnten
Viktor Frankl Hochschule
Hubertusstralle 1

9020 Klagenfurt am Worthersee

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kénnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobbdrse der Republik
Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veroffentlicht ist, herunterladen.

« Allgemeine_Ausschreibungsbedingungen
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